








- Input vanuit vakafdelingen van de Gemeente Breda
- Staf Werklocaties {(wethouder Van Viiet}, 30 maart 2026

Het coneept-Plan van Uitvoering is na de eerste werksessie toegestuurd aan
de provincie en de bedrijvenverengingen en is uitgebreid besproken en van
tekstuele feedback voorzien door beide verenigingen en de provincie.

Daarna heeft de tweede werksessie plaatsgevonden, zodat alle ondernemers
op de terreinen feedback konden leveren op het concept. In die tweede
werksessie zijn de ambities aangescherpt; niet meer ver weg (2040 en verder),
maar ambities passend bij de project-periode van vier jaar. Ook kozen
ondernemers in deze bijeenkomst welke projecten ze het meest kansrijk
achten. Voor enkele projecten is al concreet interesse getoond door
ondernemers.

Na deze tweede werksessie is het concept aangescherpt met in achtneming
van alle feedback. Deze is wederom voorgelegd aan beide
bedrijvenverenigingen en de provincie.

Het plan van uitvoering is ondertekend door de samenwerkende partners en
daarmee definitief gemaakt.
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41% van de panden met energielabel
heeft At/m A+++
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Hintelaken (deelgebied 4)

Warmtenet aanwezig

Weinig groen, wel een bomenrij in
het midden van het terrein

Vergroeningsslag geadviseerd ivm hoge
hittestress en weinig groen, zowel via
groene daken als in de openbare ruimte
en op eigen kavels

Weinig infiltratiemaatregelen, op
een paar putten langs de weg na

Breng in kaart waar haifverharding kan
worden aangebracht thv
hemelwaterinfiltratie.

Hoge hittestress

Bomenrij goed onderhouden, rest
van het groen minder.

Extra aandacht voor groenonderhoud

Geen van de panden met label
heeft At/m A+++

Stimuleer vastgoedeigenaren om panden
te verduurzamen

Emer-Noord (deelgebied 5)

Veel panden met zonnepanelen én
ruimte voor meer

Stimuleer groene daken

6,3 MW vermogen aan duurzame
energie via SDE subsidie aanwezig
op het terrein

Hoge hittestress

Goede voetpaden en fietspaden
ontbreken

Aanleg van goede fietspaden en trottoirs
om wandelen en fietsen te bevorderen

Geen ruimte meer op het
elektriciteitsnetwerk

Veel zwerfafval waargenomen

Investeer in onderhoud

61% van de panden met
energielabel heeb cat. A t/m A+++
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Voor wat betreft de bedrijventerreinen is er voor bestaande terreinen geen
verplichting opgenomen in het Groenkompas. Voor nieuwe terreinen wel
(minimaal 15%) Kwalitatief zet het Groenkompas in op maatregelen die nuttig
zijn voor doelsoorten. Daarnaast is het belangrijk dat er een ecologische
verbindingszone door het plangebied loopt: {de oevers van) de rivier de Mark.
Via het programma Kleine Oogst en een pilot op Emer-Zuid zijn de eerste
pogingen van het stimuleren van groen op bedrijventerreinen gedaan.
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duurzame energie inclusief eigen gebruik en
samenwerking/uitwisseling. Daarbij kijken we naar de
mogelijkheden voor clustervorming.

Minimaal 50 ondernemers en/of vastgoedeigenaren zijn bereikt over

het thema Energie (met focus op de grote verbruikers), waarvan er

minimaal 20 meedoen aan het inzichtelijk krijgen van het

energieverbruik van hun bedrijf/pand (en mogelijke maatregelen voor

verduurzaming). Daarvoor hebben wij:

s een bijeenkomst/kennissessie georganiseerd rondom het thema
Energie.

o drie best practices / voorbeeldverhalen opgehaald op het terrein
t.b.v. communicatie of bedrijfsbezoek.

o een gespreksleidraad en stappenplan ontwikkeld om individuele
MKB-bedrijven concreet op weg te helpen.

Er heeft zich een ‘werkgroep Energie' gevormd met bedrijven die als

een kerngroep fungeren rondom dit thema,

o Na 2 jaar (medio 2028):

Minimaal één kansrijk vervelgproject is uitgewerkt in een plan van
aanpak voor een collectieve energieoplossing, zelfopwek, opslag
en/of eigen gebruik.

10 ondernemers en/of vastgoedeigenaren hebben maatregelen voor
verduurzaming van hun energieverbruik opgepaki.

Indien mogelijk: doelstelling van concrete effecten (KPI's/KSF's) op
energiereductie bepaald.

Er wordt gewerkt aan een laadinfra-strategie (collectieve oplossing)
op De Mark en/of De Krogten.

o Richting 2030 (einde van Grote Oogst):

Er wordt voortgebouwd op de successen uit jaar 2 met meer
projecten en/of projecten met een grotere impact.
Er is een onderzoek afgerond naar de haalbaarheid van een klein
lokaal warmtenet, gevoed met lokale restwarmie.
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ondernemers die grote grondstofstromen hebben (zowel inkomend of als
reststroom) in kaart en gaan we proactief bij hen langs met aanbod, zoals

ophaalronde voor een aantal stromen (denk bijv. aan pallets, elektronica). Ook

stellen we ons open voor ondernemers die zichzelf melden.

Zodra er meer inzicht is in wie openstaat voor circulaire kansen kunnen we
vervolgstappen nemen, zoals het koppelen van vraag en aanbod, specifieke

inzamelingsacties of adviestrajecten gericht op bedrijfsprocessen.

- Jaar 1: kennis en inzicht vergaren, draagvlak creéren, inspiratie bieden en

interesse wekken.

o Eris een analyse gedaan voor (een deel van) het terrein om inzicht te

krijgen in grondstoffengebruik, het ontstaan van reststromen en

kansrijke materiaalstromen voor interventies.

o Erzijn minimaal 25 ondernemers bereikt door:

een bijeenkomst/kennissessie te organiseren rondom het thema
Circulariteit.

een uitvraag te doen naar ondernemers dat inzicht wil krijgen'in de
kansen op het gebied van circulariteit.

voorbeeldverhalen op te halen th.v. communicatie of een
bedrijffsbezoek.

De grootste grondstofgebruikers in kaart te brengen en benaderen
om actief aan de slag te gaan met circulariteit.

o Er is een ‘'werkgroep Circulariteit’ geformeerd met daarin een

vertegenwoordiging van ondernemers,
o Bepalen doelstellingen richting het einde van de Grote Oogst periode

qua hoeveelheid grondstofbesparing en aantal deelnemende bedrijven.

- Jaar2:

o Op basis van de doelstellingen aan het eind van Jaar 1:

bieden we circulariteitsscans aan bij individuele ondernemers,
zowel proactief (door het benaderen van grote grondstoffen-
gebruikers) als reactief (op verzoek).

Ontwikkelen we een methode om de follow up van
circulariteitsscans op te pakken. (circulaire routekaart)

Bekijken we de kansen voor een uitwisseling van reststromen,
eventueel in de vorm van een deelplatform
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van middelen. Gezien de prille samenwerkingen op het terrein kan het zijn dat
projecten langzamer of kleinschaliger op gang komen dan in eerste instantie
gehoopt. Kleine succesjes moeten daarom niet leiden tot teleurstelling, maar
horen er bij en moeten worden gezien als volwaardig. Mocht er onverhoopt
echt te weinig van de grond komen en geen zicht zijn op bijv. gelijkwaardige
financiéle inbreng aan het eind van de vierjarenperiode dan kan tijdens de
jaarlijkse evaluatie in overleg in het uiterste geval besloten worden om Grote
Oogst Breda voortijdig te beéindigen.

Verder

- Afstemming rondom één-op-&én-gesprekken

In het kader van Grote Oogst is het zaak om ondernemers en
vastgoedeigenaren te gaan spreken. Er zijn diverse partijen die op bezoek gaan
bij bedrijven, zoals de bedrijvenverenigingen, de gemeente vanuit meerdere
afdelingen waaronder de accountmanagers Economie, maar ook andere
partijen zoals bedrijfsadviseurs. We stemmen zoveel mogelijk onderling af
welke bedrijven we spreken, welke boodschap we willen overdragen en hoe
we elkaar op de hoogte houden. We besteden hier aandacht aan in het
Communicatieplan.
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Uitvoering

In eigen beheer i.s.m. de partij die het grondstoffen- en
reststromenonderzoek heeft gedaan.

Planning Q4 2026
Beoogd o Een succesvolle bijeenkomst
resultaat o Voldoende deelnemers voor de themagroep
o Duidelijkheid over de mogelijkheden om vraag en
aanbod aan elkaar te koppelen.
o Een eerste lijst met ondernemers die deel willen nemen
aan een individueel vervolgtraject.
Begroting Nvt (zie project bijeenkomstenkalender)
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Frequentie: De stuurgroep komt minimaal twee keer per jaar bij elkaar en
is in urgente gevallen op oproepbasis bereikbaar.
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Frequentie: Afhankelijk van het project wordt de frequentie bepaald. In
eerste instantie zal de projectmanager i.s.m. de trekker van
het eerste project samenwerken aan de uitwerking van het
betreffende project.
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o elkaar te inspireren met goede voorbeelden en mooie initiatieven
o initiatieven met elkaar te verbinden, zodat een sterk netwerk ontstaat
o het aanjagen van beginnende initiatieven en hen verder op weg helpen

Stichting Breda Circulair: biedt een community van ondernemers,
kennisleveranciers en thematische clusters om de circulaire economie vooruit
te helpen. Ze helpen om te vinden wat je nodig is, verbinden met
gelijkgestemden, geven een podium voor circulaire verhalen, en versnellen
samen de circulaire transitie.

VNO-NCW: werkt via VNO-NCW Co-Creatie aan een duurzame toekomst voor
bedrijventerreinen, in partnerschap met ondernemers en overheden. Dit in de
overtuiging dat samenwerking de sleutel is tot het vinden van oplossingen die
voor ons allemaal werken. Een deel van de activiteiten is onlosmakelijk
onderdeel van de dienstverlening van vereniging VNO-NCW Brabant Zeeland
aan haar leden. Wanneer deze dienstverlening niet toereikend is, komt VNO-
NCW Co-Creatie in beeld. Dit gebeurt wanneer maatwerk nodig is, op
specifieke terreinen of in gebieden.

BOM: actief betrokken bij het thema Energietransitie. De BOM (Brabants
Ontwikkelings Maatschappij) wil Brabantse energie-intensieve bedrijven in de
industrie ondersteunen bij reductie van CO2-emissie en besparing op hun
energierekening. Dit doet zij via Energie Innovatie Studies en kennisuitwisseling
met Dbetrekking tot het opzetten van een lokale energy hub
/energiehandelsplatform (klopt dit nog).

REWIN : organiseert samenwerkingen en stimuleert innovatieve toepassingen
tussen bedrijven onderling en met onderwijsinstellingen en overheden. In dit
project heeft REWIN aangeboden actief betrokken te willen zijn bij het thema
Circulaire Economie.

OMWB: De OMWB (Omgevingsdienst Midden en West-Brabant) heeft een
regulerende taak (naleving wet- en regelgeving) voor wat betreft handhaving
op het Activiteitenbesiuit (energiebesparingsplicht, de informatieplicht en de
onderzoeksplicht energiebesparing.) en Milieuactiviteiten (vergunningen). De
Gemeente Breda is het bevoegd gezag en opdrachtgever van de OMWB. De
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OMWSB kan inzicht verschaffen in (groot)verbruikers van energie en (grote)
producenten van afval en mogelijk ingezet worden voor handhaving.

Enexis: actief betrokken bij het thema Energietransitie en als netbeheerder
verantwoordelijk voor het transport van gas en elekiriciteit. Enexis speelt een
belangrijke rol in deze overgang naar duurzamere vormen van energie en denkt
mee bij lokale projecten op het bedrijventerrein, waaronder Energy Hubs.

Vastgoedeigenaren: Veel maatregelen hebben te maken met een ingreep die
betrekking heeft op het pand/perceel. Dit kan alleen met medewerking van de
vastgoedeigenaar. Om de vastgoedeigenaren in beeld te krijgen willen we hier
een extra project voor starten.

Onderwijs: studenten van MBO's en HBO's kunnen mogelijk ingezet worden op
projecten en onderzoeken,
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