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Welkom

                                              



Doel van de werkgroep

• Samen met inwoners in Dinteloord invulling geven aan twee financiële afspraken voor Dinteloord: 

het Energietransitiefonds (ETF) en maatregelen voor kwaliteitsverbetering van het landschap. 

• De gesprekken gaan over de invulling van deze afspraken, binnen de kaders zoals die eerder zijn 

afgesproken in de overeenkomst sociale randvoorwaarden (OSR).

• Met als gewenst resultaat: gedragen uitgangspunten en inhoudelijke opties voor besteding van het 

geld.

• Voor en door Dinteloord.

• Er ligt na afloop voldoende basis om een stichting op te richten en er zijn mensen in Dinteloord die 

daarmee aan de slag willen gaan.



Waar hebben mensen invloed op?

Wat staat vast?

• Welke regelingen er komen

• Maatregelen landschap is een bedrag 

dat in een keer beschikbaar komt

• Voor het ETF moet er een lokale 

stichting worden opgericht

• Welk deel van de opbrengst per fonds/ 

regeling wordt afgedragen

• Totale looptijd van de regelingen

Wat is nader in te vullen?

• Hoe en waaraan het geld wordt 

besteed, binnen het doel en 

randvoorwaarden van de regeling

• Of het ETF deels vooraf wordt gevuld 

of in de loop van de jaren

• Hoe de uitvoering concreet wordt 

vormgegeven



Wat gaan we doen?

Kennismaken met 
elkaar en het 
onderwerp

Donderdag 30 
jan

Inhoudelijk 
verdiepen

Donderdag 20 
februari Met elkaar in 

gesprek over 
organisatie

Donderdag 13 
maart

Inhoudelijk 
keuzes maken.

Donderdag 17 
april Inhoud en 

organisatie 
passend maken. 

• Afronden

Donderdag 22 
mei



Spelregels

LUISTER 
NAAR 

ELKAAR​

LAAT ELKAAR 
UITPRATEN

MAAK 
RUIMTE 

VOOR DE 
ANDER​

VRAAG NAAR 
HET 

WAAROM

ZOEK NAAR 
OVEREEN-
STEMMING 

EN 
VERBINDING

KORT EN 
BONDIG 

FORMULEREN



Programma

19.00u Opening

• Check-in

19.20u  Koppeling maken tussen leidende principes en mogelijke projecten

20.00u Toelichting op het oprichten van een stichting voor het ETF en gelegenheid

 voor het stellen van vragen

20.40u Waar staan we nu?

20.55u Afsluiting



Check-in

Waar heb je de afgelopen weken nog over nagedacht? 



Koppeling leidende 
principes en 
projecten

                                              



Leidende principes  

• Betaalbaar en Toegankelijk voor iedereen

• Renderend voor de toekomst/ rekening houden met toekomstige generatie

• Gemeenschapszin bevorderen



Geopperde ETF-bestedingsideeën (Ws1)
1. Verduurzaming panden (sport)verenigingen en 

(maatschappelijke) organisaties (kerken); 
2. Verduurzaming gemeentelijk voorzieningen 

(dorpshuis, scholen, zwembad); 
3. Vergoeding energiekosten van maatschappelijke 

organisaties;
4. Verduurzaming van woningen specifieke 

doelgroepen (m.n. huishoudens energiearmoede 
en/of net buiten burenregeling en/of slechte E-
labels):

5. Energiebesparingsvouchers voor alle huishoudens 
(al dan niet met doneeroptie)

6. Warmtescans (blowerdoortest, energieadvies, 
financiële ondersteuning ect);

7. PV-dimmers (met oog op netcongestie);
8. Witgoedregeling;
9. Klusbus (kleine en/of grote maatregelen);
10. Energiewinkel (one-stop-shop);

11. Dorpsaccu(‘s);
12. Zonnepark;

13. Saldering voortzetten (na einde landelijke subsidieregeling)
14. Aanleg geveltuintjes (natuurlijke gevelisolatie & koeling)
15. Energiezuinige kerstverlichting voor de winkeliersvereniging

16. Winterkoeling Skatebaan (alternatieve ijsbaan) 
17. Duurzame straatverlichting 

18. Restwarmte systeem (kassengebied)
19. ………………………………………………....

20. ………………………………………………….

Genoemde randvoorwaarde:
→ Bovenop wat de gemeente al doet op dit gebied 



Toelichting
Martijn Messing & 
Rijn Broere

Stichting voor uitvoering ETF Dinteloord

                                              



Stichting voor uitvoering ETF-
EnergieTransitieFonds - Dinteloord

Hoe in te richten?

Donderdag 13 maart 2025



De rechtsvorm stichting wordt vooral gebruikt bij het realiseren van een maatschappelijk, 

sociaal of ideëel doel, zonder winstoogmerk.

Een stichting kan geld aantrekken door subsidies (hier via provincie), donaties, legaten en andere inkomsten 

bronnen (zoals afdrachten uit zonnepark). 

Als de stichting geen onderneming drijft, hoeft geen vennootschapsbelasting betaald te worden. 

De doelstelling van de stichting wordt in de statuten vastgelegd, evenals de manier waarop de doelen bereikt 

zullen worden. Als er in de toekomst activiteiten ontplooid worden die niet passen binnen de statutaire doelstelling dan

moeten de statuten van de stichting worden aangepast. 

Een stichting kent een bestuur en eventueel een raad van toezicht. Er zijn meerdere vormen denkbaar. We gaan

daar in deze presentatie dieper op in. 

EEN STICHTING OP HOOFDLIJNEN

De onderstreepte woorden bevatten een link naar achtergrond informatie

https://ondernemersplein.kvk.nl/bedrijfsvoering/rechtsvormen-en-organisatie/de-stichting/


VORM VOLGT FUNCTIE

Kaders vanuit de overeenkomst sociale randvoorwaarden:
• De gelden uit de windmolens worden via een subsidie van de provincie aan een 

stichting beschikbaar gesteld. 
• De gelden moeten ingezet worden voor de energietransitie van de gebouwde 

omgeving in de kern Dinteloord. 

Kaders vanuit de gemeenschap:
Via procesparticipatie is een werkgroep ontstaan. Met deze werkgroep worden leidende 
principes opgesteld en projecten verkend. 
• De leidende principes gelden in de uitvoering als ‘kompas’ voor de inzet van de 

middelen uit de windmolens. 
• Er worden projectsoorten benoemd waarvoor de middelen uit de windmolens kunnen 

worden ingezet. Voorbeelden van projectsoorten zijn:
o Hulp bij energiebesparing bijvoorbeeld via inzet van energiecoaches, lekcheckers, 

klussers, inkoopacties, vouchers e.a.
o Projecten voor het gezamenlijk exploiteren van opwek, opslag en levering van 

energie.
o Bijdragen aan het verduurzamen van maatschappelijk vastgoed – sport en andere 

verenigingen 

Vast te leggen in statuten?



VORM VOLGT FUNCTIE

Er zijn twee manieren om de middelen in te zetten.

1. via subsidies   dit geld komt niet terug bij de 
    stichting. Het kan wel  
    maatschappelijk renderen.

2. via zakelijke leningen  Dit geld komt terug naar de stichting
 = revolverend.

  

Vast te leggen in statuten?

1 – 2 kunnen ook gecombineerd worden. 
Een tekstvoorbeeld voor de statuten kan zijn:

De stichting tracht haar doelen te bereiken door het verstrekken van 
subsidies en/of leningen voor de volgende projectsoorten….

PS: de Wet op het financieel toezicht (Wft) vereist vergunningen voor o.a. krediet- en 
beleggingsinstellingen. Een zakelijke lening is zonder vergunning toegestaan 

een lening aan particulieren niet.



HET BESTUUR VAN DE STICHTING

Voor het realiseren van een goed bestuur (‘good governance’) waarbij besturen, uitvoeren en controleren gescheiden taken zijn, 

kunnen verschillende bestuursmodellen worden toegepast. We behandelen hier een paar opties die we in de praktijk veel tegenkomen. 

Via de onderstaande links is informatie over meer modellen te vinden.

1. Een bestuur waarin de taken besturen – uitvoeren en controleren zijn verdeeld. Bijvoorbeeld een bestuur van 5 personen waarvan er 

3 het dagelijkse bestuur vormen. Zonder Raad van Toezicht of een Raad van Advies.

2. Een bestuur van minimaal 3 personen met een Raad van Advies. De Raad van Advies is een niet statutaire commissie die gevraagd en 

ongevraagd advies geeft, er kan ook een audittaak belegd worden, dan is het een auditcommissie.

3. Een bestuur van minimaal 3 personen met een Raad van Toezicht. De Raad van Toezicht is een statutaire commissie welke toezicht 

houdt op het aanstellen en functioneren van het bestuur van de stichting. Hier kan eventueel nog een raad van advies/commissie bij.

. 

Voor meer informatie over de regels en taken van een 
bestuurder van een stichting zie site KVK

Voor informatie over de verschillende bestuurs-
modellen zie de site van ITGD – Interne 

Toezichthouders in de goededoelensector 

https://www.kvk.nl/wetten-en-regels/bestuurder-van-een-stichting-dit-zijn-de-regels-en-taken/?gad_source=1&gclid=EAIaIQobChMI9rjBh_b8iwMVaZSDBx2wSCscEAAYASAAEgJkcPD_BwE
https://www.kvk.nl/wetten-en-regels/bestuurder-van-een-stichting-dit-zijn-de-regels-en-taken/?gad_source=1&gclid=EAIaIQobChMI9rjBh_b8iwMVaZSDBx2wSCscEAAYASAAEgJkcPD_BwE
https://www.itgd.nl/kennisarchief/het-bestuursmodel
https://www.itgd.nl/kennisarchief/het-bestuursmodel
https://www.itgd.nl/kennisarchief/het-bestuursmodel


In groepjes bespreken



PROJECTVOORBEELD: 
EEN ENERGIEGEMEENSCHAP MET THUIS-
BATTERIJEN

Wat is hiervoor nodig?:
• een coöperatieve vereniging als rechtsvorm. Inwoners richten deze op en 

worden zelf de leden.
• de coöperatieve vereniging koopt batterijen en verhuurt deze aan de 

leden. De leden hoeven zelf dus niet te investeren.
• Als salderen wordt afgeschaft levert leden dit een voordeel, een deel 

hiervan betalen ze aan de vereniging ter vergoeding van de batterij. 
• Via slimme software worden ze ook aangestuurd alsof ze samen 1 grote 

buurtbatterij vormen (energiedelen).

Wat doet de stichting wel en niet in deze casus?
• Die kan een subsidie verstrekken om de energiegemeenschap op te richten
• Die kan een lening verstrekken voor de aanschaf van de batterijen. 
• De lening kan achtergesteld worden aan een banklening. Dat geeft meer 

mogelijkheden. Dan krijgt de lening wel een hoger risico, de bank gaat voor.
• De energiegemeenschap is zelf verantwoordelijk voor het drijven van haar 

onderneming, dat is geen rol voor de stichting. 

In de nieuwe 
energiewet wordt 
energiedelen via 

een energie- 
gemeenschap 

mogelijk gemaakt.

https://cooperatie.nl/
https://wetgevingskalender.overheid.nl/regeling/WGK010483
https://wetgevingskalender.overheid.nl/regeling/WGK010483
https://www.regionale-energiestrategie.nl/participatie/lokaal+eigendom/energiegemeenschappen/default.aspx
https://www.regionale-energiestrategie.nl/participatie/lokaal+eigendom/energiegemeenschappen/default.aspx


Waar staan we?

                                              



Waar staan we?

• Hoe gaan we verder 

 - Tussentijdse notitie over leidende principes, bestedingsdoelen, mogelijke projecten

• Hoe betrekken we de rest van Dinteloord bij de keuzes die we maken? 

• Zijn er nog partijen uit het dorp die jullie willen uitnodigen?

• Rol voor de Dorpsraad?



Afsluiting

                                              



Wat doen we de volgende keer?

Kennismaken met 
elkaar en het 
onderwerp

Donderdag 30 
jan

Inhoudelijk 
verdiepen

Donderdag 20 
februari Met elkaar in 

gesprek over 
organisatie

Donderdag 13 
maart

Inhoudelijk 
keuzes maken.

Donderdag 17 
april Inhoud en 

organisatie 
passend maken. 

• Afronden

Donderdag 22 
mei



Toelichting 
Energieverbruik 
Dinteloord

                                              



Analyse VNG-Wijkpaspoort 
Dinteloord

Datavoorziening Energietransitie Gebouwde Omgeving (DEGO)

https://wijkpaspoort.vng.nl/?admin=BU08510300


De woningvoorraad

Nederland



Energieverbruik
Nederland



Energielabel klasse
Gemeente Steenbergen



Levensloop bestendig wonen

Gemeente Steenbergen



Sociale kenmerken

Gemeente Steenbergen



Monitor Energiearmoede

• Huishoudens met een laag inkomen en een hoge energierekening 
en/of met een woning van lage energetische kwaliteit (in totaal en 
per type eigenaar)

Steenbergen



PBL-Startanalyse 

• Pro Memorie

https://www.volkshuisvestingnederland.nl/onderwerpen/programma-verduurzaming-gebouwde-omgeving/startanalyse-aardgasvrije-buurten-2025
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