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Controleverklaring van de onafhankelijke 
accountant
Aan: Provinciale Staten van de provincie Noord-Brabant

Ons oordeel
Wij hebben de bijgaande door ons gewaarmerkte geconsolideerde verantwoording van 
fractievergoedingen (genaamd: vaststelling bijdragen fractieondersteuning 2019) welke 
volgens het kasstelsel is opgesteld over de periode 1 januari 2019 tot en met 31 december 

2019 van de fracties van de provincie Noord-Brabant te 's-Hertogenbosch gecontroleerd. De 
door ons gewaarmerkte geconsolideerde fractievergoeding bestaat uit individuele 
fractieverantwoordingen per fractie. De totale uitgaven zoals opgenomen in de door ons 
gecontroleerde geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen bedragen C 489.166 en 
het totaal te verrekenen bedrag bedraagt C 67.831.

Naar ons oordeel is de geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen van de fracties 
van de provincie Noord-Brabant over de periode 1 januari tot en met 31 december 2019 in 
alle van materieel belang zijnde aspecten opgesteld op basis van het kasstelsel en in 
overeenstemming met de Verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning 
Provinciale Staten Noord-Brabant 2018, versie 28 maart 2019.

De basis voor ons oordeel
Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de 
Nederlandse controlestandaarden vallen, en de voorschriften zoals opgenomen in de 
Verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning Provinciale Staten Noord-Brabant 
2018, versie 28 maart 2019. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn beschreven in 
de sec geconsolideerde
verantwoordi ng fractievergoedi ngen’.

Wij zijn onafhankelijk van de fracties van de provincie Noord-Brabant zoals vereist in de 
Verordening inzake de onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en 
andere voor de opdracht relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij 
voldaan aan de Verordening gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA).

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis 
voor ons oordeel.

Andere informatie
De geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen omvat andere informatie, die 
bestaat uit:

Inhoudelijk verslag per fractie.

Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie 
met de geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen verenigbaar is en geen materiële 
afwijkingen bevat.
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Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip, 
verkregen vanuit de controle of anderszins, overwogen of de andere informatie materiële 
afwijkingen bevat.

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in de Nederlandse Standaard 
720. Deze werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze controlewerkzaamheden 
bij de geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen.

Benadrukking van de basis voor financiële verslaggeving en beperking in gebruik en 
verspreidingskring
Wij vestigen de aandacht op de Verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning 
Provinciale Staten Noord-Brabant 2018, versie 28 maart 2019 waarin uiteengezet is voor welk 
doel en met welke basis voor financiële verslaggeving de geconsolideerde verantwoording 
fractievergoedingen is opgesteld. Hieruit volgt dat de geconsolideerde verantwoording 
fractievergoedingen is opgesteld voor Provinciale Staten van de provincie Noord-Brabant met 
als doel Provinciale Staten in de gelegenheid te stellen een beslissing te nemen over de 
definitieve hoogte van de tegemoetkoming per fractie over de periode 1 januari 2019 tot en 
met 31 december 2019. Hierdoor is de geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen 
mogelijk niet geschikt voor andere doeleinden. Onze controleverklaring is derhalve 
uitsluitend bestemd voor deze gebruikers en dient niet te worden verspreid aan of te worden 
gebruikt door anderen. Ons oordeel is niet aangepast als gevolg van deze aangelegenheid.

Verantwoordelijkheden van het Presidium voor de geconsolideerde verantwoording 
fractieve rgoedi ngen
Het Presidium van de provincie Noord-Brabant is verantwoordelijk voor het opstellen van de 
geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen op basis van het kasstelsel en in 
overeenstemming met de Verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning 
Provinciale Staten Noord-Brabant 2018, versie 28 maart 2019.

Het Presidium is tevens verantwoordelijk voor een zodanige interne beheersing die het 
Presidium noodzakelijk acht om het opstellen van de geconsolideerde verantwoording 
fractievergoedingen op basis van het kasstelsel mogelijk te maken zonder afwijkingen van 
materieel belang als gevolg van fraude of fouten.

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de geconsolideerde verantwoording 
fractieve rgoedi ngen
Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat 
wij daarmee voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te 
geven oordeel.

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid 
waardoor het mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiële fouten en fraude 
ontdekken.

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien 
redelijkerwijs kan worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed 
kunnen zijn op de economische beslissingen die gebruikers op basis van deze geconsolideerde 
verantwoording fractievergoedingen nemen. De materialiteit beïnvloedt de aard, timing en 
omvang van onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van onderkende 
afwijkingen op ons oordeel.

Wij hebben deze accountantscontrole professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar 
relevant professionele oordeelsvorming toegepast in overeenstemming met de Nederlandse 
controlestandaarden, ethische voorschriften en de onafhankelijkheidseisen.
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Onze controle bestond onder andere uit:
het identificeren en inschatten van de risico’s dat de geconsolideerde verantwoording 
fractievergoedingen afwijkingen van materieel belang bevat als gevolg van fouten of 
fraude, het in reactie op deze risico’s bepalen en uitvoeren van controlewerkzaamheden 
en het verkrijgen van controle-informatie die voldoende en geschikt is als basis voor ons 
oordeel. Bij fraude is het risico dat een afwijking van materieel belang niet ontdekt wordt 

groter dan bij fouten. Bij fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in 
geschrifte, het opzettelijk nalaten transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd 
voorstellen van zaken of het doorbreken van de interne beheersing; 

het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als 
doel controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze 

werkzaamheden hebben niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit 
van de interne beheersing van de organisatie;

het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor het opstellen van de 
geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen en het evalueren van de redelijkheid 
van schattingen door het bestuur en de toelichtingen die daarover in de geconsolideerde 
verantwoording fractievergoedingen staan;

het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de geconsolideerde 
verantwoording fractievergoedingen en de daarin opgenomen toelichtingen; en 

het evalueren of de geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen de onderliggende 
transacties en gebeurtenissen zonder materiële afwijkingen weergeeft.

Wij communiceren met het Presidium onder andere over de geplande reikwijdte en timing 
van de controle en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren zijn 
gekomen, waaronder eventuele significante tekortkomingen in de interne beheersing.

Tilburg, 10 december 2020

BDO Audit & Assurance B.V. 

namens deze,
paraaf voor waarmerkingsdoeleinden:paraaf voor waarmerkingsdoeleinden:

drs. D.O. Meeuwissen RA
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Bijlage 1 bij de verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning provincie Noord-Brabant 2018 (artikel 13, vijfde lid)

Model verantwoording besteding bijdrage voor fractieondersteuning 2019 van de VVD Noord-Brabant

Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor fractie-ondersteuning zoals die door de Provinciale Staten van 
Noord-Brabant op grond van de Verordening voor ambtelijke bijstand en fractie-ondersteuning Provinciale Staten 2018 aan VVD Noord-Brabant is 
toegekend. Het verslag bestaat uit drie delen: een inhoudelijk verslag, een financieel overzicht en een verantwoording op factuurniveau.

Het verslag is opgesteld op basis van het kasstelsel.

Een inhoudelijk verslag van de activiteiten is bijgevoegd in bijlage 1.

Financieel overzicht 2019

Inkomsten 2019

a. Toegekende fractiegelden
Berekening: per fractie

Variabel bedrag: ē 5.248 per fractielid Aantal leden 10,00
Totaal toegekende bijdrage boekjaar (jaartal) 73.408,00

b. Overige inkomsten 0,00

Totaal inkomsten 73.408,00

Opmerking VVD: doordat 2019 een verkiezingsjaar was, is de bijdrage in praktijk op verschillende wijzen (per dag f per kwartaal) 
berekend. Daardoor is door de fractie geen C 73.408 ontvangen, maar C 73.156,13. Ons voorstel is het niet-ontvangen bedrag te 
verrekenen met de terug te betalen vergoeding.

Bestedingen 2019 
(onderin kunt u voor een nadere 
verduidelijking van de kostensoorten op 
'toelichting op de kostensoorten' klikken)

a. Personele kosten fractie ondersteuning.
Bruto salaris incl. vakantietoeslag 31.905,44
Sociale lasten incl pensioenpremie 6.080,80
Kostenvergoedingen 1.039,50
Opleidingskosten fractiemedewerkers 0,00
Kosten inhuur personeel 0,00
Overige personele lasten

39.025,74

In 2019 had de fractie 3 personen (deels opeenvolgend) in dienst, die gezamenlijk ongeveer 1 fte's invullen.

b. Kosten fractie activiteiten
Activiteiten
Opleidingen
Reiskosten vrijwilligers

Onderzoekskosten
Overige kosten fractie-activiteiten

11.652,29
0,00
0,00
0,00

1.130,69
12.782,98

c. Algemene kosten
Administratiekosten
Telefoon-, porto en kantoorbehoeften 
Drukwerk en kopieerkosten 
Huisvestingskosten
Automatisering en ICT
Literatuur

216,52
2,50
0,00
0,00
0,00
0,00

219,02

d. Overige kosten.
Representatie
Overig

850,09
0,00 VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN

850,09

BDO Audit ŭ Assurance B.V.
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Totaal kosten 52.877,83

Recapitulatie 2019

(a) 73.408,00
(b) 52.877,83
(c) 20.530,17

Geef in het geval van een tekort aan hoe dit wordt gedekt.

Toe te kennen bijdrage 
Maximale bijdrage 
Fractiekosten 
Overschot of tekort

Reserve positie 2019
Reserve per 1-1-2019 22.022,40
Bij: ( c) 20.530,17
Reserve per 31 -12- 2019 42.552,57

Indien de reserve negatief wordt dan nul invullen.

Verrekening (jaartal)
Maximale toegestane reserve per eind (jaartal) (300Zo van de bijdrage in (jaartal)) 22.022,40
Eventuele terugstorting naar de Provincie -20.530,17

voorstel: af, niet ontvangen vergoeding provincie 251,87
voorstel: eventuele terugstorting onder verrekening niet ontvangen bedrag -20.278,30

Ondertekening
Ondergetekende verklaart dat de verantwoording naar waarheid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen uitgaven voldoende aan de bepalingen zoals 
opgenomen in Verordening ambtelijke bijstand en fractie ondersteuning Provinciale Staten 2018

Datum: 29-4-2020 Naam Fractievoorzitter: S. Otters-Bruijnen

Plaats Den Bosch

VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN
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Jaarverslag 2019 - Volkspartij voor Vrijheid en Democratie

Samenstelling fractie Volkspartij voor Vrijheid en Democratie

In maart 2019 vonden verkiezingen plaats voor Provinciale Staten. Zowel voor als na de 
verkiezingen bestond de fractie van de VVD in Provinciale Staten van Noord-Brabant uit de 
10 personen.

De fractie kent na de verkiezingen de volgende samenstelling: mevrouw mr. S.M. Otters- 
Bruijnen, mevrouw ir. A.M.W. Dirken, de heer W.J. Manders, de heer R.J. Gremmen, 
mevrouw G.E.A. Bräuner, de heer R.P.M. Janssen, de heer T. Karaaslan, mevrouw P.S. Zwart 
en mevrouw G.M. Scholder-Penders. De VVD heeft twee gedeputeerden in G.S., zijnde C.A 
van der Maat en drs. M.J.P.M. van Gruijthuijsen .

Het fractiebestuur bestond in 2019 uit mevrouw mr. S.M. Otters-Bruijnen, fractievoorzitter; 
mevrouw ir. A.M.W. Dirken penningmeester/vicevoorzitter, de heer R.J. Gremmen, 
secretaris/vicevoorzitter.

Fractieondersteuning

In januari van het boekjaar 2019 werd de fractie ondersteund door I. Beeker, in dienst van 
de Stichting Fractieassistentie VVD als communicatiemedewerker. Hij is in juni opgevolgd 
door L. Brugge. Voorts was D.H.M.A. de Vroom in dienst van de Stichting Fractieassistentie 
VVD als fractiemedewerker tot 1 december. De gezamenlijke fractieondersteuning bedroeg 
ongeveer 0,8 FTE.

Ten behoeve van het functioneren van de fractiemedewerkers is een rechtspersoon, 
Stichting Fractieassistentie VVD, opgericht. Deze rechtspersoon ontvangt de provinciale 
bijdrage en betaalt de fractiemedewerkers (afschrift akte en inschrijving KvK zie jaarverslag 
2004).

Fractie activiteiten

De fractie heeft 18 keer vergaderd ter voorbereiding van commissievergaderingen en 
Statenvergaderingen of met betrekking tot andere actuele zaken. Daarnaast bracht de fractie 
veel werkbezoeken, waarbij aan het begin van het jaar is gekozen voor het opsplitsen van de 
fractie in meer kleine groepen, om zo r eer locaties op één dag te kunnen bezoeken. Bij de 
fractiebezoeken die de VVD zelf organiseert wordt waar mogelijk aansluiting geboden aan de 
lokale afdelingen van de VVD. In 2019 bezocht de fractie de volgende lokaties (inclusief 
centraal vanuit de provincie georganiseerde bijeenkomsten):

Januari:

11/01 Werkbezoek Jads Den Bosch, 17/01 Stagedag drugsdumping west Brabant, 25/01 
Werkbezoek NO Vught, Werkbezoek West Hoeven/Etten-Leur, Werkbezoek Midden 
Esbeek/Diessen, Werkbezoek 'Tour de Gruts' Geertruidenberg, Werkbezoek met CdK 
Eindhoven, 31/1 Brabant On Track Eindhoven Airport.

VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN 
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Februari:

8/2 Werkbezoek NO, icm ZO Veghel, Werkbezoek ZO, icm NO Gemert, Werkbezoek West 
Roosendaal, Werkbezoek Midden Tilburg, Slotconferentie Veerkrachtig Bestuur Tilburg, 15/2 
Werkbezoek NO Oijen en Den Bosch, Werkbezoek ZO Veldhoven, Werkbezoek West Bergen 
op Zoom, Rucphen, Roosendaal, Werkbezoek Midden, Werkbezoek met CdK Breda en 
Tilburg. 16/2 Statenleden in gesprek met Brabanders over de toekomst.

Maart:

01/03 Werkbezoek Sociale Veerkracht, 15/3 NL doet. De rest van de maand maart stond in 
het teken van de verkiezingen, afscheid en beëdiging Statenleden.

April:

4+5/4 Introductie2daagse in Vught.

Mei:

17/5 Werkbezoek Faunabeheer Vught, Werkatelier Nieuwe Woonvormen Cello Rosmalen.

Juni:

15/6 Slotbijeenkomst Voedsel1000 Panellid Den Bosch, 27/6 ODZOB, Omgevingsveiligheid en 
Conferentie Klimaatadaptatie Zuid NL Eindhoven.

September:

20/9 Werkbezoek Tilburg Thema: Klimaat/Energie, o.a. Burgerwindpark De Spinder.

Oktober:

4/10 Werkbezoek mobiliteit Gilze en Rijen, 18/10 Werkbezoek Kringlooplandbouw, Netwerk 
Goed Boeren Lage Zwaluwe/Made, 21/10 Congres Creativity World Forum Eindhoven, 26/10 
DDW Eindhoven.

November:

1/11 Werkbezoek PAS met TK leden Moerdijk over chemie en afvalverwerking en de 
gevolgen van de afschaffing van de PAS, 7/11 Brabantse Erfgoedprijs 2019 Vught, 13/11 
Kennisdelingssessie Verkeersveiligheid Eindhoven, 26/11 Agrifood Lecture HAS Den Bosch,
29/11 werkbezoek Haaren melkveehouderij en varkenshouderij.

Vanaf half november stonden de activiteiten van de fractie vooral in het teken van de 
Brabantse stikstofaanpak en de bestuurscrisis.

Regio bijeenkomsten

Na de verkiezingen hebben er 3 regio bijeenkomsten plaatsgevonden: 22/10 Zevenbergen,
29/10 Uden en 13/11 Deurne, waarbij de stikstofaanpak een terugkerend thema was.

En verder:

De fractie heeft op 6 en 7 september 2019 een 'heiweekenď georganiseerd waar onder meer 
de onderlinge samenwerking en politieke lijn van de fractie, de interactie met GS, coalitie en 
oppositie alsmede het communicatiebeleid van de fractie zijn besproken.

Op 28 juni was er een coalitie BBQ in Vught. voor waarmerkingsdoeleinden
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De helft van de fractie heeft deelgenomen aan de Koningshoeven ontmoeting te Berkel- 
Enschot met bestuurders en volksvertegenwoordigers uit Brabant op 23 augustus.

Ook de Prinsjesdag ontmoeting op 17 september in Den Haag is door leden van de fractie 
bezocht. Op 1 en 2 oktober was een aantal fractieleden bij het IPO congres in Groningen.

I.v.m. de bestuurlijke actualiteit heeft er geen fractie-kerstdiner plaatsgevonden.

Communicatie

Om de herkenbaarheid en zichtbaarheid van de fractie te bevorderen, wordt gebruik 
gemaakt van een eigen website: www.vvdbrabant.nl. van social media (facebook en twitter) 
en nieuwsbrieven. Op de website en social media worden bijvoorbeeld infographics en 
video's geplaatst die in opdracht van de fractie worden gemaakt.

De fractie wordt ondersteund door de communicatiemedewerker. De fractie onderhoudt 
nauw contact met diverse geledingen in haar achterban. Het fractiebestuur onderhoudt de 
contacten met de VVD Regio Zuid o.a. door het bijwonen van vergaderingen van dit orgaan 
en periodiek overleg. Er is een aantal malen extra terugkoppeling naar de leden in Brabant 
gepleegd. Dit geschiedt sinds een aantal jaren ook middels netwerkevenementen in Breda,
Tilburg en Eindhoven, welke, zo is gebleken, een goed middel zijn op informele wijze met de 
achterban en bestuurders te spreken over provinciale thema's. Het fractiebestuur overlegt 
regelmatig met de VVD-fractievoorzitters in de gemeenteraden van de (7) grote steden in 
Brabant. Tevens heeft het fractiebestuur in 2019 een beraad gehad met een deel van 
bestuur VVD Regio Zuid. De verschillende fractieleden bezoeken veelvuldig de regio's 
Wanneer specifieke provinciale thema's worden geagendeerd draagt de fractie een deel van 
de kosten van de bijeenkomsten van de regioplatforms.

De fractieleden hebben allen een aantal lokale VVD-afdelingen onder hun hoede, de zgn. 
adoptiegemeenten. De fractieleden wonen regelmatig een vergadering bij van de lokale 
gemeenten die zij hebben geadopteerd. Verder zijn zij eerste aanspreekpunt voor vragen 
vanuit hun adoptiegemeenten.

De fractie onderhoudt contacten met VVD-Statenfracties in andere provincies. De fractie 
onderhoudt contacten met de VVD-fracties in de Eerste en Tweede Kamer en het Europees 
Parlement. Formele contacten lopen via de fractievoorzitter maar de individuele leden van de 
fractie onderhouden ook regelmatig contacten met hun politieke collega's. De fractieleden 
nemen regelmatig deel aan activiteiten van de Brabantse VVD-Bestuurdersvereniging, de 
landelijke VVD-Bestuurdersvereniging, van de Lokale Netwerken van de VVD en aan 
landelijke VVD-congressen t.b.v. kennisvergaring en uitwisseling over provinciale 
onderwerpen. Namens de fractie zijn leden aanwezig geweest op recepties van aan- of 
aftredende bestuurders (b.v. burgemeesters of wethouders). De fractie is verder zowel 
collectief als individueel toegankelijk voor iedereen. Alle moderne communicatiemiddelen 
worden hierbij gebruikt. De eigen website en het afleggen van (persoonlijke) werkbezoeken 
spelen hierin een belangrijke rol. Eveneens zijn sociale media een belangrijk 
communicatiemiddel. De Statenfractie vindt het belangrijk om zichtbaar te zijn voor de 
achterban. Daarom is gekozen voor de eerder genoemde regiobijeenkomsten (naar de 
mensen toe gaan) met als doelstelling: het versterken van het contact met de achterban 
(Brabantse VVD-leden en geïnteresseerden).

VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN
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Bijlage 1 bij de verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning provincie Noord-Brabant 2019 (artikel 13, vijfde lid)

Model verantwoording besteding bijdrage voor fractieondersteuning 2019 van Forum voor Democratie

Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor fractie-ondersteuning zoals die door de Provinciale Staten van 
Noord-Brabant op grond van de Verordening voor ambtelijke bijstand en fractie-ondersteuning Provinciale Staten 2018 van Forum voor Democratie is 
toegekend. Het verslag bestaat uit drie delen: een inhoudelijk verslag, een financieel overzicht en een verantwoording op factuurniveau.

Het verslag is opgesteld op basis van het kasstelsel.

Inhoudelijk verslag van de activiteiten.

Het verslag dient ertoe om het grootste gedeelte van de uitgaven inhoudelijk te duiden. In dit verslag komen in ieder geval de volgende elementen 
terug:
1) Wie het fractiebudget (naam stichting) ontvangt
2) Hoe de statenfractie in elkaar steekt (hoeveel zetels en welke ontwikkelingen er eventueel zijn geweest (splitsing, wijzigingen etc.), hoeveel 
fractieondersteuners zijn er in dienst en hoeveel fractievergaderingen zijn gehouden?)
4) Welke fractie activiteiten er geweest zijn ter versterking van de kaderstellende en controlerende rol;
5) Welke fractie activiteiten er geweest zijn ter versterking van de volksvertegenwoordigende rol.

Financieel overzicht 2019

Inkomsten 2019

a. Toegekende fractiegelden
Berekening: Vast bedrag: C 20.928 per fractie

Variabel bedrag: C 5.248 per fractielid Aantal leden 9,00____________
Totaal toegekende bijdrage boekjaar 2019 51.876,00

b. Overige inkomsten 0,00

Totaal inkomsten 51.876,00

Bestedingen 2019 
(onderin kunt u voor een nadere 
verduidelijking van de kostensoorten op 
'toelichting op de kostensoorten' klikken)

a. Personele kosten fractie ondersteuning.
Bruto salaris incl. vakantietoeslag 5.020,59
Sociale lasten incl pensioenpremie 0,00
Kostenvergoedingen 699,14
Opleidingskosten fractiemedewerkers 0,00
Kosten inhuur personeel 0,00
Overige personele lasten 0,00

5.719,73

In 2019 had de fractie 2 personen in dienst, die gezamenlijk 0.25 fte's per periode (4 weken) invullen.

b. Kosten fractie activiteiten
Activiteiten 4.161,90
Opleidingen 0,00
Reiskosten vrijwilligers 150,86
Onderzoekskosten 15,00
Overige kosten fractie-activiteiten 0,00

4.327,76

c. Algemene kosten
Administratiekosten 1.991,93
Telefoon-, porto en kantoorbehoeften 111,40
Drukwerk en kopieerkosten 357,55
Huisvestingskosten 0,00
Automatisering en ICT 1.585,83
Literatuur 0,00

4.046,71

d. Overige kosten.
Representatie 253,40
Overig 1.896,00

2.149,40

Totaal kosten

Recapitulatie 2019

16.243,60
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(c)

51.876,00
16.243,60
35.632,40

Toe te kennen bijdrage 
Maximale bijdrage 
Fractiekosten 
Overschot of tekort

Geef in het geval van een tekort aan hoe dit wordt gedekt.

Reserve positie 2020
Reserve per 1-1-2020 0,00
Bij: ( c) 35.632,40
Reserve per 31-12-2019 35.632,40

Indien de reserve negatief wordt dan nul invullen.

Verrekening
Maximale toegestane reserve per eind (jaartal) (300Zo van de bijdrage in (jaartal) 15.562,80
Eventuele terugstorting naar de Provincie -20.069,60
Let op: Indien de terugstorting negatief wordt dan nul invullen.

Ondertekening
Ondergetekende verklaart dat de verantwoording naar waarheid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen uitgaven voldoende aan de bepalingen zoals 
opgenomen in Verordening ambtelijke bijstand en fractie ondersteuning Provinciale Staten 2018

Datum: 30-4-2020 Naam Fractievoorzitter: Eric de Bie

Plaats Prinsenbeek
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Inhoudelijk Verslag Verantwoording Fractieondersteuning 
Forum voor Democratie Noord-Brabant
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Naam Stichting Fractie:

- Stichting Ondersteuning Statenfractie FVD NB.

Indeling Statenfractie anno 2019

- 9 zetels met 9 statenleden.

- Geen bijzondere ontwikkelingen, geen splitsingen, geen wijzigingen.

Fractieondersteuners ä Fractievergaderingen in 2019

- Totaal 3: twee fractiemedewerkers en één vrijwilliger.

- Totaal aantal fractievergaderingen: 10

Fractie-activiteiten ter versterking van de kaderstellende en controlerende rol in 2019:

- N.V.T

Fractie-activiteiten ter versterking van de volksvertegenwoordigde rol in 2019:

- 16 oktober 2019. Evenement van Forum voor Democratie Noord-Brabant te Berkel-Enschot, 

contact met achterban.
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Bestedingen in 2019

Kosten Fractiemedewerkers in 2019

- Bruto Salaris: 4657.92 euro

- Sociale Lasten: 0.00 euro

- Kosten vergoedingen: 699,14 euro vrijwilligersvergoeding aan de heer W. Verbraak.

- Opleidingskosten personeel: 0.00

- Overige personele lasten: 0.00

- Kosten inhuur personeel: 0.00

Kosten Fractie-activiteiten in 2019:

- Activiteiten: Het merendeel van de gemaakte kosten bij deze categorie waren de kosten voor 

verscheidene fractievergaderingen te Berkel-Enschot. Tevens is op deze locatie een 

evenement georganiseerd, op 16 oktober 2019, in het kader van de volksvertegenwoordigde 

rol van de fractie. Totaal aantal bestedingen "activiteiten" in 2019: 4161,90 euro.

- Opleidingen: 0.00 euro

- Reiskosten vrijwilliger(s): 150.86 euro aan de heer W. Verbraak.

- Onderzoekskosten: 15 euro voor de kosten van een rapport "Kosten Energierapport".

- Overige kosten fractie-activiteiten: 0.00 euro

Algemene kosten in 2019:

- Administratie: 1991,93 euro. Kosten notaris oprichting stichting + betaling voor 

loonadministratie.

- Telefoon-, porto en kantoorbehoeften: 111,39. Kosten perforator en papierversnipperaar. 

(Shredstar)

- Drukwerk en kopieerkosten: 357,55. Kosten voor nieuwe inkt voor printer fractie.

- Huisvestingskosten: 0.00 euro.

- Automatisering: 1585,53. Kosten voor filmopname-apparatuur, filmcamera, filmmakerkit, een 

printer, kabels voor de printer, clip-on microfoon, Microsoft Office Pakket Home ä Business.

- Literatuur: 0.00 euro.
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Overige kosten in 2019

- Representatie: 253,40 euro. Boeket voor Beterschap Hans Smolders en Banier FvD Noord- 

Brabant.

- Overig: 1873 euro. Onder andere kosten aan de Kamer van Koophandel voor de Stichting FvD. 

Tevens zijn er kosten van 0.16 ä 0.17 cent aan Paypal. Om een paypal account maken en 

vervolgens te bevestigen, moet er een minimum bedrag op het account staan. De twee 

bedragen zijn testbedragen voor het paypal account. Het meeste van het besteedde bedrag is 

aan de Belastingdienst i.v.m loonbelasting.
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Bijl age 1 bij de verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning provincie Noord-Brabant 2018 (artikel 13, vijfde lid)

Model verantwoording besteding bijdrage voor fractieondersteuning 2019 van CDA Brabant

Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor fractie-ondersteuning zoals die door de Provinciale 
Stat en van Noord-Brabant op grond van de Verordening voor ambtelijke bijstand en fractie-ondersteuning Provinciale Staten 2018 van 
CDA Brabant. is toegekend. Het verslag bestaat uit drie delen: een inhoudelijk verslag, een financieel overzicht en een verantwoording op 
fact uurniveau.

Het verslag is opgesteld op basis van het kasstelsel.

Inhoudelijk verslag van de activiteiten.

Het fractiebudget wordt ontvangen door Vereniging CDA Statenfractie Brabant (hierna: CDA Brabant). Op 20 maart 2019 hebben de 
verkiezingen voor nieuwe leden van Provinciale Staten plaatsgevonden. Tot deze periode bestond de CDA Statenfractie uit 9 statenleden 
onder leiding van fractievoorzitter Marianne van der Sloot. Na de verkiezingen bestond de fractie uit 8 Statenleden onder leiding van 
fract ievoorzitter Ankie de Hoon.

In 2019 waren twee medewerkers in vaste dienst: één communicatieadviseur (Ernst van Welilj) en één politiek assistent (Liza Kozlowska). 
Ern st van Welij is in dienst voor 0,37 fte (15uweek). Liza Kozlowska is in dienst voor 0,4 fte (fóu/week). Zie ook separate toelichting en 
kopie van contracten.

De CDA Statenfractie vergadering eens per twee weken: op de maandagavond voorafgaand aan de Statendag op vrijdag. De overige 
maandagavonden en vrijdagen (waarop dus geen Statendagen gepland staan) worden besteed aan het afleggen van werkbezoeken, het 
uitn odigen van inhoudelijk experts, burgers en prekers uit het werkveld en het ontvangen van groepen. De ontvangst van groepen 
(scholieren, ouderen, medewerkers van instellingen en bedrijven) heeft voornamelijk tot doel hen kennis te laten maken met de 
prov inciale politiek. Hiertoe heeft de communicatieadviseur een programma opgesteld bestaande uit een politieke quiz, het bijwonen van 
een Statenvergadering, een gesprek met een Statenlid eneen rondleiding. Ten behoeve van het geven van deze rondleidingen maakt het 
geb ruik van vrijwilligers, Jos van den Berkmortel en Mark Claassen, wier reiskosten vergoed worden en met wie een 
vrijwilligersovereenkomst is opgesteld. Tot slot heeft elk Statenlid enkele gemeenten ("afdelingen") uit de provincie Noord-Brabant 
toebedeeld gekregen die hij/zij op regelmatige basis bezoekt om contacten te onderhouden en zicht te krijgen in provinciale 
aan gelegenheden.

De CDA Statenfractie is een vereniging waarvan het DB (fractievoorzitter, penningmeester en secretaris) het bestuur vormt, ondersteund 
door de politiek assistent.
Financieel overzicht 2020

Inkomsten 2020

a. Toegekende fractiegelden
Berekening: per fractie

Variabel bedrag: C 5.248 per fractielid

Totkal toegekende bijdrage boekjaar (jaartal)

b. Overige inkomsten 

Totaal inkomsten

Aantal leden 9,00 (t/m 20 maart 2019
Aantal leden 8,00 vanaf 21 maart 2019)

0,00

63.990,62

Bestedingen 2020

a. Personele kosten fractie ondersteuning.
Bruto salaris incl. vakantietoeslag 
Sociale lasten incl pensioenpremie 
Kostenvergoedingen 
Opleidingskosten fractiemedewerkers 
Kosten inhuur personeel 
Overige personele lasten

50.930,68
0,00

352,67
1.452,00

0,00
2.096,27

54‘65T!62'

In 2020 had de fractie 2 personen in dienst, die gezamenlijk 0,77 fte's invullen. 

b. Kosten fractie activiteiten
Activiteiten 10.936,93
Opleidingen 0,00
Reiskosten vrijwilligers 0,00
Onderzoekskosten 0,00
Overige kosten fractie-activiteiten 5.985,83

16.922,76

Administratiekosten 7,50
Telefoon-, porto en kantoorbehoeften 2.117,96
Drukwerk en kopieerkosten 0,00
Huisvestingskosten 671,55
Automatisering en ICT 1.272,19

c. Algemene kosten
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Literatuur 466,83
4.536,03

d. Overige kosten.
Representatie
Overig

0,00
188,38

188,38

Totaal kosten

Recapitulatie 2020

(a) 63.990,62
(b) 76.478,79
(c) -12.488,17

Het tekort wordt gedenkt door de spaarrekening van CDA Brabant.

Toe te kennen bijdrage 
Max imale bijdrage 
Fractiekosten 
Ove rschot of tekort

Reserve positie 2019
Reserve per 1-1-2019 5.313,00
Bij: ( c) -12.488,17
Reserve per 31-12- 2019 0,00

Indien de reserve negatief wordt dan nul invullen.

Verrekening (jaartal)
Max imale toegestane reserve per eind (2019) (300Zo van de bijdrage in 2019) 19,197,19
Eve ntuele terugstorting naar de Provincie 0,00
Let op: Indien de terugstorting negatief wordt dan nul invullen.

Ondertekening
Ond ergetekende verklaart dat de verantwoording naar waarheid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen uitgaven voldoende aan de 
bepalingen zoals opgenomen in Verordening ambtelijke bijstand en fractie ondersteuning Provinciale Staten 2018

Datum: 30-apr-20 Naam Fractievoorzitter: Ankie de Hoon

Plaats s-Hertogenbosch
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Bijlage 1 bij de verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning provincie Noord-Brabant 2018 (artikel 13, vijfde lid)

Model verantwoording besteding bijdrage voor fractieondersteuning 2019 van de SP (Socialistische Partij)

Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor fractie-ondersteuning zoals die door de Provinciale 
Sta ten van Noord-Brabant op grond van de Verordening voor ambtelijke bijstand en fractie-ondersteuning Provinciale Staten 2018 van de 
SP (Socialistische Partij) is toegekend. Het verslag bestaat uit drie delen: een inhoudelijk verslag, een financieel overzicht en een 
verantwoording op factuurniveau.

Het verslag is opgesteld op basis van het kasstelsel.

Inh oudelijk verslag van de activiteiten.

De naam van de Stichting van de fractie is Stichting SP Personeel Noord-Brabant. 2019 was een verkiezingsjaar. Door de verkiezingsuitslag ging de fractie 
van 9 naar 5 leden. Vóór de verkiezingen had de fractie twee betaalde fractiemedewerkers en in verkiezingstijd een stagelopende student. Verder het hele 
jaar twee onbezoldigde fractieondersteuners. Na de verkiezingen hebben we afscheid moeten nemen van één betaalde fractiemedewerker.Statenlid 
J.va nMeel was penningmeester tot 1 juli, daarna Statenlid W.Arts. Tijdens de fractievergaderingen waren meestal ook de medewerkers en ondersteuners 
aanwezig (overzichtslijst van vergaderingen en andere activiteiten toegevoegd). In de eerste drie maanden van 2019 stonden de activiteiten van de fractie 
hoofdzakelijk in het teken van de verkiezingscampagne. Na de zomervakantie is er een Heidag gehouden en in november heeft de fractie een werkbezoek 
afgelegd aan het Energiehuis in Helmond. Verder hebben de fractieleden individueel of in kleiner verband andere werkbezoeken afgelegd.

Financieel overzicht 2019

Inkomsten 2019

a. Toegekende fractiegelden
Berekening: per fractie

Aantal leden
Totaal toegekende bijdrage boekjaar 2019

b. Overige inkomsten

Totaal inkomsten

Bestedingen 2019 
(onderin kunt u voor een nadere 
verduidelijking van de kostensoorten op 
'toelichting op de kostensoorten' klikken)

a. Personele kosten fractie ondersteuning.
Bruto salaris incl. vakantietoeslag 
Sociale lasten incl pensioenpremie 
Kostenvergoedingen 
Opleidingskosten fractiemedewerkers 
Kosten inhuur personeel 
Overige personele lasten

26.015,06
19.024,46

32,11
0,00
0,00
0,00

45.071,63

52..182J2

0,00

52.182,62

In 2019 had de fractie 02 personen in dienst, die gezamenlijk 0,91 fte's invullen.

b. Kosten fractie activiteiten

c. Algemene kosten

d. Overige kosten.

Activiteiten 0,00
Opleidingen 0,00
Reiskosten vrijwilligers 441,42
Onderzoekskosten 0,00
Overige kosten fractie-activiteiten 0,00

441,42

Administratiekosten 1.063,26
Telefoon-, porto en kantoorbehoeften 0,00
Drukwerk en kopieerkosten 140,96
Huisvestingskosten 0,00
Automatisering en ICT 0,00
Literatuur 270,90

1.475,12

Representatie 1.642,87
Overig 0,00 VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN
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1.642,87

Totaal kosten 48.631,04

Recapitulatie 2019

Toe te kennen bijdrage 
Maximale bijdrage 
Fractiekosten 
Overschot of tekort

(a)
(b)
(c)

52.182,62
48.631,04
3.551,58

Dit tekort wordt gedekt uit onze reserves.

Reserve positie 2019 
Reserve per 1-1-2019 
Bij: ( c)
Reserve per 31-12-2019

20.448,00
3.551,58

23.999,58

Indien de reserve negatief wordt dan nul invullen.

Verrekening 2019
Maximale toegestane reserve per eind (jaartal) (300A van de bijdrage in (jaartal)) 15.654,79
Eve ntuele terugstorting naar de Provincie -8.344,79
Let op: Indien de terugstorting negatief wordt dan nul invullen.

Ondertekening
Ondergetekende verklaart dat de verantwoording naar waarheid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen uitgaven voldoende aan de 
bepalingen zoals opgenomen in Verordening ambtelijke bijstand en fractie ondersteuning Provinciale Staten 2018

Datum: 12-aug-20 Naam Fractievoorzitter: Maarten Everlilng

Pla ats Uden
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Bijl age 1 bij de verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning provincie Noord-Brabant 2019 van D66. (artikel 13, vijfde lid)

Model verantwoording besteding bijdrage voor fractieondersteuning 2019 van D66

Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor fractie-ondersteuning zoals die door de Provinciale Staten van 
Noo rd-Brabant op grond van de Verordening voor ambtelijke bijstand en fractie-ondersteuning Provinciale Staten 2019 van D66. is toegekend. Het 
verslag bestaat uit drie delen: een inhoudelijk verslag, een financieel overzicht en een verantwoording op factuurniveau.

Het verslag is opgesteld op basis van het kasstelsel.

Inhoudelijk verslag van de activiteiten.

Stichting D66-Fractie Provinciale Staten Noord-Brabant

Op 20 maart 2019 hebben voor provinciale staten verkieizingen plaatgevonden. Tot Bij de start van 2019 kende de fractie van D66 6 statenleden. Op 
20 maart waren de verkiezingen voor de provinciale staten. Bij deze verkiezingen keerde de fractie met 5 statenleden terug in de staten. De heren J. 
Hag eman, S. Kutlu en Mevrouw G. Tevkir namen op 27 maart afscheid. A. Meijer, F. Dingeman, I. Meeuwis, J. van Kessel en A. Spierings werden 
benoemd als statenleden. Op 14 juni werd A. Spierings wederom benoemd tot Gedeputeerde. In haar plaats nam E. Logister de plaats in van de vijfde 
zete l. Op 30 augustus verliet F. Dingemans de fractie en werd in haar plaats L. Sjouw benoemd. L. Sjouw heeft ook het penningmeesterschap van F. 
Dingemans overgenomen. De functie van netwerkbeheerder is het hele jaar door de heer Van Wulfen uitgevoerd. In 2019 zijn wederom een aantal 
werkbezoeken afgelegd. Voor de nieuwe fractie zijn een aantal heidagen en trainingsdagen ingezet. Om leden en andere geïnteresseerden te 
info rmeren over de werkzaamheden in de fractie zijn met ingang van 1 oktober twee jonge fractieassistenten ingehuurd. In 2020 zal na 23 jaar 
fractieassistentie een medewerker met pensioen gaan. Om haar vervanger goed in te werken is op 1 oktober ook hiervoor een vervanger gestart019

Fin ancieel overzicht 2019

Inkomsten 2019

a. Toegekende fractiegelden
Berekening: Vast bedrag: C 20.928 per fractie

Variabel bedrag: C 5.248 per fractielid Aantal leden 5,25____________
Totaal toegekende bijdrage boekjaar (jaartal) 48.300,07

b. Overige inkomsten

Totaal inkomsten 48.300,07

Bestedingen 2019 
(onderin kunt u voor een nadere 
verduidelijking van de kostensoorten op 
'toelichting op de kostensoorten'klikken)

a. Personele kosten fractie ondersteuning.
Bruto salaris incl. vakantietoeslag 
Sociale lasten incl pensioenpremie 
Kostenvergoedingen 
Opleidingskosten fractiemedewerkers 
Kosten inhuur personeel 
Overige personele lasten

C 33.704,84 
C 7.570,88 

C 360,00 
C 2.421.98 
C1.156.26 

C0,00
--------------- é45ii3,ôė

In 2019 had de fractie 5 personen in dienst, die gezamenlijk YY fte's invullen.

b. Kosten fractie activiteiten
Activiteiten
Opleidingen
Reiskosten vrijwilligers
Onderzoekskosten
Overige kosten fractie-activi

C 3.881,82 
C 689,40 

C0.00 
C 1.100,00 
C 2.256,73

c. Algemene kosten
Administratiekosten «2.613,16
Telefoon-, porto en kantoorbehoeften « 689,40
Drukwerk en kopieerkosten «0,00
Huisvestingskosten «0,00
Automatisering en ICT « 700,00
Literatuur « 36,00

ë4.ō36.Bè

d. Overige kosten.
Representatie C 876,35
Overig

-------------- å 37é,3S

Totaal kosten « 58.056,82 VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN
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Recapitulatie 2019

Toe te kennen bijdrage 
Maximale bijdrage 
Fractiekosten 
Ove rschot of tekort

Geef in het geval van een tekort aan hoe dit wordt gedekt.

(a)
(b)
(c)

Reserve positie (jaartal)
Reserve per 1-1-2019 
Bij: ( c)
Reserve per 31-12-2019

Indien de reserve negatief wordt dan nul invullen.

Verrekening (jaartal)
Max imale toegestane reserve per eind (jaartal) (300Zo van de bijdrage in (jaartal))
Eventuele terugstorting naar de Provincie
Let op: Indien de terugstorting negatief wordt dan nul invullen.

Ondertekening
Ond ergetekende verklaart dat de verantwoording naar waarheid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen uitgaven voldoende aan de bepalingen zoals 
opgenomen in Verordening ambtelijke bijstand en fractie ondersteuning Provinciale Staten 2018

C 25.437,00 
-C 9.756,75 
C 15.680,25

C 14.490,02 
-C 1.190,23

Datum: 30-apr Naam Fractievoorzitter: Arend Meijer

Plaats Den Bosch
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Bijlage 1 bij de verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning provincie Noord-Brabant 2018 (artikel 13, vijfde lid)

Mod el verantwoording besteding biidrage voor fractieondersteuning 2019 van GroenLinks

Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor fractie-ondersteuning zoals die door de Provinciale 
Staten van Noord-Brabant op grond van de Verordening voor ambtelijke bijstand en fractie-ondersteuning Provinciale Staten 2018 aan 
GroenLinks is toegekend. Het verslag bestaat uit drie delen: een inhoudelijk verslag, een financieel overzicht en een verantwoording op 
factu urniveau.

Het verslag is opgesteld op basis van het kasstelsel.

Inhoudelijk verslag van de activiteiten. 
zie bijlage GroenLinks verantwoording 2019

Financieel overzicht 2019

Inkomsten 2019

a. Toegekende fractiegelden
Bere kening: per fractie

Variabel bedrag: ē 5.248 per fractielid 
Tota al toegekende bijdrage boekjaar (jaartal)

19.472,00 
5,00 26.240,00

45.712.00"
Aantal leden

b. Overige inkomsten rente bate 9,05 8050

Totaal inkomsten 45.721,05

Bestedingen 2019
(onderin kunt u voor een nadere
verduidelijking van de kostensoorten op
'toelichting op de kostensoorten' klikken) grootboeknr.

a. Personele kosten fractie ondersteuning.uning. 4000
Bruto salaris incl. vakantietoeslag 31.304,00
Sociale lasten incl pensioenpremie 0,00
Kostenvergoedingen 313,24 4003
Opleidingskosten fractiemedewerkers 0,00
Kosten inhuur personeel 2.100,00 4010
Overige personele lasten 945,00 4005/4116

34.662,24

In 2019 had de fractie XX personen in dienst, die gezamenlijk YY fte's invullen.

b. Kosten fractie activiteiten
Activiteiten 3.241,19 4100/4110
Opleidingen 0,00
Reiskosten vrijwilligers 0,00
Onderzoekskosten 0,00
Overige kosten fractie-activiteiten 2.057,66 4125

5.298,85

c. Aleemene kosten
Administratiekosten 50,00 4300
Telefoon-, porto en kantoorbehoeften 132,27 4310
Drukwerk en kopieerkosten 22,02 4320
Huisvestingskosten 0,00
Automatisering en ICT 267,36 4330
Literatuur 86,25 4335

557,90

d. Overige kosten.
Representatie 0,00
Bankrente en kosten 201,02 4500

Totaal kosten

Recapitulatie 2019

40.720,01

Toe te kennen bijdrage
Maxi male bijdrage (a) 45.712,00
Fractiekosten (b) 40.720,01
Overschot of tekort (c) 4.991,99

Geef in het geval van een tekort aan hoe dit wordt gedekt.

Reserve positie 2019 
Reserve per 1-1-2019 
Bij: ( c)
Reserve per 31-12-2019

12.576,00
4.991,99

17.567,99

Indien de reserve negatief wordt dan nul invullen.

Verrekening 2019
Maximale toegestane reserve per eind 2019 (300Zo van de bijdrage in 2019 13.713,60
Eventuele terugstorting naar de Provincie -3.854,39
Let o p: Indien de terugstorting negatief wordt dan nul invullen.

Ondertekening
Ondergetekende verklaart dat de verantwoording naar waarheid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen uitgaven voldoende aan de 
bepa lingen zoals opgenomen in Verordening ambtelijke bijstand en fractie ondersteuning Provinciale Staten 2018

Datum: 2-mrt-20 Naam Fractievoorzitter: Hagar Roijackers

Plaats s Hertogenbosch VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN
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Bijlage 1. Verantwoording Statenfractie GroenLinks 2019

Inhoudelijk verslag van de activiteiten 2019

Wie ontvangt het fractiebudget

Het fractiebudget is gestort op de zakelijk betaalrekening van: Statenfractie 
Groen Links Brabant, Postbus 90 151, 5200

Op 28 december 2018 is de stichting Statenfractie GroenLinks Noord-Brabant 
opgericht. Eind september 2019 heeft de stichting een zakelijke rekening bij de 
TRIODOS-bank geopend.

Hoe steekt de fractie in elkaar

« Patricia Brunklaus, fractievoorzitter en Statenlid tot eind maart 2019 
« Hagar Roijackers, Statenlid en fractievoorzitter (vanaf eind maart 2019)
« Sjo Smeets, Statenlid tot eind maart 2019 
« Anne van Diemen, Statenlid
« Jade van der Linden, Statenlid vanaf eind maart 2019 
« Tom Ludwig, Statenlid vanaf eind maart 2019 
« Michiel Phlilipart Statenlid vanaf eind maart 2019

Medewerkers

Anjo Breuers, fractiemedewerker voor 16 uur per week, in dienst van de 
stichting GroenLinks Utrecht en gedetacheerd bij de Statenfractie voor 16 uur 
per week. De medewerker werkt deels vanuit huis en deels in het provinciehuis.

Edwin van Tilburg, vrijwilliger voor de Nieuwsbrief (vrijwilligersvergoeding; 125 
euro per maand)

Alfons Prinssen, vrijwilliger voor de boekhouding (vrijwilligersvergoeding; 50 
euro per maand)

Activiteiten

Behalve het bijwonen van themabijeenkomsten en Statenvergaderingen in het 
provinciehuis tijdens de statendagen ondernemen de Statenleden tal van 
activiteiten om de kade stellende, controlerende en volksvertegenwoordigende 
rol te kunnen vervullen.

De fractie heeft gemiddeld 4 keer per maand op maandagavond, fractieoverleg 
in het provinciehuis. Daarnaast zijn er verdiepings/themabijeenkomsten met de 
fractieleden, (raads)leden, wethouders, GroenLinks bestuur Brabant, 
maatschappelijke organisaties georganiseerd.

De fractie legt tweemaal per jaar verantwoording af van haar activiteiten in een
ledenvergadering. Aan deze vergaderingen zijn themabijeenkomsten gekoppeld
waarin de fractie met leden, deskundigen en geïnteresseerden op zoek gaat
naar verdieping. Bijvoorbeeld preconferentie "blokkendozen en werkbezoek
biologische boeren. voor waarmerkingsdoeleinden

BDO Audit ŭ Assurance B.V.
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Website/communicatie

Regelmatig worden artikelen op de GroenLinks Noord-Brabant website geplaatst 
en maandelijks brengen we een nieuwsbrief uit. Op deze manier brengt de 
fractie, de eigen achterban en overige belangstellenden op de hoogte van haar 
werkzaamheden en activiteiten. Daarnaast zijn de fractieleden actief op social 
media.

VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN 

BDO Audit ŭ Assurance B.V.
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Bijlage 1 bij de verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning provincie Noord-Brabant 2018 (artikel 13, vijfde lid)

Model verantwoording besteding bijdrage voor fractieondersteuning (2019) van de Partij voor de Vrijheid

Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor fractie-ondersteuning zoals die door de Provinciale Staten van Noord- 
Brabant op grond van de Verordening voor ambtelijke bijstand en fractie-ondersteuning Provinciale Staten 2018 van de Partij voor de Vrijheid is toegekend. 
Het v erslag bestaat uit drie delen: een inhoudelijk verslag, een financieel overzicht en een verantwoording op factuurniveau.

Het verslag is opgesteld op basis van het kasstelsel.

Inhoudelijk verslag van de activiteiten.

Het fractiebudget wordt ontvangen via de Stg PVV Noord-Brabant. De PVV kende tot maart 2019 7 fractieleden en na de verkiezingen van maart 2019 
werd en er dat 4. De fractie wordt ondersteund door 2 medewerkers met een vast deeltijdcontract. Overige directe ondersteuning wordt daarnaast geboden 
door een tweetal vrijwilligerscoördinatoren. De fractie vergadert zo vaak als dat nodig is, doorgaans op maandagavonden. In 2019 heeft de fractie één 
achterbanavond georganiseerd (doorgaans organiseert de fractie 2 van deze bijeenkomsten). Tijdens deze achterbanavonden vertellen we over het werk van 
de fractie, praten we onze achterban bij over diverse thema's die in de staten spelen en krijgen wij input die waardevol is voor onze kaderstellende en 
cont rolerende rol. De fractie heeft ook een heidag georganiseerd.

Fina ncieel overzicht 2019 BEDRAGEN IN EURO

Inkomsten 2019

a. Toegekende fractiegelden 
Berekening:

Totaal toegekende bijdrage boekjaar 2019

b. Overige inkomsten 

Totaal inkomsten

Bestedingen 2019

a. Personele kosten fractie ondersteuning.
Bruto salaris incl. vakantietoeslag 35.553,49
Sociale lasten incl pensioenpremie 10.033,00
Kostenvergoedingen 0,00
Opleidingskosten fractiemedewerkers 0,00
Kosten inhuur personeel 0,00
Overige personele lasten 404,75

45.991,24

In 20 19 had de fractie 2 personen in dienst, die gezamenlijk 0,85 fte's invullen.

b. Kosten fractie activiteiten
Activiteiten 2.496,15
Opleidingen 0,00
Reiskosten vrijwilligers 0,00
Onderzoekskosten 0,00
Overige kosten fractie-activiteiten 188,00

2.684,15

c. Algemene kosten
Administratiekosten 954,83
Telefoon-, porto en kantoorbehoeften 70,31
Drukwerk en kopieerkosten 0,00
Huisvestingskosten 0,00
Automatisering en ICT 436,70
Literatuur 325,00

1.786,84

d. Overige kosten.
Representatie 0,00
Overig 0,00

0,00

45.659

0,00

45.659

T otaal kosten ^^^^462*2?

Recapitulatie 2019

(a) 45.659,00
(b) 50.462,23
(c) ^4803*23

Geef in het geval van een tekort aan hoe dit wordt gedekt. Uit de reserve

Toe te kennen bijdrage 
Max i male bijdrage 
Fractiekosten 
Ove r schot of tekort

Reserve positie (jaartal)
Reserve per 1 -l-(jaartal) 16.954,99
Bij: ( c) -4.803,23
Reserve per 31 -12- (jaartal) 12.151,76

Indien de reserve negatief wordt dan nul invullen.

Verrekening (jaartal)
Max i male toegestane reserve per eind (jaartal) (300Zo van de bijdrage in (jaartal)) 13.697,70
Eventuele terugstorting naar de Provincie 0,00
Let op: Indien de terugstorting negatief wordt dan nul invullen.

Ondertekening
Ondergetekende verklaart dat de verantwoording naar waarheid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen uitgaven voldoende aan de bepalingen zoals 
opgenomen in Verordening ambtelijke bijstand en fractie ondersteuning Provinciale Staten 2018

BDO Audit ŭ Assurance B.V.
Datum: Naam Fractievoorzitter: A. van Hattem
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Bijlage 1 bij de verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning provincie Noord-Brabant 2018 (artikel 13, vijfde lid)

Mod el verantwoording besteding bijdrage voor fractieondersteuning 2019 van de Partij van de Arbeid

Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor fractie-ondersteuning zoals die door de Provinciale Staten van Noord-Brabant op grond 
van de Verordening voor ambtelijke bijstand en fractie-ondersteuning Provinciale Staten 2018 van de Partij van de Arbeid is toegekend. Het verslag bestaat uit drie delen: een 
inho udelijk verslag, een financieel overzicht en een verantwoording op factuurniveau.

Het verslag is opgesteld op basis van het kasstelsel.

Inhoudelijk verslag van de activiteiten.

Zie bijlage (PDF).

Fina ncieel overzicht 2019 

Inkomsten 2019

a. Toegekende fractiegelden
Berekening: Vast bedrag: č 20.928 per fractie

Aantal leden
Totaal toegekende bijdrage boekjaar 2019

b. Overige inkomsten (uitkeringen ziektegeld + inkomsten bijdrage PvdA-Brabant kosten medewerkers campagne)

Totaal werkelijke inkomsten

3,00
20.928,00
15.744,00
36.672,00

15.841,75

53.681,79

Besoedingen 2019
(onderin kunt u voor een nadere verduidelijking van de 
kosOensoorten op 'toelichting op de kostensoorten' klikken)

a. Personele kosten fractie ondersteuning.
Bruto salaris incl. vakantietoeslag 23.156,09
Sociale lasten incl pensioenpremie 9.335,70
Kostenvergoedingen 0,00
Opleidingskosten fractiemedewerkers 0,00
Kosten inhuur personeel 9.075,00
Overige personele lasten 707,78

4- . 4 5-

In 2019 had de fractie tussen de 1 en 3 personen in dienst, die gezamenlijk tussen de 0,57 en 2,91 FTE invullen.

b. Kosten fractie activiteiten
Activiteiten 5.300,23
Opleidingen 0,00
Reiskosten vrijwilligers 0,00
Onderzoekskosten 0,00
Overige kosten fractie-activiteiten 125,94

5.426,17

c. Algemene kosten
Administratiekosten 1.067,93
Telefoon-, porto en kantoorbehoeften 3,39
Drukwerk en kopieerkosten 0,00
Huisvestingskosten 0,00
Automatisering en ICT 0,00
Literatuur 0,00

1.071,32

d. Overige kosten.
Representatie 0,00
Overig 0,00

0,00

Totaal kosten

Recapitulatie 2019

48.772,06

Toe te kennen bijdrage
Max imale bijdrage (a) 53.681,79
Fractiekosten (b) 48.772,06
Ove rschot of tekort (c) 4.909,73

Reserve positie 2019 
Reseive per 1-1-2019 
Bij: ( c)
Rese^e per 31 -12-2019

Indien de reserve negatief wordt dan nul invullen.

Verrekening 2019
Maximale toegestane reserve per eind 2019 
Eventuele terugstorting naar de Provincie

9.640,00
4.909,73

14.549,73

VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN
3.548,13
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Let op: Indien de terugstorting negatief wordt dan nul invullen.

Ondertekening
Ondergetekende verklaart dat de verantwoording naar waarheid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen uitgaven voldoende aan de bepalingen zoals opgenomen in 
Verordening ambtelijke bijstand en fractie ondersteuning Provinciale Staten 2018

Datum: jul-20 Naam Fractievoorzitter: Stijn Smeulders

Plaats Helmond

VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN

BDO Audit ŭ Assurance B.V.

Datum: 10/12/2020

Behorende bij briefnr. 2005702
Paraaf: Citw



PvdA
V Brabant

Jaarverslag PvdA Brabant, 2019

Terugblik algemeen
In dit jaarverslag van de Statenfractie kijken we terug op 2019. Het jaar waarin de Provinciale Staten 
verkiezingen, zeker in de eerste helft van het jaar, centraal stonden. Ondanks de enorme inspanningen die 
door vele partijgenoten - aangevoerd door lijsttrekker Stijn Smeulders - tijdens een intensieve campagne zijn 
geleverd, bracht de uitslag ons niet het gewenste aantal zetels. In de periode 2019-2023 is de PvdA Brabant 
met slechts drie Statenleden vertegenwoordigd in Provinciale Staten van Noord-Brabant.
Op donderdag 28 maart 2019 werd afscheid genomen van onze Statenleden Antoinette Knoet-Michels en Ben 
Maas. De dag ervoor waren de Statenleden voor de nieuwe periode reeds geïnstalleerd, te weten: Stijn 
Smeulders, Martijn de Kort (die beiden ook in de periode 2015-2019 deel uit maakten van de PvdA 
Statenfractie) en Edith van Dijk. Op personeel vlak had de fractie te maken met een langdurige zieke 
fractiemedewerkster die gedeeltelijk is vervangen door een externe medewerker om ervoor te zorgen dat de 
werkzaamheden, zeker tijdens de campagne, gecontinueerd konden worden. Ook waren er tijdens het eerste 
kwartaal twee communicatiemedewerkers parttime in dienst om de fractie te ondersteunen. Na de zomer van 
2019 is betreffende medewerkster met re-integreren begonnen en is ook één van de 
communicatiemedewerkers weer in dienst gekomen van de fractie.

m 4ļpr

Coalitie
Ondanks de kleinere fractie bleek tijdens de onderhandelingen voor coalitievorming dat PvdA Brabant hierin 
toch nog als serieuze optie werd beschouwd. Erik van Merrienboer werd wederom door de fractie en 
gewestbestuur als kandidaat-gedeputeerde naar voren geschoven voor de portefeuille Ruimte en Wonen. Op 
29 mei 2019 vond een extra ingelaste gewestelijke vergadering plaats waarin het coalitieakkoord aan de leden 
werd voorgelegd; dit werd enthousiast ontvangen. Een week daarna, op vrijdag 7 juni 2019, presenteerde de 
nieuwe coalitie het bestuursakkoord 'Kiezen voor kwaliteit 2019-2023 met daarin veel inbreng uit het 
verkiezingsprogramma van PvdA Brabant.

VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN 
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PvdA
* Brabant

Aan de slag
Allereerst werden binnen de fractie de portefeuilles en de diverse (interne) rollen verdeeld: fractievoorzitter, 
vice-fractievoorzitter, secretaris en penningmeester. Voor de komende periode zien bovengenoemde 
verdelingen er als volgt uit:

Stijn Smeulders
Fractievoorzitter en penningmeester.
Portefeuille: Financiën, mobiliteit, ruimtelijke ordening, wonen, werklocaties en detailhandel, 
ontwikkelbedrijf.
Martijn de Kort
Vice-fractievoorzitter en secretaris.
Portefeuille: Regionale economie, arbeidsmarktbeleid, energie, jacht en landbouw, bestuur en organisatie.
Edith van Dijk
Portefeuille: Cultuur, sport, erfgoed, samenleving, ecologie en handhaving.

Tijdens de eerste heidag van de fractie eind zomer van 2019, waarbij ook gedeputeerde en de 
fractieondersteuners aanwezig waren, werden de piketpaaltjes geslagen hoe PvdA Brabant zich de komende 
periode als coalitiepartij wil en gaat profileren en voor welke speerpunten er wordt gekozen.
Naast een heidag één à twee keer per jaar vergadert de fractie voorafgaand aan de Statendagen en is zij 
aanwezig bij door het gewest georganiseerde bijeenkomsten om zo in contact te blijven met hun achterban. 
Ook worden de werkbezoeken aan de (grote) afdelingen weer ingepland.

Brabantdag
Ook in 2019 werd de PvdA Brabantdag georganiseerd. Door diverse sprekers uit onze geleding en daarbuiten 
kwamen thema's aan de orde als Vrouwen in de politiek, uitrol van het VN verdrag en lokale toegankelijkheid 
en waterschappen en milieuproblematiek. De PvdA Brabantdag is toegankelijk voor leden en voor niet-leden 
en vormt zo een laagdrempelige en vrijblijvende manier om kennis te maken met de PvdA.

VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN 
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Bijlage 1 bij de verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning provincie Noord-Brabant 2018 (artikel 13, vijfde lid)

Model verantwoording besteding bijdrage voor fractieondersteuning 2019 van 50PLUS Brabant

Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor fractie-ondersteuning zoals die door de 
Provinciale Staten van Noord-Brabant op grond van de Verordening voor ambtelijke bijstand en fractie-ondersteuning Provinciale Staten 
201 9 van 50PLUS Brabant is toegekend. Het verslag bestaat uit drie delen: een inhoudelijk verslag, een financieel overzicht en een 
vera ntwoording op factuurniveau.

Het verslag is opgesteld op basis van het kasstelsel.

Inhoudelijk verslag van de activiteiten.

Het fractiebudget wordt ontvangen door de Stichting Fractieondersteuning 50PLUS Noord-Brabant. De fractie bestond uit twee leden.

Per 1 februari 2019 stapten deze uit de fractie met meenemen van hun zetels. Bij de Statenverkiezingen op 20 maart behaalde 50PLUS 
opn i euw 2 zetels. De nieuwe fractie werd op 28 maart beëdigd. Die onderbreking van bijna twee maanden is terug te zien in de 
toegekende fractiegelden. Naast de twee Statenleden is de fractie versterkt met een burgerlid. Activiteiten: deelnemen aan Staten- en 

themavergaderingen; indienen van moties (waarvan 1 aangenomen); afleggen van werkbezoeken in de provincie; bijwonen van 
informatiebijeenkomsten zowel in het Provinciehuis als op andere locaties; persoonlijke ontmoetingen en gesprekken met 
vertegenwoordigers van (belangen)organisaties en met individueel belanghebbenden; wekelijks fractieoverleg ter vorbereiding op 
vergaderingen. Na het zomerreces bleek een van de twee Statenleden ernstig ziek, waardoor hij vanaf begin september niet meer fysiek 

aanwezig kon zijn bij de fractie. Er is in die periode geen vervanger benoemd.

Fina ncieel overzicht 2019 

Inkomsten 2019

a. Toegekende fractiegelden
Bere kening: Vast bedrag: C 20.928 per fractie

Variabel bedrag: C 5.248 per fractielid Aantal leden 2,00
Totaal toegekende bijdrage boekjaar (jaartal) 26.581,00

b. O verige inkomsten

Totaal inkomsten

Besiedingen 2019 
(onderin kunt u voor een nadere 
vereuidelijking van de kostensoorten op 
'toelichting op de kostensoorten' klikken)

a. Personele kosten fractie ondersteuning.
Bruto salaris incl. vakantietoeslag 
Sociale lasten incl pensioenpremie 
Kostenvergoedingen 
Opleidingskosten fractiemedewerkers 
Kosten inhuur personeel 
Overige personele lasten

20.682,37
4.357,00

279,99 (bedijfsrestaurant)
0,00
0,00

762,50 (reiskosten Eindhoven-Den Bosch)
----------------------- 26W86

0,00

26.581,00

In 2019 had de fractie 1 persoon in dienst, die 0,4 fte invult.

b. Kosten fractie activiteiten

c. Algemene kosten

d. Overige kosten.

Activiteiten 0,00
Opleidingen 0,00
Reiskosten vrijwilligers 0,00
Onderzoekskosten 0,00
Overige kosten fractie-activiteiten 0,00

Administratiekosten 235,05 (b
Telefoon-, porto en kantoorbehoeften 0,00
Drukwerk en kopieerkosten 0,00
Huisvestingskosten 0,00
Automatisering en ICT 0,00
Literatuur 0,00

Representatie 0,00
Overig 92,90 (b

0,00

235,05

92,90

Totaal kosten

Recapitulatie 2019

26.409,81

Toe te kennen bijdrage
Max imale bijdrage (a) 26.581,00
Fractiekosten (b) 26.409,81
Ove rschot of tekort (c) T7T19

VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN
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9.235,81
171,19

9.4Ů7,ŮŮ

Res erve positie 2019
Reserve per 1-1-2Ů19 
Bij: ( c)
Reserve per 31-12-2019

Indien de reserve negatief wordt dan nul invullen.

Verrekening 2019
Max i male toegestane reserve per eind 2019 (300Zo van de bijdrage in 2019) 7.974,30
Eventuele terugstorting naar de Provincie -1.432,70
Let op: Indien de terugstorting negatief wordt dan nul invullen.

Ondertekening
Ondergetekende verklaart dat de verantwoording naar waarheid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen uitgaven voldoende aan de 

bep alingen zoals opgenomen in Verordening ambtelijke bijstand en fractie ondersteuning Provinciale Staten 2018

Datu m: 28-apr-20 Naam Fractievoorzitter: Jan Frans Brouwers

Plaats Son en Breugel
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Bijlage 1 bij de verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning provincie Noord-Brabant 2019 (artikel 13, vijfde lid)

Model verantwoording besteding bijdrage voor fractieondersteuning 2018 van de Partij voor de Dieren

Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor fractie-ondersteuning zoals die door de Provinciale 
Sta ten van Noord-Brabant op grond van de Verordening voor ambtelijke bijstand en fractie-ondersteuning Provinciale Staten 2019 van de 
Partij voor de Dieren is toegekend. Het verslag bestaat uit drie delen: een inhoudelijk verslag, een financieel overzicht en een 
verantwoording op factuurniveau.

Het verslag is opgesteld op basis van het kasstelsel.

Inh oudelijk verslag van de activiteiten.

De Partij voor de Dieren Noord-Brabant bestaat uit twee statenleden en twee fractiemedewerkers. De financien worden geregeld door een 
stic hting die het fractiebudget ontvangt. Het aantal fractiemedewerkers is gelijk aan die van 2018. De fractie komt meerdere malen per 
jaar bijeen voor een overleg waarin algemene fractie-aangelegenheden worden besproken. De statenleden hebben verder wekelijks tot 
dag elijks overleg met de fractiemedewerkers. Er is tevens frequent contact met belangenverenigingen uit heel Brabant, reiskosten worden 
niet bij de stichting gedeclareerd.

Financieel overzicht 2019

Inkomsten 2019

a. Toegekende fractiegelden
Berekening: per fractie

Variabel bedrag: C 5.249,00 per fractielid 
Totaal toegekende bijdrage boekjaar (jaartal)

b. Overige inkomsten 

Totaal inkomsten

20.928,00
Aantal leden 2,00 10.496,00

^3142400 31.316,01

0,00 1.261,00

31.424,00 32.577,01 
31.424,00

Bestedingen 2019

a. Personele kosten fractie ondersteuning.
Bruto salaris incl. vakantietoeslag 22.750,27
Sociale lasten incl pensioenpremie 8.396,00
Kostenvergoedingen 0,00
Opleidingskosten fractiemedewerkers 0,00
Kosten inhuur personeel 0,00
Overige personele lasten 693,46

31.839,73

In (| aartal) had de fractie 2 personen in dienst, die gezamenlijk 1,2 fte's invullen.

b. Kosten fractie activiteiten

c. AIgemene kosten

d. Overige kosten.

Activiteiten 93,90
Opleidingen 0,00
Reiskosten vrijwilligers 232,62
Onderzoekskosten 0,00
Overige kosten fractie-activi 364,01

^^^90,53

Administratiekosten 717,39
Telefoon-, porto en kantoorbehoeften 0,00
Drukwerk en kopieerkosten 96,80
Huisvestingskosten 0,00
Automatisering en ICT 0,00
Literatuur

^^=844;19ļ

Representatie 0,00
Overig  0,00_____________

0,00

Totaal kosten
VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN
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Recapitulatie 2019

Toe te kennen bijdrage
Maximale bijdrage (a) 31.423,00 31.315,01
Fractiekosten (b) 33.344,45 33.344,45
Overschot of tekort (c) -1.921,45 -2.029,44

Reserve positie 2019 
Reserve per 1-1-2019 
Bij: ( c)
Reserve per 31-12- 2019

6.358,10
-1.921,45
4.436,65

Verrekening 2019
Maximale toegestane reserve per eind (jaartal) (300A van de bijdrage in (jaartal)) 9.427,20
Eve ntuele terugstorting naar de Provincie 0,00

On dertekening
Ondergetekende verklaart dat de verantwoording naar waarheid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen uitgaven voldoende aan de 
bepalingen zoals opgenomen in Verordening ambtelijke bijstand en fractie ondersteuning Provinciale Staten 2018

Dat um: 12-mrt-20 Naam Fractievoorzitter: M.C. van der Wel

Plaats Rijsbergen

VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN
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Lokaal Brabant

Verantwoording besteding bijdrage voor fractieondersteuning 
2019 van Lokaal Brabant.
Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor 
fract i eondersteuning zoals die door de Provinciale Staten van Noord-Brabant op grond van de 
Vero rdening voor ambtelijke bijstand en fractieondersteuning Provinciale Staten Noord-Brabant 2019 
aan Lokaal Brabant is toegekend.

Het verslag bestaat uit drie delen: een inhoudelijk verslag, een financieel overzicht en een nadere 
finan ciële uitsplitsing van de inkomsten en bestedingen. Het verslag is opgesteld op basis van het 
kasst elsel.

Inhoudelijk verslag van de activiteiten:
In he t eerste deel van 2019 bestond de fractie van Lokaal Brabant uit dhr. Jan Ockers. Vanaf 28 maart 
beze t dhr. Wil van Pinxteren de zetel van Lokaal Brabant. In de loop van het jaar zijn daar de burgerleden 
Martin van Dijk en Harold van den Broek bijgekomen.

De fractiegelden worden beheerd door de stichting ELBIZ. Het bestuur van deze stichting wordt gevormd 
door Wil van Pinxteren (voorzitter), Frank Smit (secretaris) en Thomas van Hulsel (penningmeester).
Voor hun werkzaamheden ontvangen de secretaris en de penningmeester een vergoeding van 25 euro 
per maand.
De st ichtingsakte is gepasseerd op 19 juli 2019.

In 2019 had Lokaal Brabant geen medewerkers in vaste dienst. De ondersteuning van de fractie werd 
door Gerben van den Broek op declaratiebasis uitgevoerd. Gemiddeld werden daar zo'n 20 uur per 
maand aan besteed.

De St atenfractie van Lokaal Brabant vergadert elke twee weken om de statendag voor te bereiden.
Tussentijds worden indien nodig andere overlegmomenten ingepland. Daarbij wordt de fractie
onde rsteund door een aantal partijgenoten (klankbordgroep). Als blijk van waardering hebben zij een op
het e inde van het jaar een kleine attentie gekregen.

Begin 2019 heeft Lokaal Brabant veel tijd en energie gestoken in de dossiers van de herindeling van 
Nuen en. De landbouw en milieudossiers hebben veel tijd gevraagd naast het inwerken en teamvorming 
van d e 3 nieuwe leden die de Statenfractie vormen.

Gevraagd en ongevraagd gaan de fractieleden individueel of met meerdere personen op werkbezoek, 
voerenkeukentafelgesprekken en nemen deel aan diverse bijeenkomsten door heel Brabant. Van Bergen 
op Zoom tot Boxmeer.
De fractieleden participeren zo veel als dat hun agenda toe staat bij activiteiten georganiseerd door de 
provincie, gedeputeerden en derden georganiseerde werkbezoeken, symposia, informatiebijeenkomsten 
e.d. Ook buiten de provincie Brabant.
Bij een aantal hiervan nemen ook mensen uit de klankbordgroep van Lokaal Brabant deel, mits 
toegestaan door de organisatoren en ruimte in de agenda.

De erveringen tot nu toe leren heel duidelijk dat een werkbezoek meer informatie en inzicht opleveren 
dan vele dikke nota's. De dagelijkse praktijk en vraagstukken ter plaatse bekijken en bespreken is een 
prim a middel om snel informatie en kennis te vergaren. Ook in 2020 zullen we op deze voet doorgaan.

Gezien het feit dat zowel jaarrekening fractievergoeding 2017 en 2018 niet tijdig ingeleverd waren en
inhoudelijk mogelijke risico's in zich hadden is door de fractie en het bestuur van de StichYfim R LB^ARMERKINGSDOELEINDEN
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o
Lokaal Brabant

besloten in 2019 zeer zuinig om te gaan met de ter beschikking gestelde middelen. Dit om mogelijke 
claim s van extra accountant kosten en terugbetaling van onterecht uitgegeven middelen door de vorige 
fracti e terug te kunnen betalen.

Eind 2019 zijn de extra accountantskosten controle jaarrekening 2017 groot C 2590,85. En een voorschot 
op de extra controlekosten 2018 (voorschot) groot C 5797,11 terugbetaald aan de provincie.
Vooralsnog is er, anno maart 2020, nog geen definitieve accountantsverklaring jaarrekening 2018. Er 
loopt nog extern onderzoek naar de rechtmatigheid van de uitgaven over 2018. Zodra de uitkomst van 
dat o nderzoek duidelijk is zal ook de jaarrekening 2018 afgesloten kunnen worden.

Naar verwachting zullen mogelijke extra accountantskosten en terugbetalingen, indien noodzakelijk, dan 
zo ve el als mogelijk in 2020 afgehandeld gaan worden door de fractie.

Daar na ontstaat er ruimte om zoals iedere andere fractie in de Staten op een normale wijze om te gaan 
met de ter beschikking gestelde fractievergoeding.

Via e en digitale nieuwsbrief en informatiebijeenkomsten zorgen we ervoor dat onze leden, achterban en 
overige geïnteresseerden kennis kunnen nemen waar Lokaal Brabant aan werkt, wat hun koers is, welke 
standpunten ze ingenomen hebben, maar bovenal willen we in dialoog zijn, komen en blijven met "De 
Brabanders".

Het was een drukke maar ook innoverende periode voor Lokaal Brabant. Waarbij er ook ruimte is voor 
Plezier in de Politiek.

Financieel overzicht 2019.

Inko msten 2019; 

a. Toegekende fractiegelden

Vast bedrag per fractie: (C 20.926,33) C 20.926,33

Variabel bedrag: C 5.249,06 per fractielid: C 5.249,06
Aantal leden 1,00

Tota al toegekende bijdrage boekjaar 2019: C 26.175,39

Ontvangen: C 26.086,50

b. Overige inkomsten C 0,00

Totaal inkomsten C 26.086,50

Bestedingen 2019.

a. Personele kosten fractie ondersteuning.

Bruto salaris incl. vakantietoeslag 

Sociale lasten incl pensioenpremie 

Kostenvergoedingen 

Opleidingskosten fractiemedewerkers 

Kosten inhuur personeel 

Overige personele lasten

C 11.191,09
V OOR WAARMERKINGSDOELEINDEN 
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Lokaal Brabant

In 2019 had de fractie geen personen in dienst.

b. Kosten fractie activiteiten 

Activiteiten 

O pleidingen 

Reiskosten vrijwilligers 

O nderzoekskosten 

Overige kosten fractie-activiteiten

c. Algemene kosten 

Administratiekosten 

Telefoon-, porto en kantoorbehoeften 

D rukwerk en kopieerkosten 

H uisvestingskosten 

A utomatisering en ICT 

Li teratuur

d. Overige kosten 

Representatie 

Overig

Tota le fractiekosten

Reca pitulatie 2019:

Toe te kennen bijdrage: 

M aximale bijdrage 

Fractiekosten

Overschot of tekort

C 200,00 
Ê0,00 

C 153,14 

C 49,60 

C 83,40

C 486,14

Ê 7.734,64 

C0,00 

C0,00 

C0,00 

C0,00 

C0,00

C 7.734,64

C 531,17

C0,00

C 531,17 

C 19.943,04

C 26.086,50 

C 19.943,04

C 6.143,46

Rese rve positie 2019

Rese rve per 1-1-2019 
Bij

Rese rve per 31-12- 2019

C 1.297,77 

C 6.143,46 

C 7.441,23

Verrekening 2019

Maximale toegestane reserve per eind 2019 (30'Xi van de C 7.852,62
bijdr age in 2019)

Eventuele terugstorting naar de Provincie
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Lokaal Brabant

Ondergetekende verklaart dat de verantwoording naar 
waar heid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen uitgaven 
vold oen aan de bepalingen zoals opgenomen in Verordening 
ambtelijke bijstand en fractieondersteuning Provinciale 
Staten Noord-Brabant 2013.

Datum: Westerhoven 
Plaa ts: 28 april 2020

Naam Fractievoorzitter: Wil van Pinxteŗei

Thomas van Hulsel
Penningmeester ELBiz
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M odel verantwoording besteding bijdrage voor 
fractieondersteuning 2019 van de ChristenUnie-SGP
Met dit verslag wordt verantwoording afgelegd over de besteding van de bijdrage voor fractie-ondersteuning 
zo als die door de Provinciale Staten van Noord-Brabant op grond van de Verordening voor ambtelijke 
bijstand en fractie-ondersteuning Provinciale Staten 2007 en wijzigingsverordening 2011 van de 
Ch ristenUnie-SGP is toegekend.

Het verslag is opgesteld op basis van het kasstelsel.

In houdelijk verslag van de activiteiten.

We kijken met dankbaarheid terug op 2019 waarin we na de verkiezing onze zetel mochten behouden in 
Provinciale Staten van Noord-Brabant. Na de verkiezingen zijn er een aantal wijzigingen in de samenstelling 
va n de fractie doorgevoerd.

De fractie bestond tot eind maart 2019 uit de heer Hermen Vreugdenhil als statenlid en fractievoorzitter, 
ondersteund door de heer Bart Meijboom als burgerlid. Daarnaast was er een steunfractie van een aantal 
vrijwilligers die hielpen met het doordenken van dossiers en maandelijks in een fractievergadering 
bijeenkwamen. Waar het statenlid bezoldiging vanuit de staten ontvangt en het burgerlid een 
ve rgadervergoeding, ontvingen de steunfractieleden als zijnde vrijwilligers zonder formele status geen 
bezoldiging. Hen werd vanuit fractiemiddelen een beperkte vrijwilligersvergoeding per vergadering verstrekt. 
Na maart heeft de heer Henk van Zelst de plaats van de heer Meijboom ingenomen. Nadat er ruimte werd 
geboden voor het beëdigen van een tweede burgerlid is de heer Albert Spijker in juni beëdigd als burgerlid.

De financiële middelen die vanuit Provinciale Staten aan de fractie ter beschikking werden gesteld om haar 
we rk te kunnen doen, werden beheerd door de Stichting Ondersteuning Statenfractie ChristenUnie-SGP 
No ord-Brabant. Het bestuur van deze stichting werd tot 1 april gevormd door genoemd statenlid Hermen 
Vreugdenhil (voorzitter), de heer Arie van Loon (penningmeester) en de heer Dirk van Berchum (secretaris). 
Va naf 1 april 2019 heeft hier een wijziging in plaatsgevonden en heeft burgerlid Henk van Zelst de heer Van 
Loon vervangen als penningmeester en burgerlid Albert Spijker heeft de heer Van Berchum als secretaris. 
De heer Van Loon is aan de stichting verbonden gebleven als procuratiehouder, zodat hij de financiële 
be l angen van de stichting en daarmee fractie kan blijven behartigen om de penningmeester te ontlasten.
De ze heeft binnen de stichting daarmee enkel een controlerende rol.

De stichting had in 2019 één fractiemedewerker, mevrouw Welmoed Timmermans-Bin, in dienst die de 
statenfractie administratief en secretarieel ondersteunt voor 8 uur per week. Om te zorgen dat dit alles 
klo ppend binnen wet- en regelgeving plaats heeft maakt de Stichting voor verloning van de 
fractiemedewerker gebruik van een administratiekantoor, Bouman en Van Helden te Wijk en Aalburg.

De fractie heeft in 2019 8 maal vergaderd. Tijdens de vergaderingen zijn de statendagen in gezamenlijkheid 
besproken en voorbereid. Daarnaast zijn een aantal werkbezoeken gepleegd en werden een aantal 
bijeenkomsten gehouden waarbij lokale bestuurders en raadsleden werden uitgenodigd om contacten te 
onderhouden met plaatselijke afdelingen van de ChristenUnie en SGP en zo gevoed te blijven vanuit de 
lokale praktijk.

Overzicht van de inkomsten en uitgaven 2019

Inkomsten 2019

Toegekende fractiegelden 
Berekening:
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1,00Aantal leden:
T otaal toegekende bijdrage boekjaar 2019 26.086,11

NB: over 2019 is vanuit de staten 89,83 euro minder ontvangen dan de normvergoeding.

Uitgaven 2019

a. Personele kosten fractie ondersteuning.
Bruto salaris incl. vakantietoeslag 6.681,60
Sociale lasten incl pensioenpremie 1.265,28
Kostenvergoedingen 461,76
Opleidingskosten personeel 0,00
Kosten inhuur personeel 0,00
Overige personele lasten 3.316,00

11.724,64

Ult imo 2019 had de fractie 1 personen in dienst voor 0,2 fte (8 uur per week). Daarnaast bestond de 
ste unfractie uit vrijwilligers die per vergadering een vrijwilligersvergoeding ontvingen. Ook de financieel 
ad ministrateur ontving een vrijwilligersvergoeding.

b. Kosten fractie activiteiten
Activiteiten 1.951 55
Opleidingen 0 ,00
Reiskosten vrijwilligers 197, 71
Onderzoekskosten 772 40
Overige kosten fractie-activiteiten 989 65

3.911,31

c. Algemene kosten
Administratiekosten 1.107,73
Telefoon-, porto en kantoorbehoeften 16,56
Drukwerk en kopieerkosten 0,00
Huisvestingskosten 0,00
Automatisering 397,13
Literatuur 69,00

1.590,42

d. Overige kosten.

In de verordening is een limitatieve opsomming opgenomen van kosten die niet uit de bijdrage voor fractie 
ondersteuning worden betaald. Neem hier die kosten op die niet in één van bovenstaande rubrieken te 
rangschikken zijn maar wel passen binnen de verordening en geef hierop een goede toelichting

Afrondingsverschil belasting 0,00
.......................... " 0,00

0,00

Totaal kosten 17.226,37

Recapitulatie 2019

To e te kennen bijdrage 
Maximale bijdrage 
Fractiekosten 
Overschot of tekort

(a) 26.086,11
(b) 17.226,37
(c) 8.859,74
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Reserve positie 2019
Re serve per 1-1-2019 
Bij : ( c)
Reserve per 31-12-2019

Ind ien de reserve negatief wordt dan nul invullen.

Verrekening 2019
Maximale toegestande reserve per eind 2019 (300Zo van de bijdrage in 2019) 
Eventuele terugstorting naar de Provincie
Let op: Indien de terugstorting negatief wordt dan nul invullen.

7.852,80
8.859,74

16.712,54

7.852,62
8.859,92

Ondertekening
On dergetekende verklaart dat de verantwoording naar waarheid is ingevuld en dat alle hierin opgenomen 
uitgaven voldoende aan de bepalingen zoals opgenomen in Verordening ambtelijke bijstand en fractie 
ondersteuning Provinciale Staten 2007 en wijzigingsverordening 2011

Da tum: 24-11-2020 Naam Fractievoorzitter:

Plaats Den Bosch Hermen Vreugdenhil
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Uitkomsten controle fractievergoedingen
Aan: Provinciale Staten van de provincie Noord-Brabant

Opdracht
Conform de door u aan ons verleende opdracht hebben wij de geconsolideerde 
verantwoording fractievergoedingen (genaamd: vaststelling bijdragen fractieondersteuning 
2019) volgens het kasstelsel van de provincie Noord-Brabant over de periode 1 januari 2019 
tot en met 31 december 2019 gecontroleerd. In dit adviesrapport brengen wij verslag uit over 
de door ons verrichte werkzaamheden, de geconstateerde bevindingen en onze adviespunten. 
De uitkomsten van onze werkzaamheden rapporteren wij in de vorm van een 
controleverklaring bij de geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen.

Dit verslag gaat in op onze verantwoordelijkheid met betrekking tot de controle van de 
geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen, de geplande reikwijdte van de 
controle, onze belangrijkste controlebevindingen en ons advies. De bevindingen hebben wij 
besproken met de verantwoordelijk functionarissen van de provincie Noord-Brabant.

Verantwoordelijkheden
Het is de verantwoordelijkheid van het Presidium van de provincie Noord-Brabant om de 
geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen op te stellen op basis van het kasstelsel 
en in overeenstemming met de van toepassing zijnde grondslagen (zijnde de Verordening 
ambtelijke bijstand en fractieondersteuning Provinciale Staten Noord-Brabant 2018, versie 
28 maart 2019).

Het is onze verantwoordelijk als accountant, op basis van artikel 12 lid 6 van de Verordening 
ambtelijke bijstand en fractieondersteuning Provinciale Staten Noord-Brabant 2018, versie 
28 maart 2019, om verslag van onze bevindingen uit te brengen en een controleverklaring te 
verstrekken omtrent de rechtmatigheid van de uitgaven. Bij het uitvoeren van deze opdracht 
hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante ethische voorschriften in de 
Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). Verder hebben wij de 
onafhankelijkheidsregels van de Verordening inzake de onafhankelijkheid van accountants bij 
assurance-opdrachten (ViO) in acht genomen.

Beperkingen in het gebruik en verspreidingskring
Bij het opstellen van deze rapportage is rekening gehouden met de verwachtingen van de 
beoogde gebruikers. Daarom is deze rapportage alleen bestemd voor de beoogde gebruikers.
U kunt deze rapportage niet aan anderen afgeven zonder onze toestemming, tenzij wettelijke 
voorschriften anders bepalen.

Statutair gevestigd te Eindhoven en ingeschreven in het handelsregister onder nummer 17171186.
BDO Audit a Assurance B.V. is lid van BDO International Ltd, een rechtspersoon naar Engels recht met beperkte aansprakelijkheid, 
en maakt deel uit van het wereldwijde netwerk van juridisch zelfstandige organisaties die onder de naam “BDO” optreden.
BDO is de merknaam die wordt gebruikt ter aanduiding van het BDO netwerk en van elk van de BDO Member Firms.
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Proces en samenwerking
Samenwerking
Allereerst spreken wij graag onze dank en lof uit over de voorspoedige samenwerking met de 
fracties en medewerkers van de Provincie Noord-Brabant. Mede als resultaat hiervan hebben 
wij voldoende informatie ontvangen om een goedkeurende controleverklaring te verstrekken 
bij de geconsolideerde verantwoording fractievergoedingen volgens het kasstelsel over de 
periode 1 januari 2019 tot en met 31 december 2019, gedateerd op 10 december 2020. Deze 
rapportage en onze goedkeurende controleverklaring bij de fractieverantwoordingen 2019 
zullen via een schriftelijke ronde worden behandeld in het Presidium.

Totstandkoming van de verantwoording fractievergoeding
De fracties dienen de verantwoording fractievergoedingen op te stellen conform het 
voorgeschreven format. Deze verantwoordingen dienen te worden onderbouwd door middel 
van onder meer facturen en rekeningafschriften. De verschillende verantwoordingen en 
declaraties zijn vervolgens door de griffie van de provincie Noord-Brabant gecumuleerd tot 
één overzicht.

Fractievergoedingen 2019
In de verantwoordingen over de periode 1 januari 2019 tot en met 31 december 2019 van de 
fracties zijn de gedeclareerde bedragen en de ontvangen gelden van de provincie Noord- 
Brabant opgenomen. Dit kan als volgt worden samengevat:

Fractie Vaste 
ontvangen 
bijdrage van 
de provincie

Uitgaven 
over het 
boekjaar

Reserve
fractie-
onder­
steuning
ultimo
boekjaar

Maximale 
reserve (30% 
van het 
jaarbedrag)

Terug­
betalings­
verplichting
ultimo
boekjaar

VVD C 73.408 C 52.878 C 42.553 C 22.022 C 20.531
CDA C 63.991 C 76.479 CO C 19.197 CO
D66 C 48.300 C 58.057 C 15.680 C 14.490 C 1.190
PVV C 45.659 C 50.462 C 12.152 C 13.698 CO
50PLUS C 26.581 C 26.410 C 9.407 C 7.974 C 1.433
Lokaal
Brabant

C 26.175 C 19.943 C 7.441 C 7.853 CO

FvD C 51.876 C 16.244 C 35.632 C 15.563 C 20.070
SP C 52.183 C 48.631 C 24.000 C 15.655 C 8.345
GL C 45.712 C 40.720 C 17.568 C 13.714 C 3.854
PvdA C 36.672 C 48.772 C 14.550 C 11.002 C 3.548
PvdD C 31.424 C 33.344 C 4.437 C 9.427 CO
CU-SGP C 26.086 C 17.226 C 16.713 C 7.853 C 8.860
Totaal 6 528.067 6 489.166 C 200.133 C 158.448 C 67.831

De bijdrage volgens de verordening bestaat uit een vaste vergoeding en een variabele 
vergoeding voor het aantal leden. De verschillen tussen de daadwerkelijke besteding en de 
toegekende bijdrage worden verrekend met de reserve van de partij. De middelen in de 
reserve kunnen, indien noodzakelijk, in de toekomst worden aangewend. Het maximum van 
de reserve aan het einde van het kalenderjaar bedraagt voor iedere fractie 30% van de voor 
het jaar 2019 toegekende bijdrage door de provincie Noord-Brabant.

Uit bovenstaand overzicht blijkt dat de mate waarin partijen gebruikmaken van het 
beschikbare budget voor fractievergoedingen verschilt.
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Per 31 december 2019 overschrijden acht partijen de maximum reserve voor de 
fractieondersteuning. De betreffende fracties hebben de verplichting het overschot terug te 
betalen aan de provincie Noord-Brabant.

De declaraties
Over het boekjaar 2019 is een totaal van C 489.166 gedeclareerd ten laste van het 
fractievergoedingenbudget. De declaraties bestaan onder andere uit:

Lonen en salarissen, met hierbij tevens de loonheffing 
Diverse overige personeelskosten
Kosten voor gevolgde cursussen, opleidingen of werkbezoeken 
Declaraties voor reis- en verblijfskosten
Kosten gerelateerd aan marketing activiteiten en website hosting 
Kosten gemaakt in het kader van vergaderingen en bijeenkomsten 
Kantoorkosten, waaronder administratiekosten 
Kosten gemaakt in het kader van attenties en relatiegeschenken

Werkzaamheden en bevindingen
Onze werkzaamheden
Van alle fracties hebben wij een ingevulde verantwoording ontvangen. Wij hebben 
vastgesteld dat alle fracties het voorgeschreven format hebben gehanteerd. Van de door de 

fracties ingediende verantwoordingen hebben wij integraal vastgesteld of deze voldoen aan 
de gestelde vereisten in de verordening en zijn alle geconstateerde bevindingen met de 
fracties afgestemd. Bij onze werkzaamheden hebben wij gebruikgemaakt van de door de 
fracties aangeleverde verantwoording en brondocumenten (facturen, bonnen, bankafschriften 
et cetera). De geconstateerde bevindingen in de ingevulde verantwoordingen zijn door de 

betreffende fracties gecorrigeerd en ontbrekende onderbouwingen zijn door de betreffende 
fracties aangeleverd ter onderbouwing van de verantwoorde uitgaven.

In overeenstemming met de opdrachtvoorwaarden zijn wij nagegaan of de 

fractieondersteuning besteed en verantwoord is in overeenstemming met de relevante 
bepalingen zoals vastgelegd in de Verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning 

Provinciale Staten Noord-Brabant 2018, versie 28 maart 2019. In artikel 8 van de 
artikelsgewijze toelichting is uiteengezet welke kosten niet mogen worden betaald uit de 
fractievergoeding.

Inhoudelijk verslag van activiteiten
Iedere fractie heeft een inhoudelijk verslag van activiteiten opgesteld. Deze inhoudelijke 
verslagen van activiteiten hebben wij doorgenomen en ten aanzien van deze verslagen 
hebben wij een aantal bevindingen:

De aard, omvang en diepgang van de inhoudelijke verslagen van de verschillende fracties 
wijken af van elkaar.
De minimale vereiste punten worden door de fracties beschreven.

Bevindingen inzake de verantwoording 
De bevindingen van onze werkzaamheden zijn als volgt:

Alle fracties hebben het voorgeschreven format gehanteerd.
De meeste declaraties hebben betrekking op lonen en salarissen (inclusief loonheffing), 
overige personeelskosten, reis- en verblijfkosten, werkbezoeken/cursuskosten, 

vergaderkosten, kantoorkosten, advertenties/hosting en attenties/recepties. De 
verantwoorde uitgaven zijn onderbouwd middels brondocumenten, zoals facturen, 
bonnen, bankafschriften, loonstroken etc.
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Bij één fractie was sprake van een rekenfout in een declaratieformulier waardoor een 
discrepantie is ontstaan tussen de verantwoorde lasten en de uitgaven. Als 
oplossingsrichting voor deze discrepantie, bestaat de mogelijkheid dat de 
verantwoordelijke fractieleden het ontstane verschil bijstorten. Door de beperkte omvang 
van deze bevinding en het van toepassing zijnde kasstelsel, doet deze bevinding geen 
afbreuk aan ons oordeel.

Ons advies
Naar aanleiding van de bevindingen uit onze controle adviseren wij Provinciale Staten de
kaderstelling aan te scherpen dan wel te verduidelijkheden op onderstaande punten:

Het aanscherpen van het toetsingskader zoals genoemd in artikel 8 van de Verordening 
ambtelijke bijstand en fractieondersteuning Provinciale Staten Noord-Brabant 2018. In 
artikel 8 van deze verordening staat welke kosten niet mogen worden opgenomen in de 
verantwoording en het model geeft aan welke kosten wel mogen worden opgenomen.
Het aanpassen van de modelverantwoording zodat deze beter aansluit op de tekst in de 
verordening.
Het geven van richtlijnen ten aanzien van het inhoudelijk verslag zodat de verschillen per 
fractie kleiner worden. Belangrijk aspecten hierbij zijn transparantie en duidelijkheid 
rekening houdend met openbaarheid en privacy.
In boekjaar 2019 hebben verkiezingen plaatsgevonden. Bij de meeste fracties die als 
gevolg van de verkiezingen een zetelwijziging hebben ondergaan, was onduidelijkheid over 
het invullen van het aantal fractieleden in de verantwoording. Het huidige model 
faciliteert niet in de wijzigingen van fractieleden als gevolg van de verkiezingen. Wij 
adviseren Provinciale Staten om de Model verantwoording voor de controle in een 
verkiezingsjaar hier op aan te passen.
De fractieverantwoordingen worden opgesteld op basis van het kasstelsel waarbij de 
reserve aan het einde van het boekjaar normaliter gelijk is aan het banksaldo, tenzij de 
bankrekening door de fracties niet alleen gebruikt wordt voor inkomsten en uitgaven ten 
behoeve van de fracties. Hierdoor kunnen verschillen ontstaan of zijn in het verleden 
verschillen ontstaan tussen het banksaldo en de stand van de reserve. Wij adviseren om de 
bankrekening, ten behoeve van de aansluiting, zuiver te houden voor alleen inkomsten en 
uitgaven die bedoeld zijn voor de fractievergoedingen.

Tilburg, 10 december 2020

BDO Audit ft Assurance B.V. paraaf voor waarmerkingsdoeleinden:
namens deze,

drs. D.O Meeuwissen RA
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