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Onderwerp 
Programma Versterken Sociale Veerkracht – kaderstellend 

 

 

Aan Provinciale Staten van Noord-Brabant 

 

Samenvatting 
We willen de sociale veerkracht in Brabant versterken. Omdat we willen dat het 

overál goed gaat in Brabant, en omdat we de sociale veerkracht hard nodig 

hebben om onze andere maatschappelijke opgaven te realiseren. 

Dit is een nieuw onderwerp, daarom kiezen we voor een lerende en 

ontwerpende aanpak samen met alle betrokken partijen. Dit doen we langs twee 

ontwikkellijnen: Versterken sociale veerkracht (gebiedsgericht) en benutten en 

laten groeien van sociale veerkracht (in crossovers met maatschappelijke 

opgaven).  

 

Detaillering over de verdeling van de middelen volgt bij de behandeling van de 

begroting 2017. 

 

Het voorstel 

1. Instemmen met ambitie Versterken Sociale Veerkracht:  

a. Het versterken van de sociale veerkracht in de samenleving, 

zodat iedereen deelt in en bijdraagt aan de goede kwaliteit van 

leven in onze provincie. 

b. Het benutten en laten groeien van sociale veerkracht om 

maatschappelijke opgaven te versnellen, verduurzamen en 

draagvlak te geven. 

 

2. Instemmen met ontwerpende en lerende aanpak langs twee 

ontwikkellijnen:  

a. Versterken sociale veerkracht: gebiedsgericht aan de hand van 

de analyse uit de monitor Sociale Veerkracht in Brabant; 
b. Benutten en laten groeien van sociale veerkracht: gericht op de 

verschillende provinciale maatschappelijke opgaven.  
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Aanleiding 
Uit de monitor Sociale Veerkracht in Brabant (uitgevoerd door Telos/PON in 

2016) blijkt dat het overall goed gaat in Brabant, maar niet overál. Er is een 

toenemende tweedeling tussen mensen die zich prima kunnen redden, en 

mensen die in de problemen komen. Maatschappelijke en economische 

organisaties en overheden bieden niet langer vanzelfsprekende garanties op 

zekerheid en stabiliteit. Er moet een nieuwe balans ontstaan, en daarvoor moet 

worden samengewerkt. We versterken zo de sociale veerkracht op de plekken 

waar die het meest onder druk staat en benutten de sociale veerkracht die er al 

is, waardoor we de sociale veerkracht ook laten groeien. 

Bevoegdheid 

Sociale veerkracht is vooral een zaak van Brabanders zelf, ondersteund door 

gemeenten. Die taak nemen wij niet over. De provincie heeft op het gebied van 

sociale veerkracht een ondersteunende rol. We kunnen op bovenlokaal niveau 

een belangrijke verbindende en coördinerende rol spelen om te versnellen en 

het effect te vergroten.  

Deze manier van werken wijkt af van de traditionele beleidsvorming en -

uitvoering waarbij de rollen van de PS, GS en de ambtelijke organisatie duidelijk 

zijn. We willen daarom intensief met uw Staten optrekken en samen ontdekken 

hoe we invulling kunnen geven aan deze innovatieve aanpak. 

 

Doel 

Dit voorstel is een uitwerking van de bestuursopdracht in de Perspectiefnota: stel 

een adaptieve, ontwerpende aanpak versterken sociale veerkracht op waarbij 

leren centraal staat. Dit voorstel geeft invulling aan de motie ‘Werk aan de 

(S)winkel’: we zoeken actief contact met Brabanders om ideeën van onderop 

een plek te geven in de provinciale opgaven. 

 

Concreet gebruiken we dit jaar om in samenwerking met andere spelers het 

programma voor te bereiden en te komen tot concrete projecten en deals. 

Tijdens de themabijeenkomst met uw Staten op 23 september a.s. gaan wij met 

u in gesprek over de stand van zaken. Bij de begroting 2017 maken we 

concrete keuzes met welke instellingen, organisaties en projecten we in 2017 

van start gaan. Al doende leren en ontwerpen we dan tevens de aanpak voor 

2018 en 2019. Welke werkwijze is succesvol? Hoe en onder welke 

voorwaarden kunnen we deze vervolgens verbeteren, versnellen en versterken? 

Welk bijdrage levert het aan de sociale veerkracht? 

 

Argumenten 

1. Met het versterken van sociale veerkracht werken we actief aan het behoud 

van de waardevolle Brabantse traditie van samenwerking en saamhorigheid. 

Daarmee realiseren we een belangrijke voorwaarde om de kwaliteit van 

leven in onze provincie voor iedereen hoog te houden. 

https://hetpon.nl/vraagstukken/participatievraagstukken/sociale-veerkracht-in-brabant/
https://hetpon.nl/vraagstukken/participatievraagstukken/sociale-veerkracht-in-brabant/
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2. Het versterken en benutten van sociale veerkracht draagt bij aan breed 

gedragen oplossingen en daarmee inclusieve en meer duurzame 

oplossingen voor maatschappelijke opgaven. 

 

Kanttekeningen 

1. Sociale veerkracht is toch iets voor gemeenten?  
Sociale veerkracht is vooral een zaak van Brabanders zelf, ondersteund door 

gemeenten. Die taak nemen wij niet over. De provincie heeft op het gebied van 

sociale veerkracht een ondersteunende rol. We kunnen op bovenlokaal niveau 

een belangrijke verbindende en coördinerende rol spelen om te versnellen en 

het effect te vergroten. 

 

2. Waarom wordt zo stevig ingestoken op een kennisrol, daar hebben we toch 
voldoende organisaties voor zoals het CBS, het SCP, Telos, PON en 
BrabantKennis? 

Kennis over sociale veerkracht en sociale netwerken is versnipperd en kan meer 

gebundeld worden. Bovendien vragen de wijzigende verhoudingen in de 

samenleving om een nieuwe toepassing van kennis en om samen leren over wat 

wel/niet werkt in een specifieke context: van kennis naar dóen. We werken 

intensief samen met genoemde kennispartners. 

 

 

Financiën 

Wij vragen nu uw akkoord op onze ambitie en aanpak langs twee lijnen: het 

versterken én het benutten en laten groeien van de sociale veerkracht. Zie 

onderstaand figuur: 
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Figuur 1: Schematische weergave van de twee ontwikkellijnen, prestaties en resultaten in 

relatie tot de lerende en ontwerpende aanpak. 

 

Detaillering over de verdeling van de middelen volgt bij de behandeling van de 

begroting 2017. De prestaties worden gerealiseerd binnen de beschikbare 

middelen van programma 06.03. 

 

De prestaties voor 2018 en 2019 worden in 2017 uitgewerkt. We reserveren 

middelen ter grootte van €11 miljoen in een stelpost voor de ontwerpende 

aanpak Versterken Sociale Veerkracht en verwerken deze in de 

meerjarenraming 2018-2019. De uitwerking van de prestaties worden in 2017 

ter besluitvorming voorgelegd.  

 

Europese en internationale zaken 

• In de afgelopen jaren hebben we op veel verschillende manieren 

geparticipeerd in Europese samenwerking en uitwisseling, omdat de 

internationale dimensie essentieel is voor het behalen van de doelstellingen 

in Brabant. In het programma Zorgeconomie/Health@Home (en voorloper 

Slimme Zorg) hebben we gezien hoe internationale samenwerking leidt tot 

nieuwe netwerken zoals Coral, en daarmee inspiratie en kansen voor 

implementatie en opschaling van innovaties biedt. In Europese projecten als 

Rural Alliances en Pure Hubs zijn nieuwe netwerken ontsloten ten behoeve 

van sociale innovatie, duurzame ontwikkeling en nieuwe verbindingen tussen 

stad en platteland. 

• Geïnspireerd door deze ervaringen verkennen we hoe we ook in het 

versterken en benutten van sociale veerkracht in kunnen zetten op Europese 

samenwerking en uitwisseling. 

 

 

Planning 

Concreet gebruiken we dit jaar om in samenwerking met andere spelers het 

programma voor te bereiden en te komen tot concrete projecten en deals. 

Tijdens de themabijeenkomst met uw Staten op 23 september a.s. gaan wij met 

u in gesprek over de stand van zaken. Bij de begroting 2017 maken we 

concrete keuzes met welke instellingen, organisaties en projecten we in 2017 

van start gaan. Al doende leren en ontwerpen we dan tevens de aanpak voor 

2018 en 2019. Welke werkwijze is succesvol? Hoe en onder welke 

voorwaarden kunnen we deze vervolgens verbeteren, versnellen en versterken? 

Welk bijdrage levert het aan de sociale veerkracht? 

 

In overleg met uw Staten bepalen we op welke manier u geïnformeerd en 

betrokken wordt bij de voortgang van deze adaptieve en ontwerpende aanpak. 

 

 

 

Bijlagen 

http://www.coral-europe.eu/
http://www.rural-alliances.eu/
http://www.purehubs.eu/
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Bijlage Programma Versterken Sociale Veerkracht 

 

 

 

Gedeputeerde Staten van Noord Brabant, 

 

de voorzitter, de secretaris, 

 

prof. dr. W.B.H.J. van de Donk mw. ir. A.M. Burger 
 

 

 

Opdrachtgever: Joost van Gils, jvgils@brabant.nl Cluster Cultuur en 

Samenleving, Directeur Cluster Cultuur en Samenleving 

 

Opdrachtnemer: Jolanda Schneider, jschneider@brabant.nl  

Cluster Cultuur en Samenleving, Programmamanager Sociale Veerkracht 
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