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Inleiding C2183764/3909845
In de vergadering van 13 november 2015 is gevraagd om in een notitie overzicht Aan
te geven welke subsidies (begrotings- en projectsubsidies) wij hebben gegeven in PS
2015 aan de ouderenbonden en met welk doel. Kopie aan
van
Antwoord C.F.M. (Hans) Heerdink
In 2015 voerden wij beleid dat was gericht op het stimuleren van leefbaarheid via Telotssn
het versterken van het zelforganiserend vermogen van bovenlokale netwerken. Basis (073) 681 22 91
hiervoor was een begrotingssubsidie aansluitend op doelen uit het Beleidskader i
Leefbaarheid@Brabant (L@B). In 2015 voerden wij geen zelfstandig ouderenbeleid. Email
hheerdink@brabant.nl

Begrotingssubsidie
De begrotingssubsidie aan de verenigde ouderenbonden Noord-Brabant (VBOB) in
2015 bedraagt € 424.421 .- passend bij de prestaties en doelen vit L@B.

De hoofdactiviteiten zijn het projectmatig versterken en faciliteren van
georganiseerde seniorenorganisaties in Brabant en het samenwerken met partners
en overheden gericht op zorginnovatie en de kwaliteit van de leefomgeving van
senioren. Dit wordt vitgewerkt in 3 inhoudelijke thema's, elk met eigen projecten:
Langer zelfstandig wonen, Eigen regie en Participatie aan lokaal beleid.

Langer zelfstandig wonen (€ 153.000)

Bij langer zelfstandig wonen gaat het om meer zicht te krijgen op de betekenis van
het ouder worden voor de levensloopbestendigheid van de eigen woning. In het
project ‘woningaanpassing bestaande bouw’ zijn ervaringen en producten
verzameld en gedeeld. Er zijn 40 vrijwilligers opgeleid die leiding geven aan
workshops voor senioren in 20 gemeenten. Via het project ‘Zorgelooshuis’ worden
senioren betrokken bij toepassen van slimme zorg om langer thuis te kunnen wonen.
Verder werd in 75 bijeenkomsten voorlichting gegeven aan vrijwilligers over
relevante thema'’s zoals ouderenmishandeling en het voorkomen van oplichting aan
de deur.

Eigen regie (€ 127.000)

Bij eigen regie is het doel ouderen voor te bereiden op procedures en veranderende
wetgeving: hiertoe zijn 550 vrijwillige belastinginvullers bijgeschoold en 30
thuisadministrateurs opgeleid. Verder zijn in 2015 5 voorlichters opgeleid en
bijgeschoold in het project ‘dementie, ook onze zorg!". Uiteindelijk zijn in dit project
in alle Brabantse gemeenten voorlichtingsbijeenkomsten (voor gemiddeld 50
bezoekers) georganiseerd rond de ziekte dementie.

Participatie lokaal beleid ( € 144.421)

Het VBOB wil bereiken dat vrijwillige kaderleden die betrokken zijn lokale
belangenbehartiging van senioren zijn geinformeerd over belangrijke actuele
ontwikkelingen. Hiertoe is een project ‘deskundigheidbevordering lokale
belangenbehartiging” opgezet. In 2015 werden 6 centrale bijeenkomsten
georganiseerd (in totaal 600 deelnemers). Onder andere een bijeenkomst ‘Eén
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tegen eenzaamheid’. Ook heeft het VBOB 3 ‘werkplaatsen’ georganiseerd in 15
gemeenten met als doel verdieping en deling van kennis (elk met een bereik van
135 belangenbehartigers).

Projectsubsidies

Aanvullend op de hiervoor genoemde begrotingssubsidie, kent het Beleidskader
L@B projectsubsidies. Organisaties die bijdragen aan de uvitvoering van het
leefbaarheidsbeleid, kunnen concrete projecten aandragen en daarbij een verzoek ~ Pocumentnummer
indienen voor een financiéle bijdrage. Indien deze voldoen aan de vereisten van het
beleidskader, worden deze verleend. Er zijn in 2015 in totaal 6 projecten

ingediend, die alle voldeden aan de vereisten en dus voor een bijdrage in

aanmerking kwamen. In 3 gevallen betrof het projecten die betrekking hadden op

leefbaarheid in relatie tot ouderen. Totaal is hiervoor een bedrag van € 148.575

toegekend. Het betrof:

. Het VBOB-project, gericht op het verwerven en opleiden van lokale

vrijwillige ouderenadviseurs (€ 49.344), met het doel ouderen te ondersteunen in

hun streven om zo lang mogelijk zelfstandig te kunnen blijven wonen. Inmiddels zijn

in Brabant 500 Vrijwillige Ouderen Adviseurs actief, mede dankzij deze opleiding;

. Het VBOB-project, gericht op het opleiden van vrijwillige cliénten-

ondersteuners specifiek voor ouderen in het kader van de Wet Maatschappelijke

Ondersteuning (€ 49.781). Deze ondersteuners begeleiden ouderen in het kader

van het proces om in aanmerking te komen voor de voorzieningen uvit de WMO.

Eind 2015 waren 82 vrijwilligers hier voor opgeleid.

° Het ANBO-project, gericht op het stimuleren van werkgevers om voor

werknemers mantelzorg mogelijk te maken. (€ 49.450, waarvan € 39.450 is

gerealiseerd; het restant zal worden terugbetaald). Het resultaat is een serie

projectactiviteiten in de tweede helft van 2015, bestaande uit onder andere

inventarisaties, analyses, voorlichtingen en maatwerk voor de desbetreffende

bedrijven, gemeenten en zorginstellingen, op basis waarvan 9 bedrijven inmiddels

het predicaat mantelzorgvriendelijk personeelsbeleid mogen voeren.

Datum

22 januari 2016

Met vriendelijke groet,
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