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Met belangstelling hebben wij kennis genomen van de brief van uw werkgroep 
economische vitaliteit en arbeidsmarkt. Daarin vraagt u onze aandacht, omdat 
de beleidsmatige doorwerking van de demografische ontwikkelingen op het 
terrein van economie en arbeidsmarktbeleid zou achterblijven. 
 
Demografische ontwikkelingen en alles wat hiermee samenhangt, zijn al langere 
tijd onderwerp van (regionale) discussies in Noord-Brabant. Ook de komende 
tijd vormt de ‘demografie’ een van de centrale thema’s op de politieke en 
regionale agenda. Hierbij gaat het om verdere vergroting van de 
bewustwording over het veranderend demografische perspectief.  
 
In lijn hiermee brengen wij – bijvoorbeeld op basis van regelmatig te 
actualiseren bevolkingsprognoses – de (regionale) effecten van aanstaande 
demografische ontwikkelingen in beeld en werken we met tal van partijen ‘in 
het veld’ gezamenlijk aan het verkennen en ontwikkelen van strategieën. Deze 
zijn gericht op het tijdig inspelen op en het begeleiden van de demografische 
omslag.  
 
De afnemende groei en vervolgens krimp van de bevolking zal voor vele 
beleidsterreinen in Noord-Brabant gevolgen hebben. Juist daarom ook is 
‘demografie’ een onlosmakelijk onderdeel van de ‘Agenda van Brabant’. Hierbij 
zijn vooral de aan krimp voorafgaande veranderingen in de leeftijds- en 
huishoudenssamenstelling van de bevolking van belang. Daarbij springen met 
name de afname van de potentiële beroepsbevolking (effecten op de 
arbeidsmarkt), evenals de sterke toename van het aantal ouderen (effecten op de 
zorgmarkt) in het oog. Maar ook de aansluiting van vraag en aanbod op de 
regionale woningmarkt, de invloed van krimp op de gemeentelijke financiën 
(opbrengsten grondbedrijf en inkomsten uit lokale belastingen) en op de 
samenstelling en betaalbaarheid van het voorzieningenpakket (leefbaarheid) 
spelen hierbij een voorname rol. De toenemende regionale verscheidenheid met 
betrekking tot de demografische ontwikkelingen valt op. Naast gebieden met 
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groei – vooral de meer stedelijke gebieden - zullen er meer ontspannen 
gebieden zijn en gebieden met krimp. 
 
De verwachte tekorten op de arbeidsmarkt vormen de basis van het twee jaar 
geleden gesloten Brabants Arbeidsmarktakkoord, dat de Brabantse 
arbeidsmarktregio’s, de werkgevers- en werknemersvertegenwoordigers, het 
onderwijsveld, samen met de provincie hebben ondertekend. Dat heeft 
geresulteerd in een uitvoeringsplan dat eind 2012 is vastgesteld en waarin elke 
regio zijn specifieke aanpak heeft.   
 
Naast deze arbeidsmarktaanpak kent de provincie Noord-Brabant een aanpak 
die specifiek gericht is op de plattelandsontwikkeling, waarbinnen de 
krimpagenda een van de kernthema’s is.   
 
Via diverse innovatiefondsen stimuleert de provincie Noord-Brabant de 
noodzaak om, veelal technologisch, te blijven vernieuwen. Hierbinnen is ook 
aandacht voor de zorgeconomie. De vergrijzing is een van de maatschappelijke 
opgaven waar Brabant voor staat, maar biedt tegelijkertijd ook economische 
kansen. Het Brabantse (economische) beleid mikt juist op deze “cross-overs”. 
 
Mocht naar aanleiding van ons antwoord uw interesse zijn gewekt dan doen wij 
u graag het tegenvoorstel om met ons in gesprek te treden.  
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