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Geachte heer Z mevrouw,

Bijgevoegd ontvangt u de “Impressies 2017” van de Euregio Rijn-Waal. Hierin vindt u een overzicht 
van de projecten en activiteiten die het afgelopen jaar in de Euregio Rijn-Waal hebben 
plaatsgevonden.

U vindt de “Impressies 2017” eveneens als download op onze website 
www.eureqio.org/dynamic/media/3/documents/ERW lmpressies2017 WEB.pdf

Wij zouden het bijzonder op prijs stellen indien u ook andere geïnteresseerden hierover wilt 
informeren en mocht u meerdere exemplaren wensen te ontvangen, dan vernemen wij dat graag van
U.

Graag maken wij van de gelegenheid gebruik om u er op te wijzen, dat op 25 mei 2018 de Europese 
Algemene Verordening Gegevensbescherming in werking is getreden. Met deze verordening is voor 
heel Europa een uniform EU-breed juridisch kader voor de bescherming van persoonsgegevens 
gecreëerd.

Graag willen wij u ook in de toekomst digitaal en per post op de hoogte houden over onze activiteiten. 
Indien u deze informatie niet meer wenst te ontvangen, kunt u nu, of op een later tijdstip, op deze brief 
antwoorden en doorgeven, dat uw gegevens uit ons adressenbestand verwijderd moeten worden. Wij 
zullen uw gegevens dan verwijderen.

Als u niet reageert, gaan wij er vanuit, dat u informatie van de Euregio Rijn-Waal wilt blijven 
ontvangen.

U kunt zowel per e-mail (info@eureqio.org) alsook schriftelijk uw verzoek tot verwijdering van uw 
gegevens doorgeven.

Aanvullende informatie en onze privacy-verklaring kunt u nalezen op 
www.eureqio.org/qeqevensbescherminq.

Met vriendelijke groet,

drs. J.P.M. Kamps 
Secretaris

Publiekrechtelijk Duits-Nederlands Sparkasse Rhein-Maas (D) Rabobank Groesbeek (NL)
samenwerkingsverband Konto 5 016 654 - BLZ 324 500 00 Rek. Nr. 32.66.22.101
Niederländisch-Deutscher IBAN: DE033245 0000 0005 0166 54 IBAN: NL13 RABO 0326 6221 01
öffentlich-rechtlicher Zweckverband BIC: WELADED1KLE BIC: RABONL2U
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VORWORT

Sehr geehrte Damen und Herren,

es ist Ihnen sicher nicht entgangen, dass 2017 ein wichtiges 
Wahljahr war. Mit Wahlen für die Tweede Kamer, den Land­
tag in Nordrhein-Westfalen und den Deutschen Bundestag 
war es spannend, was die Ergebnisse für die Grenzregion 
bedeuten würden. Die Niederlande hat die Nachbarland- 
politik zum ersten Mal in der Geschichte explizit in die 
Regierungsvereinbarung aufgenommen und die Landes- 
regierung von Nordrhein-Westfalen hat sogar mehrere 
Seiten der Zusammenarbeit mit den Nachbarländern, mit 
besonderer Beachtung für die Grenzregion, gewidmet.
Es ist jetzt an uns, zu zeigen, dass wir diese Unterstützung 
in der Praxis zu versilbern verstehen.

Dass die Grenzregion Chancen für Zusammenarbeit bietet, 
zeigen die 29 groBen INTERREG-Projekte, die 30 People to 
People-Projekte und die 283 Mini-Projekte, die seit 2015 
gestartet sind. Zusammen erhalten sie 55 Millionen an 
INTERREG-Mitteln. Eine wichtige Investition in unsere Grenz­
region. Jedoch, ohne die ca. 600 Betriebe, Vereinigungen, 
Wissenseinrichtungen, Behörden, gesellschaftliche Organi- 
sationen u.ä. wären diese Projekte nicht entstanden.
Die Menschen hinter den Initiativen haben sich bewusst 
und aus Überzeugung dafür entschieden, ihre Pläne über

ihre eigene direkte Umgebung hinaus auszuweiten 
und die Zusammenarbeit mit dem Nachbarland zu 
suchen. Damit bilden sie den Eckpfeiler der euregio- 
nalen Zusammenarbeit in unserem herrlichen Gebiet 
und tragen in erheblichem MaBe dazu bei, dass wir 
unser Streben nach einer Grenzregion ohne Grenzen 
verwirklichen können. Gerne spreche ich an dieser 
Stelle all den Menschen, die sich täglich für die grenz- 
überschreitende Zusammenarbeit einsetzen, meinen 
aufrechten Dank aus!

Diese Impressionen bieten Ihnen einen kleinen 
Einblick in die vielseitige Welt der euregionalen Zu­
sammenarbeit und ich hoffe, dass die vielen Beispiele 
gelungener Zusammenarbeit Sie dazu inspirieren, 
ebenfalls die Grenze zu überschreiten.

Hubert Bruls
Vorsitzender Euregio Rhein-Waal

VOORWOORD

Geachte dames en heren,

Het zal u niet ontgaan zijn, dat 2017 een belangrijk 
verkiezingsjaar was. Met verkiezingen voor de Tweede 
Kamer, de Landtag in Nordrhein-Westfalen en de Duitse 
Bundestag was het spannend, wat de uitslagen voor 
de grensstreek zouden betekenen. Nederland heeft 
het buurlandenbeleid voor het eerst in de geschiede­
nis expliciet opgenomen in het regeerakkoord en de 
deelstaatregering van Nordrhein-Westfalen heeft zelfs 
meerdere pagina's gewijd aan de samenwerking met de 
buurlanden, mét speciale aandacht voor de grensregio. 
Het is nu aan ons om te laten zien, dat wij deze onder­
steuning in de praktijk weten te verzilveren.

Dat de grensregio kansen voor samenwerking biedt, 
laten de 29 grote INTERREG-projecten, de 30 People to 
People projecten en de 283 mini-projecten zien, die 
sinds 2015 van start zijn gegaan. Samen ontvangen zij 
55 miljoen aan INTERREG-middelen. Een belangrijke 
investering in onze grensregio. Echter, zonder de ca. 600 
bedrijven, verenigingen, kennisinstellingen, overheids­
instanties, maatschappelijke organisaties e.d. zouden

deze projecten er niet zijn gekomen. De mensen 
achter al deze initiatieven hebben er bewust en uit 
overtuiging voor gekozen om hun plannen breder 
te trekken dan hun eigen directe omgeving en 
samenwerking te zoeken met het buurland. Hier­
mee vormen zij de hoeksteen van de euregionale 
samenwerking in ons prachtige gebied en dragen 
zij er in belangrijke mate aan bij, dat wij ons stre­
ven naar een grensregio zonder grenzen kunnen 
verwezenlijken. Graag wil ik dan ook op deze plek 
mijn oprechte dank uit spreken aan al die mensen 
die zich dagelijks inzetten voor de grensoverschrij­
dende samenwerking!

Deze impressies bieden u een kijkje in de veelzijdi­
ge wereld van de euregionale samenwerking en ik 
hoop dat de vele voorbeelden van geslaagde samen­
werking u inspireren om ook de grens over te gaan.

Hubert Bruls
Voorzitter Euregio Rijn-Waal
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CHANCEN IN DEN GRENZREGIONEN ERGREIFEN

Am 30. Januar fand in Nijmegen in der Vereeniging die 
Konferenz „Grenzen beseitigen, Regionen verbinden, 
Menschen bewegen" statt. Über 200 Vertreter aus der 
niederländisch-deutsch-belgischen Grenzregion nah- 
men an der Veranstaltung teil. Diese Konferenz war der 
Abschluss der Arbeit des Aktionsteams Grenzüberschrei- 
tende Wirtschaft und Arbeitsmarkt, das Ende 2015 von 
den niederländischen Ministern Plasterk (Innenminis- 
terium) und Kamp (Wirtschaftsministerium) gegründet 
wurde. Im Aktionsteam haben Entscheidungsträger und 
Fachleute der Grenzgemeinden und Grenzprovinzen, 
der Verband niederländischer Gemeinden VNG, Eure- 
gios, der niederländische Verband kleiner und mittlerer 
Unternehmen MKB-Nederland und der niederländische 
Staat eng zusammengearbeitet. Die Euregio Rhein- 
Waal war stellvertretend für alle Euregios Mitglied des 
Aktionsteams. Die wichtigsten Ziele des Aktionsteams

sind die Schärfung des Bewusstseins für die Chancen und 
Möglichkeiten direkt auf der anderen Seite der Grenze 
und eine möglichst weitgehende Beseitigung von Hinder­
nissen beiderseits der Grenze. Wie dies geschieht und 
noch zu geschehen hat, ist in der Aktionsagenda festge- 
legt. Der Bericht und die Aktionsagenda sind während 
der Konferenz durch Matthijs Huizing, Vorsitzender des 
Aktionsteams, an Vertreter der niederländischen, nord- 
rhein-westfälischen, niedersächsischen und flämischen 
Regierungen überreicht worden. Euregio-Geschäftsführer 
Sjaak Kamps freut sich über den neuen MaBnahmen- 
katalog: „Für uns als Grenzregion ist es wichtig, dass die 
Themen, mit denen wir schon seit Jahren zu kämpfen 
haben, in Den Haag Anerkennung gefunden haben.
Jetzt gilt es gemeinsam mit den deutschen Partnern 
auch konkrete Ergebnisse zu erzielen". Eine Durchführung 
dieser Aktionen soll in den Grenzregionen letztendlich zu 
Wirtschafts- und Beschäftigungswachstum führen. *

KANSEN PAKKEN IN DE GRENSREGIO’S

AKTIONSTEAM GEA 
ACTIETEAM GEA

Op 30 januari vond in de Vereeniging in Nijmegen de 
conferentie “Grenzen slechten, regio's verbinden, 
mensen bewegen” plaats. Ruim 200 vertegenwoordi­
gers uit de Nederlands-Duits-Belgische grensstreek 
namen aan het congres deel. Deze conferentie vormde 
de afsluiting van het werk van het Actieteam Grens­
overschrijdende Economie en Arbeid, dat eind 2015 
is opgericht door de Nederlandse ministers Plasterk 
(Binnenlandse Zaken) en Kamp (Economie). In het 
actieteam werkten bestuurders en professionals van 
grensgemeenten, -provincies, de Vereniging Neder­
landse Gemeenten, Euregio's, MKB-Nederland en de 
Rijksoverheid nauw met elkaar samen. De Euregio 
Rijn-Waal is namens alle Euregio's in het Actieteam 
vertegenwoordigd. De belangrijkste doelen van het 
actieteam waren het vergroten van het bewustzijn van 
kansen en mogelijkheden net over de grens. En het

zoveel mogelijk wegnemen van grensbelemmeringen.
Op welke manier dat gebeurt, is door het actieteam 
vastgelegd in een rapport en actieagenda. Hierin staan 
ook tal van goede voorbeelden van grensoverschrijdende 
projecten uit alle grensregio's. Dit rapport en actieagenda 
zijn tijdens een grensoverschrijdende conferentie in de 
Vereeniging in Nijmegen door Matthijs Huizing, voorzit­
ter van het Actieteam, aangeboden aan vertegenwoordi­
gers van de regeringen van Nederland, Nordrhein-West­
falen, Niedersachsen en Vlaanderen. Euregio-secretaris 
Sjaak Kamps is blij met de opgestelde Actieagenda: “De 
zaken we in de grensregio al jarenlang tegenaan lopen, 
worden nu ook in Den Haag erkend en zijn terug te 
vinden in de actielijst. Nu is het zaak om samen de Duitse 
partners tot concrete resultaten te komen”. De uitvoering 
van deze acties moet uiteindelijk leiden tot economische 
groei en meer werkgelegenheid in de grensregio's. «
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Am Freitag, den 3. Februar trafen sich die Stadtspitzen 
der sechs 100.000+ Städte der Euregio Rhein-Waal - 
Düsseldorf, Duisburg und Moers auf deutscher Seite 
und Arnhem, Nijmegen und Ede auf niederländischer 
Seite - im Düsseldorfer Rathaus. Die Städte wollen sich 
für die Fortführung und Weiterentwicklung der Zusam- 
menarbeit innerhalb der Euregio Rhein-Waal einsetzen. 
Die Schwerpunkte der Kooperation liegen bei Fragen 
der Stadtentwicklung im wirtschaftlichen und sozialen 
Bereich, mit besonderem Augenmerk auf die nachhal- 
tige Stadtentwicklung im Sinne der EU-2020-Ziele des 
smarten, grünen und integrativen Wachstums sowie 
Akzenten auf erneuerbaren Energien, gesunden Städten 
und sozialem Zusammenhalt. In dem „Memorandum 
of Understanding", das die (Ober)Bürgermeister bei 
ihrem Treffen unterzeichneten, wurde zudem das Ziel 
beschrieben, weitere Themenfelder wie Gesundheit,

100.000+ STÄDTE

Kreativwirtschaft, Agro Food und Logistik über Landes- 
grenzen hinaus zu entwickeln. Parallel zum Treffen der 
(Ober-)Bürgermeister tauschten sich rund 50 Experten 
in verschiedenen Arbeitsgruppen zu den Themen Wirt- 
schaft, Nachhaltigkeit und Mobilität, sowie Migration und 
Integration aus und erörterten Möglichkeiten für gemein- 
same, grenzüberschreitende und EU-geförderte Projekte. 
Ihr gemeinsames Ziel: Verstärkung der Zusammenarbeit, 
da die Städte eine Schlüsselrolle für die nachhaltige 
Entwicklung Europas einnehmen, wie auch in dem am 30. 
Mai 2016 von den Mitgliedstaaten der Europäischen Union 
unterzeichneten Pakt von Amsterdam erkennbar wird. Ein 
erstes gemeinsames Projekt ist der intensive Austausch 
durch bürgerschaftliche Organisationen. Unter dem Mot­
to „Menschen für Menschen" tauschen sich Deutsche und 
Niederländer, die sich ehrenamtlich für Neuzuwanderer 
engagieren, über ihre Erfahrungen aus. Ein Radschnell- 
wegeprojekt wird ebenfalls in die Wege geleitet. *

100.000+ STEDEN

EUREGIO-STEDEN VERSTEVIGEN SAMENWERKING

Vrijdag 3 februari kwamen de burgemeesters van de 
zes 100.000+ steden in de Euregio Rijn-Waal (Arnhem, 
Nijmegen, Ede, Düsseldorf, Duisburg en Moers) bijeen 
in het Düsseldorfer Rathaus.
De steden willen zich inzetten voor de voortzetting en 
uitbreiding van de samenwerking binnen de Euregio 
Rijn-Waal. Het accent in de samenwerking ligt op de rol 
van de stad als deel van de regio. Zowel op sociaal als 
economisch vlak, waarbij er in het bijzonder aandacht 
is voor duurzame stadsontwikkeling overeenkomstig 
de EU-2020 doelstellingen van slimme, groene en inte- 
gratieve groei. Daarnaast is er aandacht voor duurza­
me energie, gezonde steden en sociale cohesie. In het 
“Memorandum of Understanding”, dat de burgemees­
ters in Düsseldorf tekenden, is daarnaast ook nog het 
doel opgenomen om ook op het gebied van gezond­
heidszorg, creatieve economie, agrofood en logistiek

grensoverschrijdend samen te werken. Parallel wissel­
den ook ca. 50 deskundigen uit de steden hun kennis 
en ervaring uit in diverse werkgroepen over economie, 
duurzaamheid, mobiliteit, migratie en integratie. Tevens 
inventariseerden zij mogelijkheden voor gezamenlijke, 
grensoverschrijdende en EU-gesubsidieerde projecten. 
Hun gemeenschappelijke doel: versteviging van de 
samenwerking, omdat de steden een centrale rol in de 
duurzame ontwikkeling van Europese regio's innemen, 
overeenkomstig het op 30 mei 2016 door de EU-lidstaten 
gesloten Pact van Amsterdam. Een eerste gezamenlijk 
project is de intensieve uitwisseling door vrijwilligers­
organisaties. Onder het motto “mensen voor mensen” 
wisselen Duitse en Nederlandse vrijwilligers die zich 
voor vluchtelingen inzetten hun ervaringen uit.
Ook is een snelfietsrouteproject in ontwikkeling. «
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ERFOLGREICHER AUFTAKT FÜR EUREGIO-WEGWEISER
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In 2017 startete der neue Zyklus des Programms 
Euregio-Wegweiser. Euregio-Wegweiser bereitet die 
Teilnehmer auf die Zusammenarbeit über Grenzen 
hinweg vor und richtet sich u.a. an die Euregioratsmit- 
glieder und Euregiokontaktpersonen. Das Programm 
begann im Juni mit einem Kurs „deutsch-niederlän- 
dische Kultur- und Strukturunterschiede" Zwei Tage 
lang lernten die Teilnehmer viel über die Kultur und 
die Geschichte beider Länder. Besondere Beachtung 
galt den politischen Systemen und overheidslagen. 
Das Programm wurde im September mit einer Exkur- 
sion fortgesetzt, die im Zeichen von „Arbeitsmarkt 
und Arbeitsmöglichkeiten" stand. Auf dem Programm 
standen Arbeitsbesuche bei dem INTERREG-Projekt

Grenzen Bewegen und den Unternehmen Teunesen 
Group und REDSUN. Die erlangten neuen Einsichten 
und die geknüpften interessanten Kontakte bilden für 
die Teilnehmer eine wertvolle Ergänzung ihrer täglichen 
Tätigkeiten. Das Programm wurde mit einem Sprachkurs 
abgerundet, der in Zusammenarbeit mit Radboud into 
Languages angeboten wurde. Auf zwei unterschied- 
lichen Niveaus erlangten die Teilnehmer erste Kennt- 
nisse der Nachbarsprache oder nutzten die drei Tage, 
um ihre Sprachkenntnisse auf zu frischen und weiter 
zu perfektionieren. Insgesamt haben im abgelaufenen 
Jahr 68 Personen an dem Programm teilgenommen.
Auch in 2018 und 2019 wird dieses Programm angeboten 
werden. «
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SUCCESVOLLE START VOOR EUREGIO-WEGWIJZER
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In 2017 ging de nieuwe cyclus van het programma 
Euregio-Wegwijzer van start. Euregio-Wegwijzer be­
reidt de deelnemers voor op het samenwerken over 
grenzen heen en is richt zich o.a. op de Euregioraads- 
leden en Euregiocontactpersonen. Het programma 
begon in juni met een cursus „Nederlands-Duitse 
cultuur- en structuurverschillen". Gedurende twee 
dagen leerden de deelnemers veel over de cultuur 
en geschiedenis van beide landen. Speciale aandacht 
was er voor de politieke systemen en overheidslagen. 
Het programma werd in september voortgezet met 
een excursie, die in het teken stond van “arbeids­
markt en werkgelegenheid". Op het programma 
stonden werkbezoeken aan het INTERREG-project

Grenzen Bewegen in Zevenaar en de bedrijven 
Teunesen Group in Weeze en REDSUN in Kevelaer.
De opgedane nieuwe inzichten en de gelegde interes­
sante contacten vormen voor de deelnemers een waar- 
devolle aanvulling in hun dagelijkse werkzaamheden. 
Het programma werd afgerond met een taalcursus die 
in samenwerking met Radboud into Languages werd 
aangeboden. Op twee verschillende niveaus deden 
de deelnemers of eerste kennis van de buurtaal op of 
maakten gebruik van de drie dagen om hun talenken­
nis weer op te frissen en verder te perfectioneren. In 
totaal hebben het afgelopen jaar 68 mensen aan het 
programma deelgenomen. Ook in 2018 en 2019 zal dit 
programma worden aangeboden. m



GEMEINSAME WEBSITE GRENZINFOPUNKTE ONLINE

Die neue Website www.grenzinfopunkt.eu ist online und 
informiert Grenzgänger mit Wohnsitz in den Niederlan- 
den, Belgien oder in Deutschland, die in einem Nachbar- 
land arbeiten. Diese Website wurde für alle GrenzInfo- 
Punkte erstellt und verweist auf den nächstgelegenen 
GrenzInfoPunkt, bei dem man sich persönlich beraten 
lassen kann. AuBerdem bietet sie Informationen zum 
Arbeiten, Wohnen und Studieren jenseits der Grenze. 
„Man kann die entsprechende Region, in der man wohnt 
oder arbeitet, auswählen. Jede Region hat ihren Bereich 
auf der Website, der spezifische Informationen für diese 
Region enthält. So findet man Angaben zu Jobbörsen 
und regionalen Organisationen und Einrichtungen.
Des Weiteren enthält die Website auch Angaben zu 
Sprechstunden und Sprechtagen in der Region",

erläutert Alfred Derks, Koordinator des GrenzInfoPunk- 
tes bei der Euregio Rhein-Waal, und er geht weiter: „Im 
GrenzInfoPunkt Rhein-Waal arbeiten wir mit den Bera- 
tern der Deutschen Rentenversicherung, SVB - Bureau 
voor Duitse Zaken, UWV, Agentur für Arbeit und den 
Gewerkschaften DGB, FNV und CNV zusammen. AuBer- 
dem gibt es eine enge Kooperation mit dem Finanzamt 
und Belastingdienst. Dank dieser Kooperationsverbände 
können wir (fast) alle Fragen beantworten” Diese Web­
site wurde durch Subventionen aus dem INTERREG V A 
Programm Deutschland-Niederlande, der Europäischen 
Union sowie über eine Kofinanzierung durch die Mitglie- 
der der euregio-rhein-maas-nord, Nordrhein-Westfalen 
und die Provinz Limburg finanziert. «
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GrtntlnlopuAktêln m#m«r N*h»

Arbeiten und Wohnen in Holland!
Wir habcn die Anttvorten zu Inren Fragcnl

Projektlaufzeit I Projectlooptijd 01.01.2016 - 31.12.2019 Lead Partner Euregio Rhein-Waal Projektpartner I Project­
partners Sociale Verzekeringsbank, Werkbedrijf Rijk van Nijmegen (UWV), Agentur für Arbeit Wesel, Deutsche 
Rentenversicherung, Deutscher Gewerkschaftsbund Projektkosten I Projectkosten C 1.911.236,03

Grenzlnfepunkteln m#m«r Ntn»

GEZAMENLIJKE WEBSITE GRENSINFOPUNTEN ONLINE

De nieuwe website www.grensinfopunt.eu is sinds 
de zomer van 2017 online en informeert grens- 
gangers die in Nederland of Duitsland wonen en 
in een buurland werken. Deze website is door alle 
GrensInfoPunten gezamenlijk ontwikkeld en ver­
wijst direct naar het dichtstbijzijnde GrensInfoPunt 
waar men voor persoonlijk advies terecht kan. Te­
vens biedt de website basisinformatie over werken, 
wonen en studeren over de grens. “Op de site kan 
een keuze worden gemaakt voor de regio waar men 
woont of waar men gaat werken. Elke regio geeft 
op haar gedeelte van de website informatie die van 
toepassing is op die regio. Zo kan daar bijvoorbeeld 
informatie worden gevonden over banenbeurzen 
en verwezen worden naar regionale organisaties en

instanties. Ook een overzicht van de spreekuren en 
-dagen per regio is op deze website terug te vinden”, 
legt Alfred Derks, coördinator van het GrensInfoPunt 
Rijn-Waal uit en hij vervolgt: In het GrensInfoPunt bij 
de Euregio Rijn-Waal werken we samen met adviseurs 
van de SVB - Bureau voor Duitse Zaken, Deutsche 
Rentenversicherung, UWV, Agentur für Arbeit en de 
vakbonden DGB, FNV en CNV. Verder wordt er nauw 
samengewerkt met de Belastingdienst en het Finanz­
amt. Dankzij deze samenwerking kunnen we (bijna) 
alle vragen beantwoorden”. De website is mede 
mogelijk gemaakt door het EU-programma INTERREG 
V A Deutschland-Nederland en middels cofinanciering 
door leden van de euregio rijn-maas-noord, de deel­
staat Nordrhein-Westfalen en de Provincie Limburg. «
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EUREGIO-FUHRUNGEN GUT ANGENOMMEN

Anfang März hat die Euregio Rhein-Waal eine Führung 
für ca. 25 interessierte Einwohner aus Kleve und 
Umgebung organisiert. Diese Führung war Teil einer 
Veranstaltungsreihe mit Betriebsbesichtigungen in 
Klever Unternehmen. Diese Betriebsbesichtigungen 
waren ein Angebot von Kleve Marketing im Rahmen 
von „775 Jahre Stadt Kleve" Verschiedene Mitarbeiter 
informierten die Besucher über die Tätigkeiten der 
Euregio Rhein-Waal und die Fördermöglichkeiten für 
grenzüberschreitende Projekte. Im Euregio-Forum 
nahmen die Besucher an einer Veranstaltung des 
Projektes E-Bus 2020 teil und konnten so aus erster 
Hand erfahren, was man alles bei einer grenzüber- 
greifenden Kooperation beachten soll.

Auch am Sonntag, den 10. September, am Tag des 
offenen Denkmals, öffnete die Euregio Rhein-Waal ihre 
Türe für die Öffentlichkeit. Thema des Tages des offenen 
Denkmals war in diesem Jahr „Macht und Prunk" Mehr 
als 170 Menschen aus sowohl Deutschland als auch den 
Niederlanden kamen an dem Tag zu uns. Die Mitarbeiter- 
Innen der Euregio Rhein-Waal boten, passend zum The­
ma und zum Rokoko-Schlösschen gekleidet, historische 
Führungen im Haus Schmithausen an. Des Weiteren 
hatten die Besucher ebenfalls ausführlich Gelegenheit, 
sich im modernen Euregio-Forum über die Tätigkeiten 
der Euregio Rhein-Waal zu informieren. Auch 2018 wird 
sich die Euregio Rhein-Waal am Tag des offenen Denk­
mals beteiligen. «

EUREGIO-FUHRUNGEN
EUREGIO-RONDLEIDINGEN 11.M
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VEEL BELANGSTELLING VOOR EUREGIO-RONDLEIDINGEN
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Begin maart bood de Euregio Rijn-Waal een rondlei­
ding aan voor ca. 25 geïnteresseerde inwoners uit 
Kleve en omgeving. De rondleiding was onderdeel 
van een serie bedrijfsbezichtigingen in Kleefse 
bedrijven. Deze bedrijfsbezichtigingen werden door 
Kleve Marketing georganiseerd in het kader van “775 
Jahre Stadt Kleve”. Meerdere medewerkers en project­
partners informeerden de bezoekers over de taken 

^ van de Euregio Rijn-Waal, de subsidiemogelijkheden
voor euregionale projecten en actuele onderwer-UO
pen in de grensoverschrijdende samenwerking. In 
het Euregio-Forum woonden de deelnemers een

CL

klein gedeelte van een bijeenkomst van het project 
E-Bus 2020 bij en konden zo uit eerste hand ervaren,

wat er allemaal bij samenwerking tussen partners 
uit meerdere landen komt kijken. Ook op zondag, 10 
september, de Duitse open monumentendag, opende 
de Euregio Rijn-Waal tussen haar deuren voor belang­
stellende bezoekers. Hier kwamen ruim 170 mensen uit 
zowel Duitsland als Nederland op af. Het thema was 
dit jaar “Macht und Prunk'. Enkele medewerkers van 
de Euregio Rijn-Waal boden gekleed in rococo-kledij, 
historische rondleidingen in Haus Schmithausen aan. 
Daarnaast konden de bezoekers zich in het moderne 
Euregio-Forum eveneens over het werk en de activitei­
ten van de Euregio Rijn-Waal informeren. Ook in 2018 
doet de Euregio Rijn-Waal weer mee aan open monu­
mentendag. *



INTERREG EUROPE PROJEKT „KISS ME“ UNTERSTÜTZT KMUS

Am 29. Juni 2017 fand im Euregio-Forum in Kleve die 
offizielle Kick-off Veranstaltung des INTERREG Europe 
Projekts KISS ME statt. KISS ME steht für Knowledge and 
Innovation Strategies for Small and Medium Enterprices 
und hat, wie der Name schon sagt, zum Ziel, die Innova- 
tionskapazität von KMUs zu verbessern. Die festliche 
Startveranstaltung wurde durch Ulrich Francken, Vizevor- 
sitzender der Euregio Rhein-Waal, eröffnet. Herr Francken 
bekräftigte, dass für ihn der Mehrwert von KISS ME in der 
Tatsache liegt, dass insgesamt acht europäische Länder 
an diesem Projekt teilnehmen. „Gerade in dieser Zeit von 
Brexit und Euroskepsis, ist es besonders wichtig, dass 
europäische Länder zusammenarbeiten und den Mehr­
wert davon aufzeigen", so Herr Francken. Ein Projekt wie 
KISS ME trägt dazu bei. Rund 99 Prozent aller Betriebe in 
der Europäischen Union fallen unter KMU. Diese Betrie­
be bilden den Motor der Wirtschaft. KMUs können auf

dem stark konkurrierenden Markt nur überleben, in dem 
sie ihre Produkte und Dienstleistungen stets erneuern. 
Obwohl bereits viele MaBnahmen ergriffen wurden, um 
die Innovationskapazitäten von KMUs zu verbessern, 
scheint es dennoch schwierig für KMUs zu sein, diese 
Instrumente zu erreichen und zu nutzen. „Diese Situation 
hat die Euregio Rhein-Waal zum Anlass genommen, das 
Projekt KISS ME zu entwickeln. Gemeinsam mit Partnern 
aus den Grenzregionen Frankreich-Spanien, Ungarn-Kroa- 
tien und Schweden-Norwegen will die Euregio Rhein- 
Waal diese Unterschiede analysieren, um voneinander zu 
lernen und diese schlieBlich dazu zu nutzen, ihr Inno- 
vationspotential vollständig ausschöpfen zu können", 
erläutert Projektkoordinatorin Sina Hoch. Die Ergebnisse 
des Projekts werden auch anderen europäischen Grenz­
regionen zur Verfügung gestellt. KISS ME wird im Rahmen 
des EU-Programms INTERREG Europe unterstützt. *

KISS ME‘ 
KISS ME

Projektlaufzeit I Projectlooptijd 01.01.2017 - 30.06.2020 Lead Partner Euregio Rhein-Waal Projektpartner I 
Projectpartners EGTC Pyrenees-Mediterranean (FR), HAMAG-BICRO (HR), Hedmark County Council (NO), 
Värmland County Administrative Board (SE) Projektkosten I Projectkosten E 1.176.540,00

INTERREG EUROPE PROJECT „KISS ME“ ONDERSTEUNT MKB
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Op 29 juni 2017 vond in het Euregio-Forum in Kleve de 
officiële kick-off bijeenkomst van het INTERREG Euro­
pe project KISS ME plaats. KISS ME staat voor Know­
ledge and Innovation Strategies for Small and Medium 
Enterprices en heeft zoals de naam al zegt tot doel de 
innovatiekracht van het MKB te verbeteren. De feeste­
lijke startbijeenkomst werd geopend door Ulrich Fran­
cken, vice-voorzitter van de Euregio Rijn-Waal. De heer 
Francken benadrukte dat voor hem de meerwaarde 
van KISS ME ligt in het feit, dat in totaal acht Europese 
landen meedoen aan het project: “Juist in deze tijd van 
Brexit en euroscepsis is het bijzonder belangrijk, dat 
Europese landen samenwerken en hiervan de meer­
waarde laten zien”, aldus de heer Francken. Een pro­
ject zoals KISS ME draagt hieraan bij. Ruim 99 procent 
van alle bedrijven in de Europese Unie vallen onder 
het MKB. Deze bedrijven vormen de motor van de eco-

nomie. MKB kunnen in de sterk concurreerde markt al­
leen overleven door te blijven vernieuwen. Hoewel er 
veel maatregelen bestaan om de innovatiekracht van 
het MKB te verbeteren, blijkt het in heel Europa vooral 
in grensregio's voor MKB'ers toch moeilijk om deze 
instrumenten te vinden en te gebruiken. “Deze situatie 
was voor de Euregio Rijn-Waal de aanleiding om het 
project KISS ME te ontwikkelen. Samen met partners 
uit de grensregio's Frankrijk-Spanje, Hongarije-Kroatië 
en Zweden-Noorwegen wil de Euregio Rijn-Waal de on­
derlinge verschillen analyseren om van elkaar te leren 
om uiteindelijk de innovatieve capaciteiten volledig te 
kunnen benutten”, legt projectcoördinator Sina Hoch 
uit. De uitkomsten van het project worden daarnaast 
ook aan andere Europese grensregio's ter beschikking 
gesteld. KISS ME wordt in het kader van INTERREG 
Europe ondersteund. «
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ENGERE KOOPERATION KREIS KLEVE UND VEILIGHEIDSREGIO'S
LU

O
un
un
LU
CĽ
CL

Am 29. November 2017 wurde im Euregio-Forum eine 
„Vereinbarung über eine Kooperation im Bereich 
der Katastrophenprävention" zwischen dem Kreis 
Kleve und der Veiligheidsregio Limburg-Noord, der 
Veiligheidsregio Gelderland-Zuid, der Veiligheidsregio 
Noord-Oost Gelderland und der Veiligheids- en Gezond- 
heidsregio Gelderland-Midden unterzeichnet. Entlang 
der 138 Kilometer langen gemeinsamen Grenze des 
Kreises Kleve mit dem Königreich der Niederlande hat 
die Zusammenarbeit im Katastrophenschutz eine lange 
Tradition. Die Hilfe und die Unterstützung des jewei- 
ligen Nachbarn ist für beide Seiten seit langem eine 
Selbstverständlichkeit, die nun durch die Unterzeichn- 
ung einer Kooperationsvereinbarung weiter gefestigt 
wurde. Initiator Landrat Wolfgang Spreen des Kreises 
Kleve dankte bei seiner BegrüBung im Euregio-Forum 
der Euregio Rhein-Waal allen für ihr Engagement und

ihre Mitwirkung im Interesse der gemeinsamen Sache:
„Es ist uns in partnerschaftlicher Zusammenarbeit gelun- 
gen, eine gemeinsame Vereinbarung über die zukünftige 
Kooperation im Bereich der Katastrophenschutz-Präventi- 
on abzustimmen, die allen Partnern auf beiden Seiten der 
Grenze gerecht wird und die es nun in Zukunft mit Leben 
zu füllen gilt." Als Vertreter aller vier Veiligheidsregios 
(Sicherheitsregionen) sprach Bürgermeister Hubert Bruls 
aus Nijmegen: „Die grenzüberschreitende Zusammenarbeit 
hat eine sehr groBe Bedeutung. Hochwasser oder eine Gift- 
wolke machen nicht an einer Grenze Halt. Darum müssen 
wir beim Krisenmanagement und bei der Gefahrenabwehr 
gut zusammenarbeiten. Und dies nicht nur, wenn der 
Krisenfall eintrifft, sondern auch im Vorfeld, beispielsweise 
durch das Erstellen von Plänen und mit entsprechenden 
Übungen. Deshalb bin ich froh, dass heute unser gutes 
Miteinander, das durch die praktische Zusammenarbeit 
entstanden ist, nun auch mit einem Vertrag abgerundet 
wird. Ein Abkommen mit weitreichender Bedeutung!" m

KOOPERATION
SAMENWERKING

NAUWERE SAMENWERKING VIER VEILIGHEIDSREGIO'S EN DE KREIS KLEVE
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Op 29 november 2017 is in het Euregio-Forum een 
“Samenwerkingsovereenkomst op het gebied van 
crisisbeheersing en rampenbestrijding” tussen de 
Kreis Kleve en de Veiligheidsregio Limburg-Noord, de 
Veiligheidsregio Gelderland-Zuid, de Veiligheidsregio 
Noord-Oost Gelderland en de Veiligheids- en Gezond- 
heidsregio Gelderland-Midden ondertekend. Langs 
de 138 km lange gezamenlijke grens van de Kreis 
Kleve met Nederland kent de samenwerking op het 
gebied van crisisbeheersing en rampenbestrijding 
een lange traditie. De hulp en ondersteuning van de 
buren is voor beide zijden van de grens al heel lang 
een vanzelfsprekendheid. Door de ondertekening van 
een samenwerkingsovereenkomst wordt deze nog 
eens onderstreept. Initiator Landrat Wolfgang Spreen 
van de Kreis Kleve bedankte in zijn welkomstwoord 
iedereen voor hun betrokkenheid en medewerking:

“Het is ons met elkaar gelukt een gezamenlijke over­
eenkomst over de toekomstige samenwerking op het 
gebied van crisisbeheersing en rampenbestrijding 
te sluiten, die invulling geeft aan de wensen van de 
partners van beide zijden van de grens en die wij nu 
met leven moeten vullen”. Namens alle vier de Vei- 
ligheidsregio's sprak burgemeester Hubert Bruls uit 
Nijmegen: “De grensoverschrijdende samenwerking is 
heel belangrijk. Hoogwater of gifwolken stoppen niet 
bij de grens. Daarom moeten wij bij de crisisbeheersing 
en de rampenbestrijding goed samenwerken. En dat 
niet alleen als er echt iets aan de hand is, maar ook van 
te voren. Bijvoorbeeld door het opstellen van plannen 
en gezamenlijke oefeningen. Daarom ben ik blij, dat 
vandaag onze goede samenwerking, die in de praktijk 
is ontstaan, nu met een overeenkomst wordt bekrach­
tigd. Een overeenkomst van grote betekenis!” *



VIELE NEUE EUREGIONALE INITIATIVEN GESTARTET

Auch 2017 sind viele neue INTERREG-Projekte 
gestartet. Eine Auswahl aus den Projekten:

‘Dynamic Borders’ bringt sechs Kommunen 
zusammen
Am 26. Januar 2017 haben die Beteiligten am INTER- 
REG-Projekt „Dynamic Borders" ihre Arbeit aufge- 
nommen. Es ist ein gemeinsames und einzigartiges 
grenzüberschreitendes Projekt der Kommunen Bergen, 
Boxmeer, Cuijk, Gennep, Goch und Weeze. Mit den 
Schwerpunktthemen Agrobusiness, Praktikumsplatz- 
vermittlung und Tourismus wollen die Partner in den 
nächsten vier Jahren diese Bereiche grenzüberschrei- 
tend stimulieren und die hiesige Region voranbringen. 
Gleichzeitig wollen alle in diesem ländlichen Projekt- 
raum zwischen Nijmegen, Venlo und dem Ruhrgebiet 
in einer Ost-West-Achse kleine und mittlere Betriebe

(KMU) stärken. Ein erstes konkretes Ergebnis sind die 
grenzübergreifenden Praktikumsplätze, die die sechs 
Kommunen anbieten. Studierende, die z.B einen Prak- 
tikumsplatz in Bergen gefunden haben, können einen 
Teil ihres Praktikums jetzt auch in einer der beiden 
deutschen Projektkommunen absolvieren. So werden 
die Jugendlichen auf den euregionalen Arbeitsmarkt 
vorbereitet.

Cleantech Energy Crossing offiziell gestartet
Im Frühjahr fand der offizielle Kick-off des Projektes 
Cleantech Energy Crossing im Euregio-Forum in Kleve 
statt. Die Partner von Cleantech Energy Crossing 
beabsichtigten, den städtischen Raum und die loka­
le Energie-Infrastruktur nachhaltiger zu gestalten. 
Sowohl in Deutschland als auch in den Niederlanden 
wird die städtische Umgebung für 30 - 40 o0o des totalen
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NEUE EUREGIONALE INITIATIVEN 
NEUE EUREGIONALE INITIATIEVEN

Dynamic
Borders

DYNAMIC BORDERS > Projektlaufzeit ļ Projectlooptijd 01.10.2016 - 30.09.2020 Lead Partner Gemeinde Weeze Projektpartner ļ 
Projectpartners Gemeente Bergen (L), Gemeente Gennep, Gemeente Boxmeer, Gemeente Cuijk, Stadt Goch, Regionaal Bureau 
voor Toerisme Land van Cuijk, Industriële Kring Land van Cuijk en Noord-Limburg, agrobusiness Niederrhein e.V, Niederrhein 
Tourismus GmbH, Stichting Leisure Port, Partnergruppe KMU (D-NL) Projektkosten ļ Projectkosten i 726.831,50

VEEL NIEUWE EUREGIONALE INITIATIEVEN VAN START

Ook in 2017 zijn er weer veel nieuwe INTERREG-pro- 
jecten van start gegaan. Een greep uit de projecten:

‘Dynamic Borders’ brengt zes gemeenten samen
Op 26 januari 2017 zijn de partners van het INTERREG- 
project 'Dynamic Borders' van start gegaan. 'Dynamic 
Borders' is een gezamenlijk, uniek grensoverschrij­
dend project van de gemeenten Bergen, Boxmeer,
Cuijk, Gennep, Goch en Weeze. De gemeenten willen 
samen met diverse partners de regio vooruithelpen 
door de komende vier jaar de thema's agrobusiness, 
stagebemiddeling en toerisme gezamenlijk, grens­
overschrijdend op te pakken. Tegelijkertijd willen de 
partners in de landelijke projectregio tussen Nijmegen, 
Venlo en het Ruhrgebied in een oost-west as de mid­
delgrote en kleine bedrijven (mkb) versterken.

Een eerste concreet resultaat zijn de grensoverschrij­
dende stageplaatsen die de gemeenten gezamenlijk 
aanbieden. Wie bijvoorbeeld in Bergen stage wil 
lopen tijdens zijn of haar studie kan voor een deel van 
de stage eveneens aan de slag in een van de Duitse 
partnergemeenten. Zo worden de jongeren beter voor­
bereid op de Euregionale arbeidsmarkt.

Cleantech Energy Crossing officieel gelanceerd
In het voorjaar vond de officiële kick-off van het pro­
ject Cleantech Energy Crossing in het Euregio-Forum 
in Kleve plaats. De ruim 30 partners van Cleantech 
Energy Crossing richten zich op de verduurzaming 
van de stedelijke omgeving en lokale energie-infra- 
structuur. In zowel Nederland als Duitsland is de 
bebouwde omgeving verantwoordelijk voor 30-40 07o
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VIELE NEUE EUREGIONALE INITIATIVEN GESTARTET

Energieverbrauchs verantwortlich gemacht. Mit der 
Realisierung verschiedener Innovationen und tech­
nologischer Produkte möchte das INTERREG-Projekt 
Cleantech Energy Crossing einen Beitrag zur Erreichung 
der Klimaziele der Niederlande (-20 “o CO2-Emission vor 
2020) und NRW (-25 “o CO2-Emission vor 2020) leisten. Mit 
diesem Ziel vor Augen haben Stichting KIEMT und Ener­
gie Agentur.NRW in einem Konsortium von mehr als 40 
KMU, Wissens- und Forschungseinrichtungen und son- 
stigen Betrieben das Projekt Cleantech Energy Crossing 
entwickelt. Die Projektpartner arbeiten mit der Absicht 
zusammen, neue Produktinnovationen zu entwickeln 
und einen Wissenstransfer von Wissenseinrichtungen 
zu den KMU zustande zu bringen. Der Schwerpunkt liegt 
dabei auf "sustainable heating Ã cooling”, "Batteries 
@home” und "micro-grid storage” Für Produkte inner- 
halb dieser Sektoren gibt es bereits eine nachdrückliche

Marktnachfrage. Für solche Produkte besteht auch bei 
Privatpersonen Bedarf, weil sie Produkte und Dienste 
suchen, die zu Hause sowohl Komfort als auch Energie- 
einsparung fördern.

RheijnLand.Xperiences macht Museen 
erlebnisreicher
Am 20. April fand in Schloss Moyland die Pressevorstel- 
lung des Projektes RheijnLand.Xperiences statt. Dieses 
Projekt wurde Anfang 2017 gestartet und während der 
Pressevorstellung boten die Projektpartner eine Vorschau. 
Das Projekt RheijnLand.Xperiences betrifft eine drei Jahre 
währende Zusammenarbeit zwischen den IT und Medien 
Ausbildungen zweier Hochschulen, den zwei tonangeben- 
den Tourismusbüros in der Euregio Rhein-Waal und acht 
Museen: vier aus den Kreisen Kleve und Wesel und vier aus 
der Provinz Gelderland. Ziel dieses INTERREG-Projektes ist

CLEANTECH ENERGY CROSSING > Projektlaufzeit Z Projectlooptijd 01.01.2017 - 
30.09.2020 Lead Partner Stichting kiEMT Projektpartner Z Projectpartners Energie- 
Agentur.NRW, HAN (Hogeschool van Arnhem en Nijmegen), Konsortium KMU, 
consortium MKB Projektkosten Z Projectkosten i 4.855.807,30

Deut

RHEIJN.LAND.XPERIENCES s Projektlaufzeit Z Projectlooptijd 01.01.2017 
- 31.03.2020 Lead Partner Stichting Erfgoed Gelderland Projektpartner Z 
Projectpartners Museum Kurhaus Kleve, Niederrhein Tourismus, Museum 
SchloB Moyland, Geldersch Landschap Â Kastelen, Museum Goch, Nederlands 
Openluchtmuseum, Archäologischer Park Xanten, Hogeschool van Arnhem 
en Nijmegen, Hochschule Rhein-Waal, RBT KANN, Museum Arnhem, Nationaal 
Bevrijdingsmuseum 1944-1945 Projektkosten Z Projectkosten i 1.759.354,00

Arnhem/
Nijmegen

lisbur

VEEL NIEUWE EUREGIONALE INITIATIEVEN VAN START
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van het totale energieverbruik van deze landen. Door 
de realisatie van verschillende innovaties en nieuwe 
technologische producten wil het INTERREG-project 
Cleantech Energy Crossing een belangrijke bijdrage 
leveren aan het behalen van de klimaatdoelen van 
Nederland (-20 0A CO2-uitstoot tot 2020) en Nordrhein- 
Wesfalen (-25 0h C CO2-uitstoot tot 2020). Met dit doel 
voor ogen hebben Stichting KIEMT en EnergieAgentur. 
NRW in een consortium van meer dan 40 MKB'ers, 
overige bedrijven, kennis- en onderzoeksinstellingen 
het project Cleantech Energy Crossing ontwikkeld. De 
projectpartners werken samen om productinnovaties 
te ontwikkelen en de kennistransfer van kennisinstel­
lingen naar MKB te bewerkstelligen. Het accent ligt 
daarbij op “sustainable heating & cooling”, “Batte- 
ries@home” en “micro-grid storage”. Voor producten 
binnen deze sectoren is al een nadrukkelijke markt-

vraag; ook van particulieren, die op zoek zijn naar 
producten en diensten, die bijdragen aan het comfort 
en energiebesparing voor thuis.

RheijnLand.Xperiences maakt musea 
spannender
Op 20 april vond in Schloss Moyland de perspresen­
tatie plaats van het project RheijnLand.Xperiences.
Dit project is begin 2017 gestart en tijdens de pers­
presentatie gaven de projectpartners een preview.
Het project RheijnLand.Xperiences omvat een drie jaar 
durende samenwerking tussen de IT en Media oplei­
dingen van twee hogescholen, de twee toonaangeven­
de toerismebureaus in de Euregio Rijn-Waal en acht 
musea: vier uit de Kreise Kleve en Wesel en vier uit de 
provincie Gelderland. Doel van dit INTERREG-project is 
de aantrekkelijkheid van de regio te verhogen en het



VIELE NEUE EUREGIONALE INITIATIVEN GESTARTET
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die Holzernte bei den Nachbarn geregelt? Diese Frage 
stand im Mittelpunkt der Startveranstaltung „Holzern­
te" die am 6. Juli in und rund um die Wasserburg Anholt 
stattfand. Die Veranstaltung wurde durch das IPC 
Groene Ruimte Arnhem und das Forstliche Bildungszen- 
trum für Waldarbeit und Forsttechnik NRW Arnsberg 
organisiert. Beide Organisationen arbeiten im Rahmen 
des EU-Programms INTERREG Deutschland-Neder- 
land in dem Projekt „Qualifikation in Waldarbeit und 
Landschaftspflege - sicher, mobil und zukunftsfähig" 
zusammen. Wald- und Grundbesitzer, Forstunterneh- 
men, Landschaftspfleger, Bildungseinrichtungen, 
Unfallversicherer und Berufsgenossenschaften hatten 
sich zu dieser interessanten Veranstaltung angemeldet. 
Es wurden u.a. wurden die Ergebnisse einer Befragung 
von Unternehmen und Waldbesitzern zu Unterschieden 
und Gemeinsamkeiten bei der Holzernte, Ausbildung, 
Arbeitsvorbereitung, Arbeitsmethoden und Techniken

es, die Anziehungskraft der Region zu stärken und den 
Besuch der Region beiderseits der Grenze zu fördern. 
Innovation, Zusammenarbeit und regionale Kulturför- 
derung stehen dabei im Mittelpunkt. Die Museen werden 
die gemeinsame Geschichte der Grenzregion, an Hand 
von grenzüberschreitenden Themen wie "die Römer", 
"Herzöge und Grafen" und "der Zweite Weltkrieg" erzäh- 
len. Die Museen werden sich vor allem stärker bei der Ju- 
gend profilieren. Sie werden deshalb, unterstützt durch 
IT-Experten und -Studenten von zwei Hochschulen, ihre 
Sammlungen und Ausstellungen digital erschlieBen und 
mittels 'gamification', 'geocaching', 'augmented reality' 
und 'storytelling' verbinden.

Gleichwertige Qualifikationen Waldarbeit und 
Landschaftspflege
Holzernte im Wald und in der Landschaftspflege erfor- 
dern schon immer besondere Fachkenntnisse. Wie ist

QUALIFIZIERUNG WALDARBEIT > Projektlaufzeit Z Projectlooptijd 01.09.2016 - 31.08.2021 Lead Partner Landesbetrieb Wald 
und Holz, Regionalforstamt Niederrhein Projektpartner Z Projectpartners IPC Groene Ruimte BV, Landesbetrieb Wald und 
Holz, Forstliches Bildungszentrum für Waldarbeit und Forsttechnik NRW Projektkosten Z Projectkosten i 429.499,31

VEEL NIEUWE EUREGIONALE INITIATIEVEN VAN START

bezoek van de streken aan beide kanten van de grens 
te stimuleren. Innovatie, samenwerking en regionale 
cultuurpromotie staan daarbij centraal. De musea 
gaan de gezamenlijke geschiedenis van de grens­
streek vertellen, aan de hand van grensoverschrijden­
de thema's, zoals 'de Romeinen', 'Hertogen en Graven'; 
en 'de Tweede Wereldoorlog'. Hierbij zullen de musea 
zich vooral sterk richten op de jeugd. Zij gaan daarom, 
ondersteund door experts en studenten van de twee 
hogescholen, hun collecties en exposities digitaal 
ontsluiten en verbinden middels 'gamification', 'geo­
caching', 'augmented reality' en 'storytelling'.

Gelijkwaardige kwalificaties voor bosbouwers 
in grensregio
Houtoogst werkzaamheden in bos en landschap 
vragen om vakmanschap. Is de houtoogst beter bij de

buren geregeld? Deze vraag stond centraal tijdens de 
startbijeenkomst “Hout oogsten” die op 6 juli plaats­
vond in en rond de Wasserburg Anholt. De bijeen­
komst werd georganiseerd door IPC Groene Ruimte te 
Arnhem en Forstliches Bildungszentrum für Waldar­
beit und Forsttechnik NRW te Arnsberg (Dld). Beide 
organisaties werken samen in het Europese program­
ma INTERREG Deutschland-Nederland onder de naam 
"Kwalificatienormen bosbouw en landschapsbeheer”. 
Bosbezitters, bosaannemers, landgoedeigenaren, 
opleidingsinstituten, Arbo-instanties en brancheorga­
nisaties hadden zich voor deze interessante bijeen­
komst aangemeld. Allereerst werden de resultaten 
gepresenteerd van de enquête onder bedrijven en 
beheersinstanties naar verschillen en overeenkom­
sten tussen houtoogst, opleiding, werkvoorbereiding, 
werkmethodieken en werktechnieken.
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VIELE NEUE EUREGIONALE INITIATIVEN GESTARTET
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DIGIPRO
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präsentiert. AbschlieBend konnten die Teilnehmer diese 
Ergebnisse während eines Workshops im Wald direkt in 
der Praxis testen. Das übergeordnete Ziel des Projektes 
ist es, in den kommenden drei Jahren ein deutsch- 
niederländisches Ausbildungsprogramm für Personen, 
die im Forst- und Gartenbau und für Gärtnereibetriebe 
tätig sind, zu entwickeln. In der Euregio Rhein-Waal sind 
ca. 2.000 Betriebe auf diesem Sektor aktiv. Zusammen 
beschäftigen sie ca. 10.000 Arbeitnehmer. Viele dieser 
Betriebe haben auch Kunden jenseits der Grenze. Ein in 
beiden Ländern anerkanntes Zertifikat macht es einfa- 
cher, Aufträge jenseits der Grenze anzunehmen.

DigiPro unterstützt KMU in 
Digitalisierungsfragen
Am Freitag, den 29. September, wurde im Euregio-Forum 
in Kleve in Anwesenheit des Abgeordneten der Provinz 
Gelderland - zugleich Vorsitzender des Begleitausschus- 
ses des INTERREG Programms Deutschland-Nederland

- Michiel Scheffer, das Projekt Digipro offiziell gestartet. 
Wichtige regionale Politiker, Projekt- und assoziierte 
Partner kamen in Kleve zum Startschuss zusammen.
Oost NL ist Leadpartner und arbeitet mit weiteren Part- 
nern, wie der Euregio Rhein-Waal, an der digitalen Trans­
formation von Produkten, Produktionsprozessen und 
Unternehmensmodellen von KMU im deutsch-niederlän- 
dischen Grenzgebiet. Digipro fördert die mittelständi- 
sche Wirtschaft in der Grenzregion, aktiv voranzugehen 
und teilzunehmen an der digitalen Transformation 
von (Produktions-)Prozessen. Auf die Art ergreifen KMU 
rechtzeitig die Chancen, die bei der digitalen Transfor­
mation entstehen. Deutsche und niederländische KMU 
im Projektgebiet profitieren von der Unterstützung 
für Coaching, Konzeptentwicklung und Machbarkeits- 
studien. Die Finanzierung der Durchführung von 
R&D-Plänen und Prototypenbau ist ebenfalls möglich. 
Das Projektgebiet umfasst Gelderland, Ost-Brabant, 
Limburg und einen Teil von NRW. *

pfingplănkvocrmkb jj
iear Smart Industry

prungbrettfurKM
in die industrie 4-įĮ

DIGIPRO > Projektlaufzeit Z Projectlooptijd0i.05.20i7 - 01.56.2021 Lead Partner Oost NL Projektpartner Z Projectpartners Euregio 
Rhein-Waal, Stichting RCT Gelderland, Niederheinische IHK, LIOF NV Industriebank LIOF - Limburgse Ontwikkelings/ en Investe­
ringsmaatschappij, Hochschule Niederrhein GEMIT, Huis van de Brabantse Kempen. Projektkosten Z Projectkosten i 9.975.980,00

VEEL NIEUWE EUREGIONALE INITIATIEVEN VAN START

Ten slotte konden de deelnemers deze inzichten direct 
in de praktijk toetsen tijdens een workshop in het bos. 
Overkoepelend doel van het project is het om de komen­
de drie jaar een Nederlands-Duits opleidingsprogramma 
te ontwikkelen voor mensen die werkzaam zijn in de 
bos- en tuinbouw en voor hoveniersbedrijven. In de Eu­
regio Rijn-Waal zijn ca. 2000 bedrijven in deze sector ac­
tief. Samen hebben zij ca. 10.000 werknemers in dienst. 
Veel van deze bedrijven hebben ook klanten over de 
grens. Een in beide landen erkend certificaat maakt het 
makkelijker om opdrachten over de grens aan te nemen.

Digipro ondersteunt MKB-ers bij hun 
digitaliseringsvraagstukken
Op vrijdag 29 september is in het Euregio-Forum in Kleve 
in aanwezigheid van gedeputeerde Michiel Scheffer van 
provincie Gelderland - tevens voorzitter van comité van 
toezicht van het INTERREG programma Deutschland-

Nederland - het project Digipro officieel gestart. Belang­
rijke regionale politici, project- en associate partners 
kwamen bij elkaar in Kleve om het startschot te geven. 
Oost NL is leadpartner en werkt samen met haar part­
ners, waaronder de Euregio Rijn-Waal, aan de digitale 
transformatie van producten, productieprocessen en 
bedrijfsmodellen van bedrijven in de Duits-Nederlandse 
grensregio. Digipro stimuleert het bedrijfsleven in de 
grensregio om actief te anticiperen op en te participeren 
in de digitale transformatie van (productie)processen en 
producten. Zo springt het bedrijfsleven tijdig in op de 
kansen die ontstaan bij de digitale transformatie. Duitse 
en Nederlandse mkb'ers in het projectgebied kunnen 
profiteren van subsidies voor coaching, conceptontwik­
keling en haalbaarheidsstudies. Ook is financiering voor 
de uitvoer van R&D-plannen en prototypebouw mogelijk. 
Het projectgebied betreft Gelderland, Oost-Brabant, Lim­
burg en een deel van Nordrhein-Westfalen. *



MINISTER DR. HOLTHOFF-PFÖRTNER SETZT SICH FÜR MEHR EUROPÄISCHE INTEGRATION EIN

Ehrengast und Gastredner des Jahresabschlussem- 
pfanges war dieses Mal Europaminister Dr. Holthoff- 
Pförtner. In seiner kurzweiligen Rede erläuterte der 
Minister die grenzüberschreitende und Europapolitik 
der neuen Landesregierung in Nordrhein-Westfalen. 
Als „überzeugter und bekennender Europäer" ist es 
dem Minister sehr wichtig, den jetzt schon seit über 
70 Jahre währenden Frieden in Europa zu gewährleis- 
ten. Schlüssel dazu ist die Europäische Integration, so 
wie diese schon seit Jahrzehnten in der Grenzregion 
vorgelebt wird. Dazu braucht es nicht nur Idealismus, 
sondern auch Pragmatismus. Konkret möchte die 
Landesregierung deshalb die Probleme in der grenz-

überschreitenden Kooperation in den Bereichen 
Bildung, Arbeitsmarkt, Notfallhilfe und polizeiliche 
Zusammenarbeit abbauen, so der Minister. Für die 
Euregio Rhein-Waal ebenfalls sehr wichtige Themen. 
Die Euregio Rhein-Waal freut sich deshalb auf einen 
intensiven Austausch mit Herrn Minister Dr. Holthoff- 
Pförtner. Ca. 250 Vertreter deutscher und niederlän- 
discher Kommunen, des Landes, der Provinzen und 
Projektpartner hörten den Minister während des 
Jahresabschlussempfanges am 18. Dezember 2017 im 
Euregio-Forum zu. Noch nie zu vor wurde der Jahres- 
abschlussempfang so gut besucht. *
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JAHRESABSCHLUSSEMPFANG
EINDEJAARSBIJEENKOMST

MINISTER DR. HOLTHOFF-PFÖRTNER ZET ZICH IN VOOR MEER EUROPESE INTEGRATIE 15

Eregast en gastspreker tijdens de Eindejaarsbijeen- 
komst was deze keer Europaminister Dr. Holthoff- 
Pförtner van Nordrhein-Westfalen. In zijn onder­
houdende toespraak lichtte de minister het 
grensoverschrijdende en Europabeleid van de nieu­
we deelstaatregering van Nordrhein-Westfalen toe. 
Als “overtuigde en belijdende Europeaan” is het voor 
de minister erg belangrijk, dat de al meer dan 70 jaar 
durende vrede in Europa behouden blijft. De sleutel 
hiervoor is Europese integratie, zoals deze al sinds 
decennia in de grensregio's in de praktijk wordt 
gebracht. Hiervoor is niet alleen idealisme maar 
ook pragmatisme nodig. Concreet wil de deelstaat­

regering van Nordrhein-Westfalen daarom de proble­
men in de grensoverschrijdende samenwerking op 
het gebied van onderwijs, arbeidsmarkt, spoedzorg en 
politiesamenwerking verminderen, aldus de minister. 
Voor de Euregio Rijn-Waal zijn dit eveneens zeer be­
langrijke thema's. De Euregio Rijn-Waal verheugt zich 
daarom op een intensive samenwerking met minister 
Dr. Holthoff-Pförtner. Ca. 250 vertegenwoordigers van 
Nederlandse en Duitse gemeenten, Nordrhein-West­
falen, de provincies en projectpartners hoorden de 
minister tijdens de Eindejaarsbijeenkomst op 18 
december 2017 toe. Hiermee was deze Eindejaars­
bijeenkomst de drukst bezochte ooit. «
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EUREGIO RHEIN-WAAL EHRENMEDAILLE GEHT AN ROBERT TONKS

Der Vorsitzende der Euregio Rhein-Waal, Herr Hubert 
Bruls, überreichte auf dem Jahresabschlussempfang 
die Euregio Rhein-Waal Ehrenmedaille 2017 an Robert 
Tonks aus Duisburg. Herr Tonks hat, als gebürtiger Brite 
mit deutsch-britischer Doppelstaatsangehörigkeit, 
die europäische Integration von der Pike auf gelernt. 
Sowohl beruflich als auch in seinen ehrenamtlichen 
Aktivitäten steht das europäische Miteinander stets 
im Vordergrund. Herr Tonks arbeitet seit mehr als zwei 
Jahrzehnten für die Stadt Duisburg. In diesen 20 Jahren 
hat er für die Stadt Duisburg viele grenzüberschrei- 
tende Initiativen entwickelt, betreut und organisiert, 
in denen oft die zwischenstädtliche Zusammenarbeit 
zwischen Duisburg, Nijmegen und Arnhem im Mittel- 
punkt stand. Ebenso wie er sich für die zwischenstädti- 
schen Beziehungen einsetzt, setzt er sich auch für die 
zwischenmenschlichen Beziehungen ein. So hat er 2016

das eindrucksvolle Projekt „Stille Helden" initiiert, 
das die Zivilcourage im Zweiten Weltkrieg und heute 
thematisiert. Und auch ehrenamtlich setzt Herr Tonks 
sich mit groBem Engagement und viel Energie für die 
europäische Integration ein. „Ich habe Robert Tonks 
sowohl als Euregio-Vorsitzender als auch als Bürger- 
meister von Nijmegen aus nächster Nähe miterlebt 
und habe dabei die besondere Leidenschaft und das 
groBe Engagement mit dem Herr Tonks diese Projekte 
umgesetzt hat, gespürt und bewundert" so schloss 
Euregio-Vorsitzender Hubert Bruls die Laudatio für Ro­
bert Tonks ab. Herr Tonks reagierte sehr erfreut über 
diese Form der Anerkennung: „Die Projekte, die ich in 
meinem Leben ausgeführt habe, haben immer zum 
Ziel, die Solidarität in der Grenzregion, in Europa zu 
fordern und fördern und es macht mich sehr glücklich, 
dass diese Arbeit geschätzt wird” «

EHRENMEDAILLE
EREPENING

EUREGIO RIJN-WAAL EREPENING DIT JAAR VOOR ROBERT TONKS

De voorzitter van de Euregio Rijn-Waal, Hubert Bruis, 
reikte tijdens de Eindejaarsbijeenkomst de Euregio 
Rijn-Waal erepenning 2017 uit aan Robert Tonks uit 
Duisburg. De heer Tonks, heeft als geboren Brit met 
een dubbele Duits-Britse nationaliteit, de Europese 
samenwerking als het ware met de paplepel inge­
goten gekregen. Zowel in zijn werk als ook in zijn 
vrijwilligerswerk staat de Europese samenleving 
centraal. Robert Tonks werkt al ruim 20 jaar voor de 
Stadt Duisburg. Tijdens deze 20 jaar heeft hij voor de 
Stadt Duisburg veel grensoverschrijdende initiatieven 
ontwikkelt, begeleid en georganiseerd. Vaak stond 
hierbij de interstedelijke samenwerking tussen Duis­
burg, Nijmegen en Arnhem centraal. Net zoals hij zich 
inzet voor de interstedelijke betrekkingen, zet hij zich 
ook in voor een intensivering van de contacten tus­

sen mensen. Zo heeft hij in 2016 het indrukwekkende 
project “Stille helden” geïnitieerd, waarin de moed van 
burgers in de tweede wereldoorlog en in de huidige 
maatschappij centraal staat. “ Robert Tonks heb ik zo­
wel als Euregio-voorzitter alsook als burgemeester van 
Nijmegen vaak van dichtbij mogen meemaken en heb 
daarbij altijd zijn grote enthousiasme en betrokkenheid 
gevoeld en bewonderd, waarmee Robert Tonks zich 
voor de grensoverschrijdende samenwerking inzet”, zo 
sloot Hubert Bruls zijn laudatio voor Robert Tonks af. 
Robert Tonks reageerde zeer verheugd en verklaarde, 
dat hij heel blij is met deze vorm van erkenning: “De 
projecten, die ik in mijn leven heb uitgevoerd, hebben 
altijd tot doel, de solidariteit in de grensregio, in Euro­
pa te stimuleren en te ondersteunen en het maakt mij 
zeer gelukkig, dat mijn inzet wordt gewaardeerd”. «



SIEGER FOTOWETTBEWERB 2017 GEEHRT

Im Rahmen des Jahresabschlussempfangs konnte 
Hubert Bruls, Vorsitzender der Euregio Rhein-Waal, die 
Gewinner des diesjährigen Fotowettbewerbs auszeich- 
nen. Das Thema des diesjährigen Fotowettbewerbs war 
„Kulturelle Highlights in Ihrer Kommune" Von Festival 
bis Windmühle und von Museum bis Kirche; die über 70 
teilnehmenden Hobbyfotografen zeigten, wie vielfältig 
der Kulturbegriff verstanden werden kann. Eine Jury aus 
Vertretern des Euregio-Vorstandes wählte das Foto „Mu­
seum Kurhaus in Kleve" von Thomas Arntz zusammen 
mit dem Foto „De oude molen van Batenburg" von Bjorn 
van Eck, Schüler des niederländischen MaasWaalCollege 
auf den ersten Platz. Auf dem zweiten Platz sind Uwe 
Potthoff mit seinem Foto „Nachtaufnahme Landschafts- 
park Duisburg-Nord" und Floor van der Schuur mit ihrem 
Foto „Konzert De Dijk in Ulft" gelandet. Die Siegerprä- 
mien beliefen sich auf jeweils ē 200,- bzw. ē 100,-. *

^ FOTOWETTBEWERB 2017 
FOTOWEDSTRIJD 2017

WINNAARS FOTOWEDSTRIJD 2017 GEHULDIGD

Tijdens de Eindejaarsbijeenkomst van de Euregio Rijn- 
Waal huldigde voorzitter Hubert Bruls de winnaars van de 
jaarlijkse fotowedstrijd. Het motto was deze keer “Culturele 
highlights in uw gemeente”. Van festival tot molen en van 
museum tot kerk, de meer dan 70 deelnemende fotogra­
fen lieten zien hoe divers het begrip cultuur opgevat kan 
worden. Een jury, bestaande uit vertegenwoordigers van het 
Dagelijks Bestuur van de Euregio Rijn-Waal verkoos de foto's 
“De oude molen van Batenburg" van Bjorn van Eck, leerling 
van het MaasWaal College en “Museum Kurhaus in Kleve” 
van Thomas Arntz tot winnende foto's. Ook waren er twee 
tweede prijzen. Deze gingen naar Floor van der Schuur, leer­
ling van het Almende College in Silvolde voor foto “Optre­
den van de Dijk in Ulft” en naar Uwe Potthof voor zijn foto 
“Nachtaufnahme Landschaftspark Duisburg-Nord.
De fotografen hebben resp. 0 200,- en 0 100,- gewonnen. «

Bjorn van Eck - De oude molen van Batenburg

Thomas Arntz - Museum Kurhaus in Kleve

ŕ'ï'.

Floor van 
der Schuur -
Optreden van 
De Dijk in Ulft

Uwe Potthoff - Nachtaufnahme Landschaftspark 
Duisburg-Nord
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DIE EUREGIO RHEIN-WAAL IN GESPRÄCH MIT...

O DEM GENERALKONSUL TON LANSINK
Am Montag, den 30. Januar stattete der niederländische General- 
konsul Ton Lansink der Euregio Rhein-Waal einen Arbeitsbesuch 
ab. Zuerst war er zu Gast bei der Hochschule Rhein-Waal in Kleve. 
Hier hat sich der Generalkonsul mit Studenten und Mitarbeitern 
aus Deutschland und den Niederlanden über die INTERREG- 
Projekte Krachtige Kernen (Starke Dörfer- Verbesserung der 
Lebensqualität in Dörfern und im ländlichen Raum) und Spectors 
(Entwicklung neuer Anwendungen für Drohnen) ausgetauscht. 
Danach setzte der Generalkonsul seinen Arbeitsbesuch bei der 
Feuerwache in Millingen aan de Rijn fort. Die Feuerwehren von 
Millingen und Rindern arbeiten im Rahmen des INTERREG- 
Projektes Sicherheit ohne Grenzen eng zusammen.

O RUMÄNIEN
Vom 16. bis 18. Mai waren drei Vertreterinnen des rumänischen 
Ministeriums für regionale Entwicklung und öffentliche Verwal- 
tung zu Gast beim Gemeinsamen INTERREG Sekretariat Deutsch­
land-Nederland, das seinen Sitz bei der Euregio Rhein-Waal hat. 
Dieses rumänische Ministerium ist für das europäische grenz- 
überschreitende Programm INTERREG IPA CBC Rumänien-Serbien 
verantwortlich. Das IPA CBC Programm will die grenzüberschrei- 
tende Zusammenarbeit zwischen EU-Mitgliedsstaaten und 
(potenziellen) Mitgliedskandidaten fördern. Die EU bietet 
europäischen Programmen die Möglichkeit, voneinander zu 
lernen und Best Practices aus zu tauschen. Der rumänische 
Arbeitsbesuch bei INTERREG Deutschland-Nederland fand in 
diesem Rahmen statt.

O EINER DEUTSCH-POLNISCHEN DELEGATION
Im Oktober 2017 war eine deutsch-polnische Delegation zu Besuch 
beim INTERREG-Programm Deutschland-Nederland. Die branden- 
burgische Staatssekretärin Frau Anne Quart sowie Vertreter des 
Landes Mecklenburg-Vorpommern, der polnischen Wojewodschaf- 
ten und der Euroregionen hatten praktische Fragen zur grenz- 
überschreitenden Kooperation in unserer Region. Insbesondere 
die Programmstruktur und -inhalte von INTERREG Deutschland- 
Nederland standen im Fokus der Gespräche. Im Rahmen eines 
Vortrages der Bundespolizei und eines Besuches beim Projekt 
E-Bus2020 in Arnhem wurde den Gästen die grenzüberschreitende 
Zusammenarbeit und der damit verbundene Wissensaustausch in 
der Praxis nähergebracht.

O BOTSCHAFTER BRENGELMANN
Am Freitag den 10.11.2017 stattete der neue Botschafter der 
Bundesrepublik Deutschland in den Niederlanden, Herr Dirk 
Brengelmann der Euregio Rhein-Waal einen Besuch ab und sprach 
mit Vertretern des Vorstandes der Euregio. Der Botschafter plädier- 
te für eine weitere Verbesserung der Kenntnisse der jeweiligen 
Nachbarsprache. Diese sind wichtige Voraussetzungen für gren- 
züberschreitendes Arbeiten und grenzüberschreitende Geschäfts- 
beziehungen zwischen Deutschland und den Niederlanden. Insbe­
sondere die Grenzregion kann hiervon profitieren. Ferner verwies 
der Botschafter insbesondere auf das Thema Jugendaustausch im 
deutsch-niederländischen Verhältnis. Der Botschafter zeigte sich 
besonders interessiert an der Zusammenarbeit der Euregios im 
Grenzgebiet und deren wichtige Funktion, wenn es darum geht, 
Europa für den Bürger vor Ort sichtbar zu machen. «

DE EUREGIO RIJN-WAAL IN GESPREK MET...

O CONSUL-GENERAAL TON LANSINK

Op maandag 30 januari bracht Consul-Generaal Ton Lansink 
een werkbezoek aan de Euregio Rijn-Waal. Hij bezocht eerst 
de Hochschule Rhein-Waal in Kleve (Duitsland). Hier ging de 
consul-generaal in gesprek met studenten en medewerkers uit 
Nederland en Duitsland over de INTERREG-projecten Krachtige 
kernen (vergroting van de leefbaarheid in dorpskernen) en 
Spectors (ontwikkeling nieuwe toepassingen voor drones). 
Daarna reisde de consul-generaal van Kleve naar de brand­
weerkazerne in Millingen aan de Rijn. Dit brandweerkorps 
werkt nauw met de collega's uit het net over de grens gelegen 
Rindern. Deze samenwerking wordt in het kader van het 
INTERREG-project Veiligheid zonder Grenzen verder geprofes­
sionaliseerd.

O ROEMENIË

In mei waren drie vertegenwoordigers van het Roemeense 
ministerie voor regionale ontwikkeling en overheidszaken 
te gast bij het Gemeenschappelijk INTERREG Secretariaat 
Deutschland-Nederland, dat gevestigd is bij de Euregio Rijn- 
Waal. Dit Roemeense ministerie is verantwoordelijk voor het 
Europese grensoverschrijdende programma INTERREG IPA 
CBC Roemenië-Servië. HET IPA CBC programma is bedoeld om 
de grensoverschrijdende samenwerking tussen EU-lidstaten 
en (potentiële) kandidaat-lidstaten te bevorderen. De EU biedt 
Europese programma's de kans om van elkaar te leren en 
best practices uit te wisselen. Het Roemeense werkbezoek aan 
INTERREG Deutschland-Nederland vond in dit kader plaats.

O EEN DUITS-POOLSE DELEGATIE

In oktober was een delegatie van overheden uit de Duits-Poolse 
grensregio te gast bij het INTERREG-programma Deutschland- 
Nederland. Staatssecretaris Anne Quart uit Brandenburg en ver­
tegenwoordigers van de deelstaat Mecklenburg-Vorpommern, de 
Poolse woiwodschappen langs de grens en de Euregio's hadden 
praktische vragen over de grensoverschrijdende samenwerking 
bij ons in de regio. Vooral de INTERREG-programmastructuur was 
onderwerp van discussies en uitwisseling. Met een presentatie 
over politiesamenwerking en een bezoek aan het project 
“E-Bus2020” in Arnhem hebben de gasten ten slotte een indruk 
gekregen van samenwerking en kennisuitwisseling in het 
Duits-Nederlandse programmagebied.

O AMBASSADEUR BRENGELMAN

Op vrijdag 10 november bracht de nieuwe ambassadeur van 
Duitsland in Nederland, de heer Dirk Brengelmann een kennis­
makingsbezoek aan de Euregio Rijn-Waal. Hij sprak hier met de 
leden van het Dagelijks Bestuur van de Euregio. De ambassadeur 
pleitte voor een verdere verbetering van de kennis van de des­
betreffende buurtaal. Kennis van de buurtaal is een belangrijke 
voorwaarden om grensoverschrijdend te kunnen netwerken en 
voor de zakelijke betrekkingen tussen Nederland en Duitsland.
In het bijzonder de grensregio profiteert er van als de talen­
kennis op peil is. Daarnaast hecht de ambassadeur veel waarde 
aan uitwisselingen voor jongeren. De ambassadeur was bijzon­
der geinteresseerd in het werk van de Euregio's en hun belang­
rijke functie daar waar het er om gaat om Europa in hun eigen 
omgeving zichtbaar te maken voor de burgers. *



DEUTSCHE MITGLIEDER 7 DUITSE LEDENEUREGIO RHEIN-WAAL

Die Euregio Rhein-Waal ist ein öffentlich-rechtlicher Zweck- 
verband. In ihrem Arbeitsgebiet fördert sie die Zusammen- 
arbeit zwischen Deutschland und den Niederlanden.
Die Euregio koordiniert, initiiert, betreut und unterstützt 
im Rahmen der Europäischen Förderprogramme INTERREG 
Deutschland-Nederland und EURES grenzüberschreitende 
Projekte, damit sich die Bewohner der Grenzregion näher 
kommen. Daneben berät die Euregio Rhein-Waal Bürger und 
Unternehmen und vermittelt Kooperationspartner.

Die Euregio Rhein-Waal hat zurzeit 54 Mitglieder, zu denen 
deutsche und niederländische Städte und Gemeinden, 
die Kreise Kleve und Wesel, Kamer van Koophandel, die 
Niederrheinische Industrie- und Handelskammer und der 
Landschaftsverband Rheinland gehören.

Gemeinde Alpen, Gemeinde Bedburg-Hau, Stadt Duis­
burg, Stadt Düsseldorf, Stadt Emmerich am Rhein,
Stadt Goch, Stadt Hamminkeln, Gemeinde Hünxe, Stadt 
Kalkar, Stadt Kevelaer, Stadt Kleve, Gemeinde Kranen­
burg, Stadt Moers, Stadt Rees, Stadt Rheinberg, Gemein­
de Sonsbeck, Gemeinde Uedem, Gemeinde Weeze, Stadt 
Wesel, Stadt Xanten, Kreis Kleve, Kreis Wesel, Nieder­
rheinische Industrie- und Handelskammer, Landschafts­
verband Rheinland.
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EUREGIO RI]N-WAAL NIEDERLÄNDISCHE MITGLIEDER I
NEDERLANDSE LEDEN

De Euregio Rijn-Waal is een Nederlands-Duits open­
baar lichaam, dat de samenwerking tussen Nederland 
en Duitsland stimuleert. Ze coördineert, initieert, 
begeleidt en ondersteunt in het kader van de Europese 
stimuleringsprogramma's INTERREG Deutschland- 
Nederland en EURES grensoverschrijdende projecten 
met als doel de bewoners van het grensgebied dichter 
tot elkaar te brengen. Daarnaast verstrekt ze informa­
tie, bemiddelt ze en adviseert ze burgers en bedrijven.

De Euregio Rijn-Waal telt op dit moment 54 leden.
Dit zijn Nederlandse en Duitse gemeenten, de Kreise 
Kleve en Wesel, Kamer van Koophandel, de Nieder­
rheinische Industrie- und Handelskammer en het 
Landschaftsverband Rheinland.

Gemeente Arnhem, Gemeente Berg en Dal, Gemeente 
Bergen, Gemeente Beuningen, Gemeente Boxmeer, 
Gemeente Cuijk, Gemeente Doesburg, Gemeente Dru- 
ten, Gemeente Duiven, Gemeente Ede, Gemeente Gen­
nep, Gemeente Grave, Gemeente Heumen, Gemeente 
Lingewaard, Gemeente Mill en Sint Hubert, Gemeente 
Montferland, Gemeente Mook en Middelaar, Gemeente 
Nijmegen, Gemeente Oss, Gemeente Oude IJsselstreek, 
Gemeente Overbetuwe, Gemeente Renkum, Gemeente 
Rheden, Gemeente Sint Anthonis, Gemeente Wage- 
ningen, Gemeente Wijchen, Gemeente Westervoort, 
Gemeente West-Maas en Waal, Gemeente Zevenaar, 
Kamer van Koophandel
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o GESCHÄFTSFÜHRUNG I DIRECTIE
un
un
įį- Sjaak Kamps
^ Geschäftsführer
— Secretaris

T 149 (0)2821 7930-0 
e kamps@euregio.org

^ Andreas Kochs
Stellv. Geschäftsführer 
Projektkoordinator INTERREG 
Deutschland-Nederland 
Plv. secretaris,
Projektcoördinator INTERREG 
Deutschland-Nederland
T 149 (0)2821 7930-0 
e kochs@euregio.org
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^ Svenja Arntz
Projektkoordinatorin Rahmenprojekt Priorität II 
INTERREG VA - People to People 
Projectcoördinator Kaderproject Prioriteit II 
INTERREG VA - People to People
T 149 (0)2821 7930-12 
e arntz@euregio.org

y Dieter Berson
Haustechnik 
Technische dienst
T 149 (0)2821 7930-28 
e berson@euregio.org

^ Piet Boomsma
Projektkoordinator INTERREG 
Deutschland-Nederland 
Projectcoördinator INTERREG 
Deutschland-Nederland
T 149 (0)2821 7930-24 
e boomsma@euregio.org

^ Diana Brouwer
Beraterin GrenzInfoPunkt - Sozial- 
versicherungen
Adviseur GrensInfoPunt - sociale verzekeringen
T 149 (0)2821 7930-79 
e brouwer@euregio.org

^ Kerstin Cleven
Projektassistenz Rahmenprojekt Priorität II 
INTERREG VA
Projectassistentie Kaderproject Prioriteit II 
INTERREG VA
T 149 (0)2821 7930-13 
e cleven@euregio.org

^ Antonia Cornelissen
Auszubildende Büro-Management 
Office Management (in opleiding)
T 149 (0)2821 7930-33 
e cornelissen@euregio.org

^ Alfred Derks
Koordinator GrenzInfoPunkt 
Coördinator GrensInfoPunt
T 149 (0)2821 7930-27 
e derks@euregio.org

^ Albert Jan van de Griend
Gemeinsames INTERREG-Sekretariat 
Gemeenschappelijk INTERREG-Secretariaat
T 149 (0)2821 7930-29 
e vandegriend@euregio.org

^ Andrea Hammam
Sekretariat, Euregio-Forum,
Projektassistenz INTERREG Deutschland-Nederland 
Secretariaat, Euregio-Forum,
Projectassistentie INTERREG Deutschland-Nederland
T 149 (0)2821 7930-26 
e hammam@euregio.org

^ Romana Hanzek
First Level Control INTERREG VA Deutschland-Nederland 
First Level Control INTERREG VA Deutschland-Nederland
T 149 (0)2821 7930-47 
e hanzek@euregio.org



I ^ Sina Hoch
Projektkoordinatorin KISS ME 
Projectcoördinator KISS ME
T 149 (0)2821 7930-34 
e hoch@euregio.org

^ Astrid Hubbers
Rahmenprojekt Priorität II INTERREG VA - Projekt­
koordinatorin Mini-Projekte, People to People 
Kaderproject Prioriteit II INTERREG VA - Project­
coördinator mini-projecten, People to People
T 149 (0)2821 7930-19 
e hubbers@euregio.org

^ Lara Jansen
Gemeinsames INTERREG-Sekretariat 
Gemeenschappelijk INTERREG-Secretariaat
T 149 (0)2821 7930-34 
e jansen@euregio.org

^ Hans-Joachim Kaufmann
Projektkoordinator INTERREG Deutschland-Nederland 
Projektcoördinator INTERREG Deutschland-Nederland
T 149 (0)2821 7930-11 
e kaufmann@euregio.org

^ Thea Remers
Projektkoordinatorin INTERREG V A Versorgung verbindet, 
Kontaktperson niederländische Mitglieder 
Projectcoördinator INTERREG V A Zorg verbindt, 
contactpersoon Nederlandse leden
T 149 (0)2821 7930-23 
e remers@euregio.org

^ Heidi de Ruiter
Referentin I Pressesprecherin 
Beleidsmedewerker I woordvoerder
T 149 (0)2821 7930-22 
e deruiter@euregio.org

^ Erwin Schmitz
Koordinator Euregio-Ambassadeure 
Coördinator Euregio-Ambassadeurs
T 149 (0)2821 7930-0 
e schmitz@euregio.org

^ Carola Schroer
Beraterin GrenzInfoPunkt, Eures-Beraterin 
Adviseur GrensInfoPunt, Eures-adviseur
T 149 (0)2821 7930-18 
e schroer@euregio.org

^ Antje Kleine
Projektassistenz INTERREG Deutschland-Nederland Controlling 
Projectassistentie INTERREG Deutschland-Nederland
T 149 (0)2821 7930-35 
e kleine@euregio.org

^ Peter Paul Knol
Leiter Gemeinsames INTERREG-Sekretariat 
Hoofd Gemeenschappelijk INTERREG-Secretariaat
T 149 (0)2821 7930-41 
e knol@euregio.org

^ Waltraud Knoor
Finanzen, Personal, Kontaktperson deutsche Mitglieder 
Financiën, personeel, contactpersoon Duitse leden
T 149 (0)2821 7930-14 
e knoor@euregio.org

^ Til Seier
Gemeinsames INTERREG-Sekretariat 
Gemeenschappelijk INTERREG-Secretariaat
T 1 49 (0) 2821-7930-44 
e seier@euregio.org

^ Frederik Terporten
Finanzen und Controlling 
Financiën en controlling
T 149 (0)2821 7930-10 
e terporten@euregio.org

^ Conny Thijssen
Beraterin GrenzInfoPunkt - Sozialversicherungen 
Adviseur GrensInfoPunt - sociale verzekeringen
T 149 (0)2821 7930-79 
e thijssen@euregio.org

^ Sascha Kromwyk
Programmmanagement INTERREG Deutschland-Nederland 
Programmamanagement INTERREG Deutschland- 
Nederland
T 149 (0)2821 7930-46 
e kromwyk@euregio.org

^ Barbara Lugthart
Gemeinsames INTERREG-Sekretariat 
Gemeenschappelijk INTERREG-Secretariaat
T 149 (0)2821 7930-37 
e lugthart@euregio.org

^ Julia Wengert
Gemeinsames INTERREG-Sekretariat 
Gemeenschappelijk INTERREG-Secretariaat
T 149 (0)2821 7930-41 
e wengert@euregio.org

^ Sjoerd Zoete
Programmmanager INTERREG Deutschland-Nederland 
Programmamanager INTERREG Deutschland-Nederland
T 149 (0)2821 7930-38 
e zoete@euregio.org
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